A EurajOKT

Sivistyslautakunta - Henkilosto

Uudet, muutettavat tai lakkautettavat toimet/virat

24.09.2026

Tulosalue  \;ixe jalu-  Vakanssin 12YHAMIS-  yongicuuseh-  Perusteet tehta-  Aineutuvat kus-
ja tulosyk- kumaara tiedot :]sai::g:itlaﬁja :g:mukset JER{E
Sivistys- | Apulais- Virka: 1.8.2027 Ylempi kor- | Toiminnan te- | Kustannus-
palvelut |rehtorin Vakinai- |yhtenais- keakoulutut- |hostaminen, |vaikutus on
perus- |virka nen - koulun reh- | kinto, opetus- | vaativan eri- |+- 0 koska
opetus Kokoai- | tori hallinnon tut- |tyisen tuen yksi erityis-
kainen kinto jarjestelyt, luokanopet-
koulun hallin- | tajan virka ja-
non tehok- tetaan taytta-
kaampi jar- matta
jestely 1.8.2026 al-
kaen.
Sivistys- | Koulun- Toimi: 1.8.2027 Kasvatus- ja |Tehtava esi- |Ei kasvata
palvelut |kaynnin Vakinai- |yhtenais- ohjausalan tetdan vaki- | kustannuk-
perus- |ohjaajan nen - koulun reh- | ammattitut- | naistettavaksi | sia.
opetus |toimi Kokoai- | tori kinto (150 jatkuvan oh-
vaativa kainen osp) tai muu |jaustarpeen
erityinen soveltuva tut- | perusteella.
tuki kinto ( esim | Perustelut
l&hihoitaja ) |taulukon
alla.(*)
Sivistys- | Koulun- Toimi: 1.8.2027 Kasvatus- ja |Tehtava esi- |Ei kasvata
palvelut |kaynnin Vakinai- |Huhdan ohjausalan tetdan vaki- | kustannuk-
perus- |ohjaajan nen - koulun reh- |ammattitut- | naistettavaksi | sia, palkka-
opetus | toimi Kokoai- |tori kinto (150 jatkuvan oh- | kustannukset
kainen osp) tai muu |jaustarpeen |ovat budje-
soveltuva tut- | perusteella. |tissa maara-
kinto ( esim | Perustelut aikaisina.
lahihoitaja ) |taulukon
alla.(*)
Sivistys- | Koulun- Toimi: 1.8.2027 Kasvatus- ja |Tehtava esi- |Eikasvata
palvelut |kaynnin Vakinai- |Huhdan ohjausalan tetaan vaki- | kustannuk-
perus- |ohjaajan nen — koulun reh- |ammattitut- | naistettavaksi | sia, palkka-
opetus |toimi Osa-ai- |tori kinto (150 jatkuvan oh- | kustannukset
kainen osp) tai muu |jaustarpeen |ovat budje-
soveltuva tut- | perusteella. |tissa maara-
kinto (esim | Perustelut aikaisina.
lahihoitaja ) |taulukon

alla.(*)




Tulosalue

ja tulosyk-
sikko

Nimike ja lu-
kumaara

Vakanssin
tiedot

Tayttamis-
ajankohta ja
esihenkilo

Kelpoisuuseh-
dot

Perusteet tehta-
valle

24.09.2026

Aiheutuvat kus-
tannukset ja tu-
[o]

Sivistys- | Koulun- Toimi: 1.8.2027 Kasvatus- ja |Tehtava esi- |Ei kasvata
palvelut |kaynnin Vakinai- | Huhdan ohjausalan tetdan vaki- | kustannuk-
perus- |ohjaajan nen - koulun reh- |ammattitut- | naistettavaksi | sia, palkka-
opetus |toimi Kokoai- |tori kinto (150 jatkuvan oh- | kustannukset
kainen osp) tai muu |jaustarpeen |ovat budje-
soveltuva tut- | perusteella. |tissa maara-
kinto ( esim | Perustelut aikaisina.
lahihoitaja ) |taulukon
alla.(*)
Sivistys- | Koulun- Toimi: 1.8.2027 Kasvatus- ja |Tehtava esi- |Ei kasvata
palvelut |kaynnin Vakinai- | Keskustan |ohjausalan tetdan vaki- | kustannuk-
perus- |ohjaajan nen - koulun reh- |ammattitut- | naistettavaksi | sia, palkka-
opetus | toimi Kokoai- | tori kinto (150 jatkuvan oh- | kustannukset
kainen osp) tai muu |jaustarpeen |ovat budje-
soveltuva tut- | perusteella. |tissa maara-
kinto ( esim | Perustelut aikaisina.
l&hihoitaja ) |taulukon
alla.(*)
Sivistys- | Koulun- Toimi: 1.8.2027 Kasvatus- ja |Tehtava esi- |Ei kasvata
palvelut |kaynnin Vakinai- | Keskustan |ohjausalan tetdan vaki- | kustannuk-
perus- |ohjaajan nen - koulun reh- |ammattitut- | naistettavaksi | sia, palkka-
opetus | toimi Kokoai- | tori kinto (150 jatkuvan oh- | kustannukset
kainen osp) tai muu |jaustarpeen |ovat budje-
soveltuva tut- | perusteella. |tissa maara-
kinto ( esim | Perustelut aikaisina.
l&hihoitaja ) |taulukon
alla.(*)
Sivistys- | Koulun- Toimi: 1.8.2027 Kasvatus- ja |Tehtava esi- |Ei kasvata
palvelut |kaynnin Vakinai- |Keskustan |ohjausalan tetdan vaki- | kustannuk-
perus- |ohjaajan nen - koulun reh- |ammattitut- | naistettavaksi | sia, palkka-
opetus |toimi Kokoai- |tori kinto (150 jatkuvan oh- | kustannukset
kainen osp) tai muu |jaustarpeen |ovat budje-
soveltuva tut- | perusteella. |tissa maara-
kinto ( esim | Perustelut aikaisina.
lahihoitaja ) |taulukon
alla.(*)
Sivistys- | Koulun- Toimi: 1.8.2027 Kasvatus- ja | Tehtava esi- |Ei kasvata
palvelut |kaynnin Vakinai- |yhteiskou- |ohjausalan tetaan vaki- | kustannuk-
perus- |ohjaajan |nen - lun rehtori | ammattitut- | naistettavaksi | sia, palkka-
opetus |toimi Kokoai- kinto (150 jatkuvan oh- | kustannukset
kainen osp) tai muu |jaustarpeen |ovat budje-
soveltuva perusteella. |tissa maara-
Perustelut aikaisina.




24.09.2026

Tulosalue  \rive jalu- Vakanssin UEpEinE Kelpoisuuseh-  Perusteet tehté- PG [R5
jatulosyk- | |\ 55rs tiedot ARz g ville O
sikko esihenkilo lot
tutkinto ( taulukon
esim lahihoi- |alla.(*)
taja
Sivistys- | Historian | Virka: 1.8.2027 Ylempi kor- | Tehtavan Ei kasvata
palvelut |ja yhteis- |Vakinai- |lukion reh- |keakoulutut- |tarve on py- |kustannuk-
kuntaopin |nen - tori kinto, opetta- |syvaksi ha- |sia, palkka-
lukio- tuntiopet- | Osa-ai- jan pedagogi- | vaittu. kustannukset
koulutus |tajuus kainen set opinnot ovat budje-
ja perus- seka vahin- tissa maara-
opetus taan 60 opin- aikaisina.
topisteen laa-
juiset opinnot
seka histori-
assa etta yh-
teiskunta-
opissa.
Sivistys- | Suomen | Virka: 1.8.2027 Perusopetuk- | Tehtavan Ei kasvata
palvelut |kielen ja Vakinai- |yhteiskou- |sen yla- tarve on py- |kustannuk-
kirjallisuu- |nen - lun rehtori  |luokilla ja lu- |syvaksi ha- |sia, palkka-
perus- |den tun- Osa-ai- kiossa edel- |vaittu. kustannukset
opetus |tiopetta- kainen lyttaa asetuk- ovat budje-
juus sen 986/1998 tissa maara-
mukaista ai- aikaisina.
neenopetta-
jan kelpoi-
suutta

(*) Koulunkaynninohjaajien tehtavien vakinaistamisen perustelut
Henkiléstésuunnitelmaan esitetdan kahdeksan koulunkaynninohjaajan tehtavan muutta-
mista vakinaiseksi 1.8.2027 alkaen. Vuosiluokkien 1-6 kouluverkkoselvityksen pohjalta to-
teutettujen muutosten jalkeen koulunkaynninohjauksen henkildstoétarvetta on arvioitu ny-
kyisen koulurakenteen ja oppilaiden tuen tarpeiden perusteella. Toiminta edellyttaa jatku-
vaa ohjaajaresurssia, jonka vakinaistaminen turvaa ohjauksen jatkuvuutta, vahvistaa hen-
kiloston sitoutumista ja tukee pitkajanteista henkildstosuunnittelua. Esitys ei lisaa henkilos-
tomaaraa eika kustannuksia. Tehtavien palkkaukseen on jo varauduttu talousarviossa
maaraaikaisina tehtavina.

Lakkautettavat vakanssit

Sivistys-
palvelut
varhais-
kasva-
tus

Varhais-
kasvatuk-
sen opet-
taja

Toimi:
Vakinai-
nen -
Kokoai-
kainen

1.1.2027
alkaen

Varhaiskas-

vatuspalvelui-
den henkilos-
ton optimointi




A EurajOKT

Sivistyslautakunta - Koulutussuunnitelma

Aihealueet

Sivistyksen hallinto

Aihealueet

Koulutuksen aihealueet tarkemmin

Koulutuksen aihealueet tarkemmin

Johtamiskoulutukset
Webinaarit

Hallinnon laki- ja muut normikoulutukset

24.09.2026

Koulutuspaivia/vuosi
- arvio

Koulutuspaivia/vuosi
- arvio

Varhaiskasvatuspalvelut

Aihealueet

Varhaiskasvatuspalve-
luissa on tyOntekijoita yh-
teensa n. 115.

Suuren henkilostomaaran
vuoksi myos koulutusmaa-
rat ovat suuria, vaikka kou-
lutus koko henkilostolle
kestaisikin vain paivan.
Taydennyskoulutusvelvoit-
teen mukaisesti pidamme
henkildstomme osaamisen
vaadittavalla tasolla ja tie-
dostaen henkildston kulloi-
setkin koulutustarpeet.

Koulutuksen aihealueet tarkemmin

1. Johtamis- ja esimieskoulutuksia

-ammattitaidon yllapitamista ja kehitta-
mista

2. Tietosuojakoulutusta uusille tyonteki-
joille

3. Pedagogisten menetelmien koulutusta
4. Turvallisuuskoulutuksia

- ensiapu, mapa-koulutukset, tydsuojelu-
koulutukset

5. Varhaiskasvatuksen muut taydennys-
koulutukset

- Liikkkuva varhaiskasvatus, vuorovaiku-
tuskoulutukset, havainnointi, Nepsy-kou-
lutus, arviointi ja kehittdmiskoulutuksia
6. Osaava Satakunnan koulutukset

7. Tyohyvinvointi

-Tydhyvinvointipaivat, johdon koulutus

9. Oppimisen tukeen liittyvat koulutukset

11. Ohjelmistoihin liittyvia koulutuksia

Koulutuspaivia/vuosi
- arvio

24 pv

7 pv
220 pv

90 pv

110 pv
60 pv
40 pv

40 pv

60 pv




A EurajOKT

Aihealueet

Perusopetuspalvelut

Aihealueet

Perusopetuspalveluissa on
tyontekijoita n. 130 opetta-
jaaja n. 60 ohjaajaa. Suu-
ren henkilostomaaran
vuoksi koulutusmaarat
ovat suuria, vaikka koulu-
tus koko henkilostolle kes-
taisikin vain paivan.

Koulutuksen aihealueet tarkemmin

Koulutuksen aihealueet tarkemmin

Nepsy-valmennukset
Informaatioteknologia
- tekoalykoulutukset

Oppimisen tuen uudistus ( toteutus YS-
ajalla, ei aiheuta sijaiskuluja )

VESO-koulutukset ( toteutus tyoajalaa, ei
aiheuta sijaiskuluja )

Turvallisuuskoulutukset

- MAPA-koulutukset

- ensiapukoulutukset ( KVTES: tyoajalla,
ei sijaiskuluja, OVTES: osin ys-aikana,
osin muuna tydaikana )

Hyvinvointikoulutukset

Lapsiystavallinen kunta ( toteutus tydajan
palavereissa, ei sijaiskuluja )

Osaava Satakunta-koulutukset ( paaosin
iltapaivakoulutuksia etana, ys-ajalla, ei
suuria sijais- eika matkakuluja )

Johtamiskoulutukset
- esihenkil6paivat (keskushallinnon jar-
jestamia, osallistumisvelvoite, luottamus-

toimisten rehtorien osalta sijaiskuluja )

Yhdessa kiusaamista vastaan - henkilos-
tokoulutukset

24.09.2026

Koulutuspaivia/vuosi
- arvio

Koulutuspaivia/vuosi
- arvio

20 pv
100 pv
80 pv
360 pv
120 pv
120 pv
30 pv
130 pv
23 pv
30 pv

30 pv
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24.09.2026

Lukiokoulutuspalvelut

Aihealueet

Koulutuksen aihealueet tarkemmin

Koulutuspaivia/vuosi

Lukion alueelliset hankekoulutukset
Lukion pedagoginen koulutus

Hyvinvointi- ja tekoalykoulutukset

- arvio

20 pv
40 pv

20 pv




