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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Vaitomaa Marja puheenjohtaja  
 Valtonen Teemu varapuheenjohtaja  
 Aalto Pauliina jäsen  
 Hollmén Maria jäsen  
 Jalonen Vesa jäsen  
 Nikula Heimo jäsen  
 Siiri Marja-Leena jäsen  
 Väkiparta Janne jäsen  
 Pätsi Maria varajäsen  
 Sjöman Ilona kunnanvaltuuston pj  
 Isokorpi Kristiina kunnanvaltuuston II vpj  
 Ranne Emma kunnanvaltuuston III vpj  
 Lakaniemi Vesa kunnanjohtaja, esittelijä  
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johtaja 
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 Leino Vesa-Pekka sivistysjohtaja Paikalla klo 17:05 - 18:34 
ennen § 177. 

 
Poissa Tuominen Hanna 
 Mäkitalo Arto 
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Kunnanhallitus § 175 08.09.2026 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Khall 08.09.2026 § 175    
      
 
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 176 08.09.2026 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen 
  
Khall 08.09.2026 § 176    
      
 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjantarkastajat.  
 
Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marja-Leena Siiri ja Janne Väkiparta. 
 
 ----- 
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Sivistyslautakunta § 29 29.04.2026 
Sivistyslautakunta § 73 26.08.2026 
Kunnanhallitus § 177 08.09.2026 
 

 

 
Oikaisuvaatimus koskien Eurajoen yhteiskoulun erityisopettajan valintaa (§17/2026)/ 
Valitus HO 971/03.04.04.04.10/2026 Lausuntopyyntö 
 
Sivltk 29.04.2026 § 29  
  
 

Erityisopettajan virka tuli avoimeksi Eurajoen kunnanvaltuuston 
hyväksymän henkilöstösuunnitelman mukaisesti 01.08.2026 alkaen.  
 
Virka oli avoimena Kuntarekryssä 26.1.-11.2.2026 välisen ajan ja 
määräaikaan mennessä hakemuksia tuli yhteensä 11. Haastatteluun 
kutsuttiin 5 hakijaa. 
 
Haastattelut pidettiin 27.2.2026. Haastattelijoina olivat Eurajoen 
yhteiskoulun rehtori Sari-Anne Aaltola ja sivistyslautakunnan 
puheenjohtaja Outi Veijonaho.  
 
Sivistysjohtaja on päätöksellä § 17/2026 valinnut erityisopettajan 
virkaan KM Henriikka Poolin.  
 
KM Ainomari Vettenranta on 18.3.2026 lähettänyt päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen, jossa vaaditaan päätöksen kumoamista, koska 
päätös on lainvastainen eikä se ole tarkoituksenmukainen. Lisäksi 
vaaditaan että Vettenranta valitaan ansioituneempana hakijana ko. 
virkaan.  
 
Sivistyslautakunta toteaa, että valintaprosessi on ollut 
asianmukainen ja kattava ottaen huomioon haettavaa henkilöä 
koskeva tehtävänkuvaus. Perusopetuksen erityisopettajan viran 
hakuilmoituksessa todetaan, että viran kelpoisuusvaatimukset 
määräytyvät opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista 
annetun asetuksen 986/98 mukaisesti. Molemmat, sekä KM 
Henriikka Pool ja KM Ainomari Vettenranta ovat kelpoisia tehtävään. 
 
Valintamenettely on ollut lainmukainen ja ansiovertailu tosiasiallisesti 
suoritettu, vaikka sen sisältöä ei olekaan avattu tarkemmin 
valintapäätöksessä. Valintaprosessissa ei ole asiavirhettä.  
 
Hallintolain 50§ mukaan: Asiavirheen korjaaminen: Viranomainen voi 
poistaa virheellisen päätöksensä ja ratkaista asian udelleen, jos  
1. päätös perustuu selvästi virheelliseen tai puutteelliseen 

selvitykseen; 
2. päätös perustuu ilmaisen väärän lain soveltamiseen; 
3. päätöstä tehtäessä on tapahtunut menettelyvirhe; tai 
4. asiaan on tullut sellaista uutta selvitystä, joka voi olennaisesti 

vaikuttaa päätökseen.  
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Sivistyslautakunta § 29 29.04.2026 
Sivistyslautakunta § 73 26.08.2026 
Kunnanhallitus § 177 08.09.2026 
 

 

 
Mikään edellisistä olevista hallintolain esittämistä kohdista ei koske 
tehtyä valintapäätöstä.  
 
Eurajoen kunnan perusopetuksen erityisopettajan viran 
valintaprosessissa on laadittu ansiovertailu, Pool ja Vettenranta on 
haastateltu. Opetusnäytteitä ei ole vaadittu, koska molemmat hakijat 
ovat aiemmin olleet viranhaltijoita Eurajoen kunnassa. 
 
Haastattelijoina ovat toimineet yhteiskoulun rehtori ja 
sivistyslautakunnan puheenjohtaja. Molemmilla haastateltavilla on 
ollut mahdollisuus esittää rekrytoijille kysymyksiä. Valintaprosessin 
ajankohdat on mainittu valintapäätöksessä.  
 
Haastatteluissa vahvistui käsitys KM Henriikka Poolin vahvuuksista 
haettavana olleeseen virkaan. KM Henriikka Pool on hoitanut 
kyseistä Eurajoen yhteiskoulun laaja-alaisen erityisopettajan virkaa 
määräaikaisesti kuluneen lukuvuoden ajan. Hän on aloittanut 
tehtävässä tilanteessa, jossa toiminnalle ei ollut valmiita rakenteita 
tai vakiintuneita käytänteitä, ja on tämän lukuvuoden aikana 
rakentanut ja vakiinnuttanut tehtävän hoitamisen kannalta keskeisiä 
toimintatapoja. Hän on osoittanut kykenevänsä toimimaan 
itsenäisesti, kehittämään toimintaa sekä vastaamaan tehtävän 
vaatimuksiin muuttuvissa ja osin jäsentymättömissä tilanteissa. 
 
Pool on työssään osoittanut tehtävässä edellytettävää pedagogista 
osaamista, vastuullisuutta sekä hyviä vuorovaikutus- ja 
yhteistyötaitoja. Hän on kyennyt vastaamaan oppilaiden erilaisiin 
tuen tarpeisiin sekä toimimaan tarkoituksenmukaisesti yhteistyössä 
huoltajien ja koulun henkilöstön kanssa. Lisäksi hän hallitsee 
opetuksen suunnittelun ja toteutuksen opetussuunnitelman 
mukaisesti sekä on osoittanut valmiutta arvioida ja kehittää omaa 
työtään. 
 
Poolin etuna on myös koulun toimintakulttuurin, oppilaiden ja käytän-
teiden tuntemus, mikä tukee opetuksen jatkuvuutta, ennakoitavuutta 
ja kouluyhteisön toimivuutta. Hän on virkaa hoitaessaan antanut 
konkreettista näyttöä siitä, että hän hallitsee tehtävän edellyttämät 
pedagogiset, didaktiset ja vuorovaikutukselliset taidot.   
 
Erityisopettajan valintapäätös on perustunut kokonaisvaltaiseen 
harkitaan, eikä valintapäätöstä ole tehty ainoastaan hakijoiden 
työkokemuksen perusteella. Kokonaisvaltaisen harkinnan jälkeen 
valintaesitys on ollut KM Henriikka Pool. 
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Sivistyslautakunta § 29 29.04.2026 
Sivistyslautakunta § 73 26.08.2026 
Kunnanhallitus § 177 08.09.2026 
 

 

Päätösehdotus Sivistyslautakunta päättää hylätä oikaisuvaatimuksen ja jättää 
viranhaltijapäätöksen voimaan. 
 

Päätös Keskustelun aikana Soile Holmström esitti päätösesityksestä 
poikkeavan päätösesityksen, jonka mukaan oikaisuvaatimus 
hyväksytään. Katriina Roos kannatti Holmströmin päätösesitystä.  
 
Sivistyslautakunta hyväksyi yksimielisesti Holmströmin esityksen. 

 
 ----- 
 
 
Sivltk 26.08.2026 § 73  
  
 

Henriikka Pool on 11.5.2026 tehnyt sivistyslautakunnan päätöksestä 
(Sivltk 29.04.2026 § 29) kunnallisvalituksen Turun hallinto-oikeudelle 
koskien sivistyslautakunnan hyväksymää Vettenrannan jättämää 
oikaisuvaatimusta.  

 
 Turun hallinto-oikeus on esittänyt Eurajoen kunnanhallitukselle 

lausuntopyynnön (liitteenä) koskien erityisopettajan virkavaalin ja 
sitä koskevaa oikaisuvaatimusta ja hallinto-oikeuden 
lausuntopyyntöä.  
 
Sivistyslautakunta toteaa lausuntopyynnön johdosta seuraavasti:  

 
”Erityisopettajan virkavaalissa kyse on ollut ansiovertailun 
perusteella tilanteesta, jossa selvästi kokeneempi hakija eli 
oikaisuvaatimuksen tekijä on syrjäytetty suhteessa virkaan valittuun 
henkilöön. Sivistyslautakunta toteaa, että päätöksentekijä saa 
sinänsä laajasti harkita, mitä seikkoja painottaa virkavalintaa 
tehdessään. Suuretkaan erot työkokemuksessa eivät välttämättä 
ratkaise asiaa vaan keskeisessä roolissa ovat myös haastattelussa 
saadut tiedot henkilökohtaisista ominaisuuksista. 
 
Muutoksenhaun kohteena oleva viranhaltijapäätös on perusteltu 
suppeasti siten, että sen tueksi on viitattu yksinomaan 
haastatteluihin, hakemuksiin ja relevanttiin työkokemukseen.  
 
Päätöksen tehnyt viranhaltija on sivistyslautakunnalle tekemässään 
esityksessä selostanut valitun henkilön ominaisuuksia, mutta 
kärkihakijoiden ansioita ei ole sivistyslautakunnan mielestä vertailtu 
tasapuolisesti. Esittelijä ei ole myöskään todennut, että selvästi 
kokeneemmalla hakijalla ei olisi riittäviä henkilökohtaisia 
ominaisuuksia selvitä viran tehtävästä.  
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Sivistyslautakunta § 29 29.04.2026 
Sivistyslautakunta § 73 26.08.2026 
Kunnanhallitus § 177 08.09.2026 
 

 

Haastatteluihin on vedottu sekä päätöksen että lautakunnalle 
toimitetun päätösesityksen tueksi, mutta oikaisuvaatimusta 
käsiteltäessä on käynyt ilmi, että haastattelijat eivät ole antaneet 
valintaesitystä, eikä haastatteluissa ole todellisuudessa tullut ilmi 
sellaisia seikkoja, joiden vuoksi valittua tulisi pitää kokonaisuutena 
arvioiden ansioituneempana hakijana.  
 
Hakemusten osalta sivistyslautakunnalle ei ole esitetty mitään 
sellaista, mikä puoltaisi näkemystä siitä, että muutoksenhakija olisi 
vähemmän ansioitunut. 
 
Relevantin työkokemuksen osalta on todettava, että vaikka valinta 
on kohdistunut henkilöön, joka on hoitanut kyseistä tehtävää kuluvan 
lukuvuoden, kummallakin kärkihakijalla on yläkoulukokemusta ja 
kokemusta laaja-alaisena opettajana työskentelystä. 
Muutoksenhakijalla tätä kokemusta on huomattavasti enemmän. 
Lisäksi muutoksenhakijalla on ansiovertailun perusteella kokemusta 
erityisopettajan tehtävästä ja hän on suorittanut erityisopettajan 
opinnot. Tätä kokemusta tai koulutusta ei ole sivistyslautakunnalle 
toimitetun ansiovertailun perusteella ollenkaan valitulla henkilöllä.  
 
Näin ollen asiaa kokonaisuutena arvioiden sivistyslautakunta totesi, 
että muutoksenhakijaa on pidettävä kokonaisuutena arvioiden 
ansioituneempana.”  

  
 
Päätösehdotus Sivistyslautakunta hyväksyy kokoukselle esitetyn lausunnon koskien 

kunnallisvalitusta ja sivistyslautakunta päättää antaa lausunnon 
kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
 
 
Khall 08.09.2026 § 177    
209/01.01.01.01/2026    
 
 

Hallinto-oikeus on lausuntopyynnöllään 971/03.04.04.04.10/2026 
pyytänyt hankkimaan päätöksen tehneen lautakunnan lausunnon ja 
antamaan oman selityksensä Henriikka Poolin valitukseen Eurajoen 
sivistyslautakunnan 29.4.2026 pöytäkirjan 29 §:n kohdalla tekemään 
Ainomari Vettenrannan oikaisuvaatimusta koskevaan päätökseen.  
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Sivistyslautakunta § 29 29.04.2026 
Sivistyslautakunta § 73 26.08.2026 
Kunnanhallitus § 177 08.09.2026 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa hallinto-oikeudelle liitteenä olevan 
selityksen ja sivistyslautakunnan lausunnon vastauksena Henriikka 
Poolin valitukseen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 



 
EURAJOEN KUNTA Pöytäkirja 15/2026  10 
 
Kunnanhallitus § 178 08.09.2026 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Khall 08.09.2026 § 178    
      
 

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen tarkoituksena on informoida 
kunnanhallitusta kunnan toimintaan sekä käsiteltäviin asioihin 
liittyvistä ajankohtaisista sekä valmistelussa olevista kysymyksistä. 

 
 
Päätösehdotus Merkitään ajankohtaiskatsaus kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 113 10.06.2025 
Kunnanhallitus § 222 02.12.2025 
Kunnanhallitus § 70 31.03.2026 
Kunnanhallitus § 99 28.04.2026 
Kunnanhallitus § 179 08.09.2026 
 

 

 
Kunnanhallituksen edustajat lautakuntiin ja yhteisöihin sekä toimikuntien valitseminen 
1.6.2025 - 31.5.2027 
 
Khall 10.06.2025 § 113  
  
 

Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon kuntalain säädökset, 
joissa määrätään mm., että toimielinten jäsenille valittaviin 
varajäseniin sovelletaan, mitä varsinaisista jäsenistä säädetään. 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 
säännökset naisten ja miesten lukumäärästä. 
 
Oheismateriaalina yhteenveto toimielimistä, joihin valitaan kunnan 
edustajat. 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kunnan edustajat toimielimiin 1.6.2025 - 

31.5.2027. 
 

Päätös Kunnanhallitus valitsi edustajat toimielimiin 1.6.2025 - 31.5.2027 
väliseksi ajaksi seuraavasti: 

 
1. Kunnanhallituksen edustajat lautakuntiin 

 
Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta j. Maria Hollmén vj. Hanna Tuominen 
Sivistyslautakunta j. Marja-Leena Siiri vj. Heimo Nikula 
Tekninen lautakunta j. Teemu Valtonen vj. Janne Väkiparta 
Ympäristölautakunta j. Vesa Jalonen vj. Marja-Leena Siiri 

 
2. Toimikunnat ja työryhmät 

 
 Kunnan hyvinvointityöryhmä 

j. Katriina Roos vj. Kristiina Isokorpi 
 
 Nuorten työpajan ohjausryhmä 

j. Elina Nurmi 
j. Bella Ahto 

 

 Muut tahot nimeävät omat edustajansa ohjausryhmään. 
 

3. Yhteisöjen, kuntien, ym. yhteiset toimikunnat ja hankkeet 
 
 Apetit Oyj 

Elina Nurmi 
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Kunnanhallitus § 113 10.06.2025 
Kunnanhallitus § 222 02.12.2025 
Kunnanhallitus § 70 31.03.2026 
Kunnanhallitus § 99 28.04.2026 
Kunnanhallitus § 179 08.09.2026 
 

 

 
 Ebba Baekkevoldin rahasto   

pj. Marja Vaitomaa 
j. Maria Hollmén 
j. Anna Korpela 

  
 Eurajoen Jäähalli Oy:n yhtiökokous 

j. Teemu Valtonen vj. Hanna Tuominen 
j. Heimo Nikula vj. Mikko Peltonen 

 
 Eurajoen Puhelimen osuuskuntakokous 

j. Heimo Nikula vj. Matti Valtonen 
 
 Hannin ym. kylien kalastuskunta 

Marko Vuorela 
 
 Ikäneuvosto 

j. Sari Päivömaa vj. Tuula-Marja Sainio 
j. Anita Lehtinen vj. Ireene Häyry 

  

 Muut tahot nimeävät omat edustajansa. 
 
 Kiinteistö Oy Lukkarila hallitus 
 Kiinteistö Oy Olkirivi hallitus 
 Kiinteistö Oy Perenhovi hallitus 
 Kiinteistö Oy Riikonkuja hallitus 
 

j. Matti Rantanen vj. Hannu Liimola 
j. Petri Laakso vj. Janne Väkiparta 
j. Marja-Leena Siiri vj. Arto Mäkitalo 
j. Jarmo Sallila vj. Pasi Viitanen 
j. Pekka Kuusisto vj. Jussi Elonen 

 
 Kunta-Aravat Oy/Kunta-Asunnot Oy:n yhtiökokous 
 Kuntarahoitus Oyj:n yhtiökokous 
 Prizztech Oy:n yhtiökokous 
 Sarastia Oy:n yhtiökokous 
 

j. Vesa Lakaniemi vj. Bella Ahto 
 
 Kutsuntalautakunta 

j. Ilona Sjöman vj. Arto Mäkitalo 
 
 Laitakarin osakaskunnan yleiskokousedustaja 

j. Marja Vaitomaa vj. Kristiina Isokorpi 
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Kunnanhallitus § 113 10.06.2025 
Kunnanhallitus § 222 02.12.2025 
Kunnanhallitus § 70 31.03.2026 
Kunnanhallitus § 99 28.04.2026 
Kunnanhallitus § 179 08.09.2026 
 

 

 Leader Satasillan hallitus 
j. Jemina Jasu-Näyrä vj. Maria Hollmén 

 
 Lounais-Suomen vesiensuojeluyhdistys ry:n sekä Lounais-

Suomen vesiensuojeluyhdistys ry:n Eurajoen-Lapijoen osa-
alueen jäsenistön kokous 
j. Raija Vilponen vj. Ilona Lahdenranta 

 
 Lutanjärven suojeluyhdistys ry 

j. Rami Riikilä vj. Rami Suominen 
 
 Luvian Jäähalli Oy:n yhtiökokous 

Samu Ahola 
 
 Länsi-Suomen pelastusalan liitto ry:n vuosikokous 

j. Teppo Uusi-Uola vj. Janne Väkiparta 
 
 Maanmittaustoimitukset 

Sami Nummi 
Tiina Lattu 
Pekka Kuusisto 
Jussi Elonen 

 
 Olkiluodon osakaskunnan, Eurajoen suiston osakaskunnan,  

Munakarin osakaskunnan yleiset kokoukset ja Tahkoniemen 
yhteisalueen osakaskunta 
Pekka Kuusisto 

 
 Otsolan kansalaisopiston johtokunta 

j. Jenni Jalonen-Järvenpää vj. Sari Päivömaa 
j. Tuula-Marja Sainio vj. Jarkko Kivisalo 
j. Maria Kares vj. Saara Hakkiluoto-Kartio 

 
 Paneliankosken Voima Oy:n yhtiökokous 

j. Petri Laakso vj. Jarmo Sallila 
 
 Porin kaupungin ympäristöterveysjaoston epidemiatyöryhmä 

j. Sami Nummi vj. Jussi Elonen 
 
 Porin paikallisradio 

Samu Ahola 
  
 Rauman Kauppakamarin kokoukset 

j. Vesa Lakaniemi vj. Johanna Huhtala 



 
EURAJOEN KUNTA Pöytäkirja 15/2026  14 
 
Kunnanhallitus § 113 10.06.2025 
Kunnanhallitus § 222 02.12.2025 
Kunnanhallitus § 70 31.03.2026 
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 Rauman seudun jätehuoltoliikelaitoksen johtokunta 
j. Kristiina Vesama vj. Tarja Lukkarinen 
j. Juuso Luodesmeri vj. Ilona Lahdenranta 

 
 Rauman seudun kuntien ja Teollisuuden Voima Oyj:n 

yhteistyöryhmä, KYT-toimikunta 
j. Emma Ranne vj. Terhi Virta 
j. Kimmo Ankelo vj. Markku Weckman 
j. Janne Väkiparta vj. Matti Rantanen 
j. Tapio Koivunen vj. Marko Vuorela 
j. Marko Rantanen vj. Toni Lötjönen 
j. Vesa Lakaniemi vj. Bella Ahto 

 
 MIELI Länsirannikon mielenterveys ry:n kokoukset 

j. Outi Veijonaho vj. Krista Tuomisto 
 
 Satakunnan ammattikorkeakoulu Oy:n yhtiökokous 

j. Vesa-Pekka Leino vj. Pertti Salo 
 
 Satakunnan Korkean Teknologian Säätiön valtuuskunta 

j. Janne Väkiparta vj. Katja Mäkelä 
 
 Satakunnan viestintäalan kehittämissäätiön hallitus 

Vesa Lakaniemi 
 
 Satakunnan aluesuunnittelun yhteistyöryhmä 

Tiina Lattu Leena Rantamäki 
 
 Satakunnan maakuntakaava 2050 yhteistyöryhmä 

Leena Rantamäki 
 
 Selkämeren kansallispuiston yhteistyöryhmä 

j. Janne Lampolahti vj. Anniina Ranne 
 
 Seutuhallitus 

Marja Vaitomaa 
Maria Rae 
Pauliina Aalto 
Vesa Lakaniemi 

 
 Taloyhtiöiden yhtiökokoukset 
 Asunto Oy Eurajoen Jokiniitty A 
 Asunto Oy Eurajoen Säästöportti 
 Asunto Oy Eurajoen Tähti 
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 Asunto Oy Karinkulma  
 Asunto Oy Vihtorinpolku 4 
 Kiinteistö Oy Lukkarila 
 Kiinteistö Oy Olkirivi 
 Kiinteistö Oy Perenhovi  
 Kiinteistö Oy Riikonkuja  

j. Kimmo Ankelo vj. Toni Lötjönen 
j. Seija Johansson vj. Henri Joensuu 

 
 Turajärven suojeluyhdistys 

j. Heimo Nikula vj. Kristiina Isokorpi 
 
 Vammaisneuvosto 

j. Anne Kostin vj. Kristiina Isokorpi 
j. Piia Nurminen vj. Jani Nurminen 

  

 Muut tahot nimeävät omat edustajansa. 
 
 Vuojokisäätiön valtuuskunta 

Elina Nurmi Tuula-Marja Sainio 
 
 Yksityisteiden tiekuntien kokoukset  

j. Jussi Elonen vj. Pekka Kuusisto 
 
 Eurajoen kunnan, TVO Oyj:n ja Posiva Oy:n yhteistyöryhmä 

j. Vesa Jalonen vj. Joonas Järvenpää 
j. Heimo Nikula vj. Jemina Jasu-Näyrä 
j. Rami Suominen vj. Soile Holmström 
j. Pertti Salo vj. Satu Pessi 
j. Raija Vilponen vj. Marianne Kaski 
j. Juha Lamminen vj. Mehmet Sezgin 
j. Ville Vähävuori vj. Marko Vuorela 
j. Petri Laakso vj. Janne Väkiparta 
j. Matti Rantanen vj. Hannu Liimola 
j. Pauliina Aalto vj. Teemu Valtonen 
j. Joonas Piipponen vj. Jarkko Kivisalo 
j. Jooa Raja-aho vj. Mikko Peltonen 
Ilona Sjöman 
Marja Vaitomaa 
Vesa Lakaniemi 
Bella Ahto 
Johanna Huhtala 
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4. Nuorisovaltuusto 
 

pj. Santeri Suominen 
vpj. Lauri Nikula 
j. Enni Lehtonen 
j. Eetu Suneli 
j. Aku Kivelä 
j. Martta Kuusisto 
j. Silja Nordberg 
j. Erkka Haanpää 
j. Lumi Lehtola 
j. Matias Toivola 
j. Sofia Pörsti 

 
 ----- 
 
 
Khall 02.12.2025 § 222  
  
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita Eurajoen Kuntakiinteistöt Oy:n kaksi 

yhtiökokousedustajaa ja heille henkilökohtaiset varajäsenet. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti valita Eurajoen Kuntakiinteistöt Oy:n 
yhtiökokousedustajaksi Rami Suomisen ja hänelle 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Marko Rantasen sekä Seija 
Johanssonin ja hänelle henkilökohtaiseksi varajäseneksi Maria 
Hollménin.  
 
Lisäksi todettiin, että Eurajoen kunnan, TVO Oyj:n ja Posiva Oy:n 
yhteistyöryhmässä Matti Rantasen varajäsen on Hannu Liimola. 

 
 ----- 
 
 
Khall 31.03.2026 § 70  
  
 

Elina Nurmi on pyytänyt eroa Nuorten työpajan ohjausryhmän ja 
Vuojokisäätiön valtuuskunnan jäsenyydestä, koska hän on aloittanut 
työsuhteen  Eurajoen kunnassa määräaikaisena kulttuuri- ja 
tapahtumatuottajana. 
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Kunnanhallitus § 113 10.06.2025 
Kunnanhallitus § 222 02.12.2025 
Kunnanhallitus § 70 31.03.2026 
Kunnanhallitus § 99 28.04.2026 
Kunnanhallitus § 179 08.09.2026 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
1. myöntää Elina Nurmelle eron Nuorten työpajan ohjausryhmän ja 
Vuojokisäätiön valtuuskunnan jäsenyyksistä, 
2. valita kunnanhallituksen edustajan Nuorten työpajan 
ohjausryhmään sekä Vuojokisäätiön valtuuskuntaan. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti  
1. myöntää Elina Nurmelle eron Nuorten työpajan ohjausryhmän ja 
Vuojokisäätiön valtuuskunnan jäsenyyksistä, 
2. valita kunnanhallituksen edustajaksi Nuorten työpajan 
ohjausryhmään Päivi Korpelan ja Vuojokisäätiön valtuuskuntaan 
Heimo Nikulan. 

 
 ----- 
 
 
Khall 28.04.2026 § 99  
  
 

Matti Rantanen on pyytänyt eroa Eurajoen kunnan, TVO Oyj:n ja 
Posiva Oy:n yhteistyöryhmän jäsenyydestä, koska hän kokee, että  
kokouskieleksi muutetun erikois- ja ammattikielipainotteisen 
englannin kielitaito ei riitä eri osapuolia palvelevaan 
kokouskäytäntöön. 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  

1. myöntää Matti Rantaselle eron Eurajoen kunnan, TVO Oyj:n ja 
Posiva Oy:n yhteistyöryhmän jäsenyydestä,  
2. valita jäsenen Eurajoen kunnan, TVO Oyj:n ja Posiva Oy:n 
yhteistyöryhmään jäljellä olevaksi kaudeksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti  
1. myöntää Matti Rantaselle eron Eurajoen kunnan, TVO Oyj:n ja 
Posiva Oy:n yhteistyöryhmän jäsenyydestä,  
2. valita TVO Oyj:n ja Posiva Oy:n yhteistyöryhmään varsinaiseksi 
jäseneksi Hannu Liimolan, ja hänen sijaansa varajäseneksi Riina 
Metsänrannan. 

 
 ----- 
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Khall 08.09.2026 § 179    
162/00.00.01.01/2025    
 
 

Eurajoen kunnan talous- ja hallintojohtaja on vaihtunut 1.8.2026 
alkaen. Bella Ahto on siirtynyt toisen työnantajan palvelukseen ja 
Mikajuhani Numminen on aloittanut talous- ja hallintojohtajana 
1.8.2026 alkaen.  
 
Anna Korpela on 1.6.2026 alkaen siirtynyt taloussihteerin toimeen ja 
tiedonhallintasihteeriksi on 5.8.2026 alkaen valittu Johanna Hasa-
Ruuskanen.  

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita  

1. nuorten työpajan ohjausryhmään jäseneksi Mikajuhani 
Nummisen,  
2. Kunta-Aravat Oy/Kunta-Asunnot Oy:n, Kuntarahoitus Oyj:n, 
Prizztech Oy:n ja Numera Palvelut Oy:n (ent. Sarastia Oy) 
yhtiökokouksiin Vesa Lakaniemen varajäseneksi Mikajuhani 
Nummisen,  
3. Rauman seudun kuntien ja Teollisuuden Voima Oyj:n 
yhteistyöryhmä, KYT-toimikuntaan Vesa Lakaniemen varajäseneksi 
Mikajuhani Nummisen,  
4. Eurajoen kunnan, TVO Oyj:n ja Posiva Oy:n yhteistyöryhmään 
Mikajuhani Nummisen ja 
5. Ebba Baekkevoldin rahastoon jäseneksi Johanna Hasa-
Ruuskasen.  
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 180 08.09.2026 
 

 

 
Sivistyspalveluiden palveluverkkoselvitys liittyen perusopetuksen vuosiluokkiin 7-9 ja 
lukiokoulutukseen 
  
Khall 08.09.2026 § 180    
197/12.00.00/2024    
 
 

Eurajoen kunnan väestö- ja oppilasennusteiden johdosta, on kunnan 
suunniteltava tulevaisuuden palveluverkon laajuutta ja siihen 
liittyvien kiinteistöjen käytön laajuutta, investointeja ja 
kunnossapitoa. Varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen 
vuosiluokkien 1-6 osalta selvitykset on laadittu ja toimenpiteet 
päätetty. Edellä mainittujen ennusteiden vaikutukset ulottuvat 
myöhemmin perusopetuksen vuosiluokkiin 7-9 ja lukiokoulutukseen. 
Palveluverkkoselvityksen laatiminen on perusteltua 
toimintaympäristön ja oppilasmäärien muuttuessa.  

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa perusopetuksen vuosiluokkien 7-9 ja 

lukiokoulutuksen palveluverkkoselvityksen laatimisen 
sivistyspalveluiden tehtäväksi. Sivistysjohtaja vastaa selvityksen 
laatimisesta. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 181 08.09.2026 
 

 

 
Kiinteistöjen alaskirjaukset kirjanpidossa 31.7.2026 
  
Khall 08.09.2026 § 181    
9/02.02.02/2026    
 
 

Kunnan kirjanpidossa noudatetaan kirjanpitolautakunnan hyvinvointi- 
ja kuntajaoston yleisohjeita. Jaoston kunnan ja kuntayhtymän 
pysyvien vastaavien kirjaamisesta antaman yleisohjeen (2023) 
mukaan hyödykkeen tasearvoa on alennettava, jos sen 
tulevaisuudessa kerryttämä tulo tai arvo palvelutuotannossa on 
pysyvästi poistamatonta hankintamenoa pienempi. Tällöin erotus on 
kirjattava arvonalennuksena kuluksi kirjanpitolain (KPL 5:13 §) 
mukaisesti. 
 
Eurajoen kunnanvaltuusto on kokouksessaan 11.11.2024 § 59 
päättänyt lopettaa Kuivalahden ja Linnamaan koulujen toiminnan 
31.7.2026. Koska koulujen toiminta on päättynyt eikä kiinteistöillä ole 
enää suunniteltua palvelutuotantokykyä kunnan omassa 
toiminnassa, kiinteistöjen tasearvot esitetään kirjattavaksi alas niiden 
täydestä määrästään. Kuivalahden koulun tasearvo on 233 972,56 
euroa ja Linnamaan koulun tasearvo on 185 678,07 euroa. 
Alaskirjattava tasearvo koulukiinteistöjen osalta on yhteensä 419 
650,63 euroa. 
 
Satakunnan hyvinvointialue on irtisanonut vuokrasopimuksen Luvian 
terveyskeskuksen tiloista 31.7.2026 ja Satakunnan hyvinvointialue 
on jälleenvuokrannut rakennuksen koko huoneistoalasta 1009 htm² 
uudella sopimuksella tilaa 311 htm². Luvian terveyskeskuksella ei ole 
suunniteltua palvelutuotantokykyä kunnan omassa toiminnassa 
vapautuneiden tilojen osalta, joten sen tasearvosta esitetään 
kirjattavaksi alaskirjaus vuokratun huoneistoalan suhteella. 
Terveysaseman tasearvo 31.7.2026 on 849 176,17 euroa ja 
huoneistoalan suhteella rakennuksen jäljellä olevasta tasearvosta 
voidaan alaskirjata 587 438,00 euroa. Siten taseeseen jäävän, 
hyvinvointialueelle jälleenvuokratun osan (311 htm²) arvoksi jää 261 
738,14 euroa. 
 
Kiinteistöistä tehtävät alaskirjaukset ovat tilanteessa 31.7.2026 
yhteensä 1 007 088,63 euroa. 
 
Lisätiedot:  
pääkirjanpitäjä 
Irmeli Palmulaakso 
p. 044 312 4410 
irmeli.palmulaakso@eurajoki.fi 
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Kunnanhallitus § 181 08.09.2026 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Kuivalahden koulun (233 972,56 
euroa) ja Linnamaan koulun (185 678,07 euroa) tasearvojen 
täysimääräisen alaskirjauksen, yhteensä 419 650,63 euroa 
31.7.2026 tilanteessa. 
 
Lisäksi kunnanhallitus päättää hyväksyä Luvian terveyskeskuksen 
tasearvon osittaisen alaskirjauksen 587 438 euroa 31.7.2026 
tilanteessa, jolloin terveysaseman taseeseen jäävän osan arvoksi 
muodostuu 261 738,14 euroa. 
 
Alaskirjaukset ovat yhteensä 1 007 088,63 euroa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 182 08.09.2026 
 

 

 
Kunnanvaltuuston 31.8.2026 päätösten täytäntöönpano 
  
Khall 08.09.2026 § 182    
16/00.02.00/2026    
 
 

Kunnanvaltuusto käsitteli kokouksessaan 31.8.2026 seuraavat asiat: 
  

§ 42 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus  

§ 43 Pöytäkirjantarkastajien valitseminen  

§ 44 Eurajoen kunnan hyvinvointisuunnitelma vuosille 2027-2030  

§ 45 Kiinteistön Mäntysalo 51-409-2-254 kauppa  

§ 46 Kunnanhallituksen ja -valtuuston pöytäkirjanotteen 
allekirjoittaminen  

§ 47 Teknologiapuiston asemakaava  

§ 48 Muutos teknisen lautakunnan vuoden 2026 talousarvion 
investointiosan kohtaan 93433 Leikkikenttien uudistaminen  

§ 49 Muutos teknisen lautakunnan vuoden 2026 talousarvion 
investointiosan kohtaan 93234 Koulujen piha-alueiden 
kunnostaminen  

§ 50 Muutos teknisen lautakunnan vuoden 2026 talousarvion 
investointiosan kohtaan 93224 Päiväkoti Kuunarin piha  

§ 51 Muutos teknisen lautakunnan vuoden 2026 talousarvion 
investointiosan kohtaan 93225 Päiväkoti Majakan piha  

§ 52 Muutos teknisen lautakunnan vuoden 2026 talousarvion 
investointiosan kohtaan 95016 Irjanne 2-vedenottamo  

§ 53 Muutos teknisen lautakunnan vuoden 2026 talousarvion 
investointiosan kohtaan 95010 Vesijohtoverkoston akuutit 
saneeraustyöt  

§ 54 Talousarvion toteutuminen ajalla 1.1. - 30.6.2026  

§ 55 Muut esille tulevat asiat  
 

1. Satu Pessi esitti vasemmistoliiton valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteen teknisen lautakunnan investointimäärärahojen 
valvonnan vahvistamisesta 
 

2. Heimo Nikula esitti keskustan valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteen käytettyjen leikkikenttävälineiden 
lahjoittamisesta Ukrainaan 
 

3. Kristiina Isokorpi esitti kokoomuksen valtuustoryhmän 
valtuustoaloitteen kuntalaisille maksuttomasta 
perusrokotussarjasta puutiaisaivokuumetta vastaan 
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Kunnanhallitus § 182 08.09.2026 
 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää todeta kunnanvaltuuston päätökset laillisiksi 
ja panna ne asianmukaisin toimenpitein täytäntöön. 
 
Vasemmistoliiton valtuustoryhmän valtuustoaloitteen teknisen 
lautakunnan investointimäärärahojen valvonnan vahvistamisesta 
kunnanhallitus päättää antaa teknisen lautakunnan valmisteltavaksi. 
 
Keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloitteen käytettyjen 
leikkikenttävälineiden lahjoittamisesta Ukrainaan kunnanhallitus 
päättää antaa teknisen lautakunnan valmisteltavaksi. 
 
Kokoomuksen valtuustoryhmän valtuustoaloitteen kuntalaisille 
maksuttomasta perusrokotussarjasta puutiaisaivokuumetta vastaan 
kunnanhallitus päättää antaa hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnan 
valmisteltavaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 65 02.09.2026 

Kunnanhallitus § 183 08.09.2026 
 

 

 
Hyvinvointisuunnitelman osavuosikatsaus 1-6/2026 
 
Hvokkltk 02.09.2026 § 65  
  
 

Kunnan hyvinvointisuunnitelman 2022-2026 mukaan hyvinvointityön 
tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan lautakunnalle, 
kunnanhallitukselle ja -valtuustolle alkusyksystä osavuosiraporttina. 
Sivistysjohtaja ja hyvinvointikoordinaattori esittelevät Eurajoen 
kunnan 1.1.-30.6.2026 hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden 
toteutumat ja etenemisen. 

 
 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta hyväksyy kunnanhallitukselle 

ja edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi Eurajoen kunnan 
hyvinvointisuunnitelman osavuosikatsauksen ajalta 1.1. - 30.6.2026. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
 
 
Khall 08.09.2026 § 183    
79/00.01.02.01/2022    
 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi 

Eurajoen kunnan hyvinvointisuunnitelman osavuosikatsauksen ajalta 
1.1. - 30.6.2026. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Khall 08.09.2026 § 184    
      
 

1. Henkilöstöpäällikön päätökset § 73 - 76 
  

2. Johtoryhmän muistiot (jakelu kunnanhallitus) 
 - 26.8.2026 
 - 2.9.2026  
  

3. Toimielinten pöytäkirjat 
 - Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 20.8.2026 
 - Sivistyslautakunta 26.8.2026 
 - Ympäristölautakunta 1.9.2026 
 - Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 2.9.2026 
 - Ikäneuvosto 2.9.2026 

 
 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ja todetaan, ettei pöytäkirjoissa eikä 

viranhaltijapäätöksissä ole kunnanhallituksen käsiteltäväksi otettavia 
asioita. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 

https://eurajoki.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026737
https://eurajoki.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026724
https://eurajoki.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026727
https://eurajoki.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026716
https://eurajoki.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026714


 
EURAJOEN KUNTA Pöytäkirja 15/2026  26 
 
Kunnanhallitus § 185 08.09.2026 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Khall 08.09.2026 § 185    
      
 

1. Kuntien välinen yhteistoiminta:  
- Pöytäkirja / Maakuntahallitus 24.8.2026 

  

2. Yleiskirjeet: 
- Kuntaliiton yleiskirje 8/2026: Arkistointilaki 529/2026  
- Kuntaliiton yleiskirje 9/2026: Hautaustoimilain toimeenpano 

kunnissa 
  

3. Kuntalaisaloite 2026 / Eurajoen rantametsän ja -pensaikon 
maisemoinnista sekä rantaongintapaikan perustamisesta  

  

4. Satakunnan työllisyyskatsaus 7/2026: Satakunnassa yli 12 000 
työtöntä työnhakijaa heinäkuussa. Eurajoen työttömyysaste  
7,9 % (6/2026: 7,9 %, 7/2025: 7,6 %). 

 
 
Päätösehdotus Merkitään kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 

https://satakunta.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=3035
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2026/arkistointilaki-5292026
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2026/hautaustoimilain-toimeenpano-kunnissa
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2026/hautaustoimilain-toimeenpano-kunnissa
https://www.sttinfo.fi/tiedote/72255545/satakunnassa-yli-12-000-tyotonta-tyonhakijaa-heinakuussa?publisherId=69821608&lang=fi
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Muutoksenhakuohje koskien pykäliä: § 175, § 176, § 177, § 178, § 180, § 182, § 183,  
§ 184, § 185 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 



 
EURAJOEN KUNTA Pöytäkirja 15/2026  28 
 

 

Muutoksenhakuohje koskien pykäliä: § 179, § 181 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Eurajoen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Eurajoen kunnan 
kunnanhallitus. 
 
Yhteystiedot: 
 
Posti- ja käyntiosoite: Kalliotie 5, 27100 Eurajoki  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@eurajoki.fi 
Puhelinnumero:  02 86 941 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 

• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Eurajoen 
kunnan kirjaamosta.  
 
Posti- ja käyntiosoite: Kalliotie 5, 27100 Eurajoki 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@eurajoki.fi 
Puhelinnumero:  02 86 941 

 
 


