24.08.2026

A EurajOKI

Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta

7000 Hyvinvointipalvelut
Toiminta-ajatus

Kuntalaisten hyvinvointipalveluilla tarkoitetaan liikunta-, ja nuorisopalveluja, koko kunnan
ja kaiken ikaisten hyvinvoinnin ja yhdistysyhteistyon edistamista. Toiminta-ajatuksena on
luoda toimintaedellytykset kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta edistavissa palveluissa,
mahdollistaa kuntalaisten ja kolmannen sektorin toimijoiden aktiivisuus kuntalaisten palve-
luissa ja niiden jarjestajina esim. kumppanuussopimusten kautta. Nuorisopalveluiden si-
saan kuuluu perusnuorisotydn, nuorisovaltuustotoiminnan lisaksi myos nuorten tydpaja-
toiminta, koulunuorisotyd seka etsivanuorisotyd. Nuorten Tyopaja Nosturin ja etsivan nuo-
risotydn tarkeimpana tehtavana on erityisesti nuorten aikuisten elamanhallinnan lisaami-
nen ja laadun parantaminen erilaisten toimintojen ja kohtaamisten avulla.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on poikkihallinnollista yhteisty6ta. Hyvinvointisuun-
nitelman ja hyvinvointikertomuksen valmistelun vastuu seka yhteistyon koordinointi on hy-
vinvointipalveluissa. Hyvinvointipalveluiden talousarvioon vuodelle 2026 on varattu 30 000
euroa osallistuvaan budjetointiin. Osallistuva budjetointi on toimintatapa, jossa asukkaat
otetaan mukaan yhteisia verovaroja koskevaan keskusteluun, suunnitteluun ja paatoksen-
tekoon.

Tilivelvollisena viranhaltijana paavastuualueen tehtavaalueista vastaa hyvinvointipaallik-
ko. Nuorisopalveluiden osalta tilivelvollisena viranhaltijana vastaa hyvinvointipalveluesi-
henkilo.

Painopistealueet suunniteimakaudelle 2026 — 2028

Eurajoen kunnan hyvinvointisuunnitelman toteuttaminen

Kuntakorvausten (syopa- munuais- ms-tauti- ja ehkaisymenot) avustukset kotitalouksille.
Maararahaa nostettu 15 000 €

Liikunta-alueiden hoitoon ja kunnossapitoon panostaminen. Maararahaa nostettu 10 000
euroa. Kertaluonteisena erana vuonna 2027 46 000 € Luvian vanhan tekonurmen poista-
minen uuden tielta.

Liikuntapalveluiden ICT-menot. Maararahamenot kasvaneet monitoimihallin myoéta. Maara-
rahaa nostettu 20 000 euroa.

Avustusmaararahoja urheiluseuroille lisataan 10 000 euroa.

Sitovat tavoitteet vuodelle 2026

Kunnan stra-

Toteutumista kuvaa- Tavoitetaso/ tun-

::ginen tavoi- Tavoite va kriteeri/ mittari nusluku Toteuma 30.6.
Edistamme | Hyvinvointi- | Hyvinvointi- Hyvinvointi- Hyvinvointisuunni- | Toteu-
asukkai- tydn poikki- | suunnitelman suunnitelma telman 2027-2030 |tunut

den hyvin- |hallinnollinen | 2027-2031 val- |2027-2031 on |tekemiseen ovat
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Kunnan stra-
teginen tavoi-
te

Tavoite

Toteutumista kuvaa-

va kriteeri/ mittari

Tavoitetaso/ tun-
nusluku

24.08.2026

Toteuma 30.6.

vointia ja | ohjaus ja mistuminen. hyvaksytty kun- | hyvinvointityo-
terveytta koordinointi. | Suunnitelman nanvaltuustos- |ryhman lisaksi
tekemiseen sa. Suunnitel- | osallistuneet nuo-
osallistetaan man tekemi- risovaltuusto, ika-
mm. vaikutta- seen osallistet- |ja vammaisneu-
mistoimielimia, |tujen tahojen vostot, yhdistyk-
yhdistyksia ja maara vahin- set, kuntalaiset
kuntalaisia. taan 5. seka hyva mieli -
tyéryhma. Suunni-
telma on paatok-
sentekokierroksel-
la.
Edistdmme | Move — 8 —luokkalaisten | Koulutervey- Move-prosessi on | Toteu-
asukkai- prosessin laajassa ter- denhoitajan |a- |saatu organisoitua | tunut
den hyvin- |kehittdminen |veystarkastuk- |hettdmien oppi- |yhteiskoulun, ter- | osittain
vointia ja | yhteistydossa |sessa Move- laiden lukumaa- | veydenhoidon ja
terveytta koulun, hy- |testeissa viitear- |ra liikuntaneu- |liikuntapalveluiden |||
vinvointialu- |vojen alle jaa- vontaan/ sielta |kesken. Kaytan-
een seka vien oppilaiden | siityminen ma- | non ohjautuminen
kunnan lii- ohjautuminen talan kynnyksen | liikunnan ja liikkun-
kuntapalve- |kunnan liikunta- |ryhmiin. taryhmien pariin
luiden kans- | neuvonnan pal- on ollut valitetta-
sa. veluun. Toteutunut >5, |van vahaista; 1-5
Toteutunut osit- | henkilda.
tain 1-5, Ei to-
teutunut 0
Toteu- Nuorisoval- |Nuorisovaltuus- | Teams tapaa- |Nuorisovaltuusto | Toteu-
tamme tuuston kan- |ton edustajat misten maara. |vieraili Weeneris- |tunut
UNICEFin |sainvalisen |seka ystavyys- |Toteutunutvie- |sa 8 hengen voi- |osittain
lapsiysta- |toiminnan kaupungin railu Saksassa. |min. Nuorten kes-
vallisen kehittami- Weenerin nuori- ken sovittiin yhtei- |} ]
kunnan nen. sovaltuuston sia kehittamista-
toiminta- kokoontuvat en- voitteita.
mallia sin teamsin vali-

tyksella ja ta-
paavat sitten
toisensa Wee-
nerissa.
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Talous
TA 2026 Toteuma

7000 Hyvinvointipalvelut TA 2026 TA-muutos +muutos 30.6. Poikkeama Toteuma %
TOIMINTATUOTOT 68 500 0 68 500 103 749 35249 151,5
TOIMINTAKULUT -1411413 0 -1411413 - 822 205 589 207 58,2
TOIMINTAKATE/JAAMA -1 342913 0 -1 342913 - 718 457 624 456 53,5
Suunn. mukaiset poistot - 638 800 0 - 638 800 -312 318 326 482 48,9
TILIKAUDEN TULOS -1 981713 0 -1 981713 -1 030 745 950 968 52,0
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7010 Kulttuuri ja matkailupalvelut
Toiminta-ajatus

Kulttuuri- ja matkailupalveluihin kuuluvat kuntalaisten kulttuuri- ja matkailupalvelut seka
taiteen perusopetus.

Kunnan kulttuuritoiminnalla tarkoitetaan toimintaa, jolla kulttuuripalvelut edistaa kulttuurin
ja taiteen tekemista, harrastamista, saatavuutta ja kayttoa seka taide- ja kulttuurikasvatus-
ta ja kulttuuriperintoa. Hyvinvointi ja kuntakehityslautakunta vastaa kulttuuri- ja matkailu-
palveluiden tuottamisesta (jarjestamisesta ja kehittdmisesta) seka mahdollistaa taiteen
(musiikki ja kuvataide) perusopetuksen jarjestamisen kunnassa. Kulttuuripalvelut tuottaa ja
edistaa paikallista kulttuuritoimintaa seka toimii asiantuntijaroolissa erilaisissa verkostois-
sa. Kulttuuri- ja matkailupalvelut pyrkii edistamaan kulttuuri- ja matkailupalveluiden kehit-
tymista ja kasvua seka yhteistuotantoa yhteistydssa eri yritysten ja yhdistysten kanssa.
Yhteistuotannoissa kulttuuri- ja matkailupalvelujen rooli on paaasiassa edistaa yhteistyota
ja lisata nakyvyytta seka antaa neuvontaa ja tukea. Yhteistuotannoista sovitaan kunnan ja
yhteispalvelutuotannon toisen osapuolen valisella kumppanuussopimuksella. Tilivelvollise-
na viranhaltijana paavastuualueen tehtavaalueista vastaa hyvinvointipalveluesihenkil6.

Painopistealueet suunnitelmakaudelle 2026 — 2028

-Matkailu-, kulttuuri- ja tapahtumatuotannon kehittaminen. BelCanto musiikkifestivaalien
toteuttamiseen on lisatty 15 000 €.

-Matkailu ja kulttuuritoimijoiden yhteistyon ja osallisuuden kehittdminen. Avustusmaarara-
hoja on lisatty 1000 € kullekin yhdistysryhmalle (yhteensa 4000 €) seka uutena 2000€
avustusraha kulttuurin ja taiteen tekemiselle.

-Kartanon toiminnan ja toimintamahdollisuuksien kehittdmiseen on budjetoitu 50 000 €
hankerahaa.

Sitovat tavoitteet vuodelle 2026

Kunnan strate- Totsutumista ku: Tavoitetaso/
Tavoite vaava kriteeri/ mitta- Toteuma 30.6.

ginen tavoite ri tunnusluku

Edistamme |Matkailun, kult- |Vuojoen karta- | Toteutu- Opastuksia ylei- | Toteu-

kunnan tuurin ja tapah- | non opastusten |neiden solle yhteensa 18 | tunut
elinvoimai- |tumapalveluiden |seka kunnan opastusten | kpl, joista 7 Vuo- | osittain
suutta ja kehittdminen tapahtumatoi- jatapah- |[joen kartanolla.
jatkuvaa elinkeinostrate- | mintojen palaut- |tumien Eurajoen oppaat |}
kehittymista | gian tavoitteiden |taminen aiem- | maara. ovat paivittaneet
mukaisesti. malle (vuok- rooliopaskoulu-
rausta edelta- tuksessa tieto-
valle) tasolle. jaan ja taitojaan.

Kartanon yrittajal-
le on jarjestetty
opasnayttoja.
Kulttuuripalvelui-
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Toteutumista ku- .
Kunnan strate- . . . Tavoitetaso/
Tavoite vaava kriteeri/ mitta-
. tunnusluku

ri

Toteuma 30.6.

ginen tavoite

den tapahtumia
17. Matkailuinfot
auki juhannuk-
sesta heinakuun
loppuun Vuojoen
kartanolla seka

Laitakarissa.

Talous

7010 Kulttuuri ja matkailu- TA 2026 Toteuma

palvelut TA 2026 TA-muutos +muutos 30.6. Poikkeama Toteuma %
TOIMINTATUOTOT 9 000 0 9 000 2008 -6 992 22,3
TOIMINTAKULUT - 451 937 0 - 451 937 - 187 995 263 942 41,6
TOIMINTAKATE/JAAMA - 442 937 0 - 442 937 - 185 987 256 950 42,0
Suunn. mukaiset poistot -25 200 0 -25 200 -13 026 12 174 51,7
TILIKAUDEN TULOS -468 137 0 -468 137 -199 014 269 123 42,5
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7020 Kirjastopalvelut ja vapaa sivistystyo

Toiminta-ajatus

24.08.2026

Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnan tehtavana on tuottaa kuntalaisille ajantasaiset ja
monipuoliset kirjasto- ja tietopalvelut tukien kuntalaisten hyvinvointia, yhteisollisyytta ja
tiedollista tasa-arvoa. Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnan tehtavana on varmistaa
kansalaisopiston palveluiden saavutettavuus Eurajoella.

Eurajoen kirjasto- ja tietopalvelut ovat osa kaikenikaisten ihmisten jokapaivaista elamaa ja
yhteisollisyytta tukevia hyvinvointipalveluja. Toimintaa toteutetaan ja kehitetaan paikallis-
ten tarpeiden pohjalta yhteistydssa kuntalaisten seka kunnan muiden palvelusektoreiden
ja muiden toimijoiden kanssa. Keskeisena tavoitteena on tukea kuntalaisten monilukutaito-
ja, tiedonhallintaa ja elinikaista oppimista seka luoda edellytyksia paikalliselle kulttuuri- ja
kansalaistoiminalle. Tilivelvollisena viranhaltijana paavastuualueen tehtavaalueista vastaa
kirjastotoimenjohtaja.

Painopistealueet suunnitelmakaudelle 2026 — 2028

Edistetaan yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua ja tuetaan sita kautta aktiivista
kansalaisuutta, demokratiaa ja sananvapautta. Edistetaan toiminnalla kuntalaisten yhden-
vertaisia mahdollisuuksia sivistykseen ja kulttuuriin.

Edistetaan kestavaa kehitysta tukevia palveluita ja toimintamalleja.

Palvelutarjonnassa ja markkinoinnissa kaytetaan hyoddyksi seudullista yhteisty6ta ja kirjas-
tolle keskitetysti tuotettuja palveluja.

Kansalaisopiston tarkoituksena on jarjestaa yhteiskunnan eheytta, tasa-arvoa ja aktiivista
kansalaisuutta tukevaa koulutusta elinikaisen oppimisen periaatteen pohjalta. Kansalais-
opisto on tarkea toimija digiosaamista kasvattavana ja koulutusta tarjoavana tahona.

Kirjastotoimen sahkdisten palvelujen opastus ja neuvonta, erityisesti kirjastotoimen omat

sahkadiset palvelut (verkkopalvelut, e-aineistot).

Sitovat tavoitteet vuodelle 2026

Kunnan strate-

ginen tavoite

Tavoite

Toteutumista ku-
vaava kriteeri/
mittari

Tavoitetaso/ tun-
nusluku

Toteuma 30.6.

Tuemme ja
kannustam-
me ekologi-
sesti kesta-
van toimin-
nan kehitty-
mista

Kirjasto toimii
tiedon valitta-
jana asiakkai-
den suuntaan.

Kirjasto toteut-
taa kierratys-
ja ymparisto-
aiheisia nayt-

Aiheeseen liit-
tyvien tapah-
tumien maara

Kierratys- ja
ymparistoai-
heisten naytte-
lyiden suunnit-

Aiheeseen
liittyvia tapah-
tumia on toteu-
tettu kirjastos-
sa.

Kierratys- ja
ymparistoai-
heisia naytte-

Aiheeseen liit-
tyvia tapahtu-
mia on toteutet-
tu kirjastossa 7
kappaletta.

Kierratys- ja
ymparistdaihei-
sia nayttelyita

Toteu-
tunut
osittain

L
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Kunnan strate-

ginen tavoite

Tavoite

Toteutumista ku-
vaava kriteeri/
mittari

Tavoitetaso/ tun-
nusluku

24.08.2026

Toteuma 30.6.

telyita. telu ja toteutus |lyita on toteu- |on toteutettu
tettu seka seka paakirjas-
Liikuntavali- Liikuntavalinei- | paakirjastossa |tossa etta lahi-
neiden lai- den lainaus- etta lahikirjas- |kirjastossa 3
naaminen maara seka tossa. kpl.
opastus vali-
Nepsyvalinei- |neiden kayt- Liikuntavali- Liikuntavalinei-
den lainaami- |t60n neiden lai- den lainaus-
nen nausmaara maara 23 kpl.
Nepsyvalinei- |sama tai suu-
den lainaus- rempi kuin Nepsyvalinei-
maara seka edeltavana den lainaus-
opastus vali- vuonna (2025) | maara 10 kpl.
neiden kayt-
toon Maastorol-
laattoreita on
lainattu 5 ker-
taa. Lisaksi niita
on kaytetty eri
tapahtumissa.
Edistamme |Tuetaan ja Lukutaitostra- | Lukutaitostra- | Kunnan lukutai- | Toteu-
kunnan elin- | edistetaan tegian valmis- |tegia on laadit- | totilanteen kar- |tunut
voimaisuutta | kaikenikaisten |tuminen tu yhteisty0ssa | toittaminen on | osittain
ja jatkuvaa kuntalaisten sivistyspalve- | aloitettu.
kehittymistéd |lukemista ja luiden kanssa. I
lukutaitoa.
Talous
7020 Kirjastopalvelut ja va- TA 2026 Toteuma
paa sivistysty6 TA 2026 TA-muutos +muutos 30.6. Poikkeama Toteuma %
TOIMINTATUOTOT 9100 0 9100 32 151 23 051 353,3
TOIMINTAKULUT - 724 811 0 - 724 811 - 365 445 359 367 50,4
TOIMINTAKATE/JAAMA - 715 711 0 - 715 711 -333294 382 418 46,6
Suunn. mukaiset poistot - 153 500 0 - 153 500 -76 949 76 551 50,1
TILIKAUDEN TULOS - 869 211 0 - 869 211 -410 242 458 969 47,2
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7030 Kunnan tyollistamistoiminta

Toiminta-ajatus

24.08.2026

Tybvoimapalveluiden keskeinen paamaara on vahvistaa ja edelleen kehittaa lakisaateisten
palveluiden toiminnallista yhteyttd osana kunnan elinvoimatehtavaa.

Tydllistamistoiminnan tehtavana on luoda vaihtoehtoisia polkuja elamanhallinnan vahvis-
tamiseksi seka tyo- ja toimintakyvyn etta tydelamaan palaamisen edellytysten paranta-

miseksi.

Lakisaateinen kunnan kotoutustoiminta kuuluu osana palvelualueeseen.

Tilivelvollisena viranhaltijana paavastuualueen tehtavaalueissa on elinvoimapaallikko.

Painopistealueet suunnitelmakaudelle 2026 — 2028

Saavutettavissa olevat ja matalan kynnyksen tyonantajapalvelut toimivat Iahipalveluna.

Nuorten tydvoimapalvelut tarjotaan lahipalveluina.

Pitkaaikaistyottomyyden ehkaisy ja vahentaminen.

Palveluviestinnan selkeyttaminen.

Varautuminen ja valmistelu kuntouttavan tyétoiminnan siirtdmiseksi kunnille.

Sitovat tavoitteet vuodelle 2026

Kunnan stra-
teginen tavoi-
te

Edistamme
kunnan
elinvoimai-
suutta ja
jatkuvaa
kehittymis-
ta

Tavoite

Matalan kyn-
nyksen tyolli-
syyspalvelut
ovat tydnanta-
jien saatavilla
lahipalveluina.

Toteutumista
kuvaava kriteeri/
mittari

Palvelutarpei-
den kartoitus
ja kartoituk-

seen vastan-

neiden maara.

Tavoitetaso/ tun-

nusluku

Tybantajapalve-
luiden kartoi-
tuksessa esille
tulleiden palve-
lutarpeiden
maara ja toteu-
tuneet palvelu-
toiminnot tai
vastineet.

Toteuma 30.6.

Tybantajapalvelu-
tarpeiden kartoi-
tusta on tehty alu-
een yrityksiin al-
kuvuodesta 2026
lahtien. Kartoitus-
ta on tehty sahko-
postitse lahetetylla
kyselylla ja soit-
tamalla. Tyonan-
tajapalveluista
tehdaan myos
yrityskaynteja alu-
een yrityksiin. Yri-
tysten palvelutar-
peiden painopiste
on ollut rekrytoin-

Toteu-
tunut
osittain

L
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Kunnan stra- Toteutumista Tavoitetaso/ tun-

teginen tavoi- Tavoite kuvaava kriteeri/ Toteuma 30.6.

te mittari nusluku

neissa, jotka kos-
kevat yrityksissa
osittain vakituisia
tydsuhteita, mutta
paaasiassa maa-
raaikaisia tyosuh-
teita. Ne ovat ol-
leet padasiassa

kesatyopaikkoja.

Edistamme | Tyollisyyspal- | Tyollisyyspal- | Tyollisyyspalve- | TyOllisyyspalve- | Toteu-
kunnan veluiden vies- |veluiden pal- |luiden viestintaa | luiden viestinnan | tunut
elinvoimai- |tinnan selkeyt- | veluviestinnan | on toteutettu painopiste on ollut | osittain
suutta ja taminen ja toteuttaminen | ajankohtaiskat- | yrityksille ja nuoril-
jatkuvaa palvelutunte- |saanndllisesti |sauksilla tai le kohdennetun I
kehittymis- | muksen kehit- | kunnan viralli- |yleisinfona va- | nuorten rekrytoin-
ta taminen alu- |sissa kanavis- | hintaan nelja tituen viestinnas-

eella. sa vahintdan |kertaa vuoden |sa. Lisaksi tehtiin

kvartaaleittain. | 2026 aikana. uuden rekrytointi-

tuen informatiivis-
ta tiedottamista
kunnan viestinta-
kanavissa asian
tunnettuuden li-
saamiseksi. Yh-
teystietojen |0y-
dettavyyden pa-
rantamiseksi on
tehty mainos- ja
videomateriaalia,
jota on jaettu kun-
nan sosiaalisen
median kanavissa
seka tehty printti-

mainos.

Talous

7030 Kunnan tyollistimis- TA 2026 Toteuma

toiminta TA 2026 TA-muutos +muutos 30.6. Poikkeama Toteuma %
TOIMINTATUOTOT 5000 0 5000 32080 27 080 641,6
TOIMINTAKULUT -1 690 237 0 -1 690 237 - 947 742 742 494 56,1
TOIMINTAKATE/JAAMA -1 685 237 0 -1 685 237 -915 662 769 575 54,3
Suunn. mukaiset poistot -1 600 0 -1 600 -1 883 - 283 17,7
TILIKAUDEN TULOS -1 686 837 0 -1 686 837 -917 683 769 154 54,4




24.08.2026

A EurajOKI

7040 Elinvoima-, markkinointi- ja viestintapalvelut
Toiminta-ajatus

Kunnan elinvoiman perustana on asukkaiden hyvinvointi, elinkeinoelaman toimintaedelly-
tykset seka kyky tuottaa laadukkaita ja kustannustehokkaita palveluita. Elinvoimainen kun-
ta on vetovoimainen ja kehittyva yhteiso, jossa ihmiset haluavat asua, alueen tarpeisiin
kyetaan vastaamaan ja tulevaisuutta rakennetaan ennakoivasti.

Kuntaviestinnalla tarkoitetaan kunnan kaikkea viestintaa, joka suuntautuu asukkaisiin, yh-
teistyokumppaneihin ja muihin sidosryhmiin. Eurajoen kunnan viestinta ja markkinointi tu-
kevat kunnan strategian ja elinkeinostrategian toteutumista. Viestinta on julkista, jonka ta-
voitteena on parantaa avoimuutta, vahvistaa osallisuutta ja tukea kunnan paatoksentekoa
ja toimintaa.

Tarvittaessa kuntaviestintaan sisaltyy kriisiviestinta.

Kuntamarkkinoinnin avulla nostetaan esiin Eurajoen kunnan elinvoiman vahvuudet houku-
teltaessa potentiaalisia asukkaita ja osaajia. Kuntamarkkinointi viestii kunnasta strategi-
sesti, houkuttelevasti ja tavoitteellisesti eri kohderyhmille.

Painopistealueet suunniteimakaudelle 2026 — 2028

Markkinoinnin ja viestinnan painopistealueet ovat tulevaisuudessa digimarkkinoinnissa,
mutta kunnan demograafinen rakenne huomioidaan ja viestintaa tehdaan myos painettu-

na. Makasiini- tiedotuslehti ilmestyy nelja kertaa vuodessa vuoden 2026 aikana.

Vahvistetaan kunnan brandia positiivisen viestinnan avulla ja tehdaan markkinointiviestin-
taa valittujen teemojen nakokulmasta.

Viestitdan kunnan ilmastosuunnitelman toteutumisesta ja/tai ilmastosuunnitelman toimen-
piteista suunnitellusti.

Hankintalain muutos mahdollistaa julkisia organisaatioita osittamaan hankintoja. Seura-
taan kunnan hankintojen ostodataa.

Sitovat tavoitteet vuodelle 2026

PG , Toteutumista ku- 4 it otasof tunnus- .
strat_eglnen Tavoite va_ava_krlteerll luku Toteuma 30.6. Tila
tavoite mittari

Edistam- | Viestinta ja mark- | Tehdaan nelja | Toteutuneiden | Toteutettu nelja | Toteu-
me kun- | kinointi vahvista- | erillistd mark- | markkinointi- erillistd markki- |tunut
nan elin- | vat kunnan strate- | kinointikam- kampanjoiden nointikampan-
voimai- giaa. Kunnan panjaa, joissa |maara ja niiden |jaa. Kampanjat

suutta ja | markkinointisuun- | on asukashan- | numeerinen vai- | ovat liittyneet
jatkuvaa |nitelma sisaltaa kinnan, tont- kuttavuus. kulttuuriin ja

kehitty- digimarkkinointi- | tien, kulttuurin matkailuun,

mista suunnitelman ja matkailun Vahintaan nelja |alueen tonttitar-
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Kunnan
strateginen
tavoite

Tavoite

vuosikellon.

Toteutumista ku-
vaava kriteeri/
mittari

nakokulma.
Vahintaan
kolme markki-
nointikampan-
jaa on valittu
siten, etta alu-
eellinen ulottu-
vuus on Sata-
kunnan maa-
kuntarajojen
ulkopuolella.

Tavoitetaso/ tunnus-

luku

kampanjaa /
VUOSI.

Kampanjoiden
tavoittavuus yli
850 000 naytto-
kertaa tms./
VUOSi.

24.08.2026

Toteuma 30.6.

jontaan seka
kunnan kylien
markkinointiin.
Markkinointi-
kampanjat ovat
ulottuneet paa-
kaupunkiseu-
dulle, Pirkan-
maalle ja Var-
sinais-
Suomeen. Li-
saksi touko-
kuussa 2026
Talouselamas-
sa on ollut ar-
tikkeli kunnan
elinvoimaan
liittyen. Kunnan
alueellista na-
kyvyytta on
lisatty olemalla
yhteistyokump-
panina alueen
erilaisissa
isoissa tapah-
tumissa mm.
urheilu- ja kult-
tuuritapahtu-
missa mm. Lai-
takari Festivals
ja valtakunnal-
liset tapahtu-
mat, joita kun-
nan alueella on
jarjestetty.
Naista on alu-
eellinen media
tehnyt live-
lahetysta. Kun-
nan somejul-
kaisut ovat kat-
soneet 556 110
ihmista ja sitou-
tuneita on 98
003.

Tila




A EurajOKI

Kunnan

Toteutumista ku-

Tavoitetaso/ tunnus-

24.08.2026

strat_eginen Tavoite va_ava_kriteeril luku Toteuma 30.6.
tavoite mittari
Tuemme | Viestitaan kunnan | Viestimme Viestinndn maa- | limastosuunni- | Toteu-
ja kan- Hinku-toiminnasta | kunnan viestin- | ra vahintaan telman markki- |tunut
nustam- |ja ilmastosuunni- |takanavissa nelja kertaa nointiviestin- osit-
me eko- |telmasta saanndl- |kvartaaleittain |vuoden 2026 nassa on nos- |tain
logisesti | lisesti. kunnan ilmas- |aikana. tettu esille to-
kestavan tosuunnitel- teutettuja ener- |} |
toiminnan maan liittyvista giatehokkuutta
kehitty- toimenpiteista parantavia toi-
mista tai sen toteu- menpiteita se-
tumisesta. ka tarjottu kun-
talaisille konk-
reettisia keinoja
oman hiilijalan-
jaljen pienen-
tamiseen mm.
Lii-
ku-kampanjoid
en kautta.
Edistam- |Hankitalain muu- | Kunnan alueel- | Avoimen osto- | Ostolaskudatan | Ei to-
me kun- |tos mahdollistaa |lisen elinvoi- datan seuranta |seurantaa ei teutu-
nan elin- |julkisia organisaa- | man hyddyn- |6kk valein tehty vuonna nut
voimai- tioita osittamaan | taminen te- vuonna 2026. 2025 puolivuo-
suutta ja |hankintojaan. hokkaasti han- sittain valilla N
jatkuvaa kinnoissa. Os- | Hankintoja tehty | 1.1.-31.6.2025,
kehitty- Kunnan hankinto- |todatan seu- paikallisilta yri- |joten vertailta-
mista jen toteutus tarkoi- | ranta. tyksilta enem- vuutta ei saada

tuksenmukaisin
kokonaisuuksin.

man kuin vuon-
na 2025.

tehtya vuoteen
2026 nahden.
Todetaan tilan-
ne koko osto-
laskuista me-
nevan noin
31% prosenttia
alueen yrityksil-
le ajalla 1.1.-
31.6.2026. Lo-
pullinen vertailu
vuoden 2025 ja
2026 nahdaan
per.
31.12.2026.




A EurajOKI

Talous

24.08.2026

7040 Elinvoima-, markkinoin-
ti- ja viestintdpalvelut
TOIMINTATUOTOT
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE/JAAMA
Suunn. mukaiset poistot
TILIKAUDEN TULOS

TA 2026 TA-muutos

0

- 770 531
- 770 531
- 800
-771 331

o OO0 oo

TA 2026
+muutos

0

- 770 531
- 770 531
- 800
-771 331

Toteuma
30.6.

0

-429 121
-429 121
- 396

- 429 629

Poikkeama
0

341 410
341 410
404
341702

Toteuma %
0,0

55,7

55,7

49,5

55,7




24.08.2026
EURAJOKI

Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta
Riskienhallinta
T ¢ Riskienhallinnan toimenpiteet Riskiarvio Tila
Luvian urheilukentan tekonur- Luvian urheilukentan tekonurmi . Uusi riski
men heikko kunto uusitaan ja valaistusta paranne-

taan. SUURI
Lahdenperan suulin lattian huo- | Lattiarakenteiden vahvistaminen Uusi riski
no kunto ja suulin valaistus seka valojen uusiminen. KOMTA.

LAINEN

Omatoimikirjaston hallinta ja Omatoimikirjaston aukioloaikoijen . Uusi riski
vaarinkaytokset lahikirjastossa | supistaminen tai omatoimikirjas-

ton sulkeminen. SUUK
Kirjastoauton kunto ja huolto- Kirjastoauto on vanha ja huolto- . Uusi riski
kustannukset kustannukset ovat olleet tasai-

sessa kasvussa. SUOR!
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