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EURAJOEN KUNTA Poytakirja

Kunnanhallitus § 165 23.09.2025

15/2025

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Khall 23.09.2025 § 165

Paatosehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kunnanhallitus § 166 23.09.2025

Poytéakirjan tarkastajien valitseminen

Khall 23.09.2025 § 166

Paatosehdotus Valitaan poytakirjan tarkastajat.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Heimo Nikula ja Teemu Valtonen.
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Kunnanhallitus § 167 23.09.2025

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus
Khall 23.09.2025 § 167
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen tarkoituksena on informoida
kunnanhallitusta kunnan toimintaan seka kasiteltaviin asioihin
liittyvista ajankohtaisista seka valmistelussa olevista kysymyksista.
Paatosehdotus Merkitdan ajankohtaiskatsaus kunnanhallituksen tietoon saatetuksi.
Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 168 23.09.2025

Osakeyhtion perustaminen sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
kiinteistoille

Khall 23.09.2025 § 168
210/02.07.00/2024

Vuoden 2023 alussa sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen jarjestamisvastuu siirtyi kunnilta ja kuntayhtymilta
hyvinvointialueille. Eurajoen kunnan omistamien sote- ja pela-
toimitilojen olemassa olevat vuokrasopimukset siirtyivat Kessotelta
hyvinvointialueelle sellaisenaan, toistaiseksi voimassa olevina, 12 kk
irtisanomisajalla. Naiden siirtyneiden sopimusten kohdalla
yhtidittamisvelvoite konkretisoituu siina tilanteessa, kun siirtynytta
sopimusta muutetaan tai tehdaan uusi sopimus.

Kiinteistdjen vuokraaminen hyvinvointialueille on
yhtidittamisvelvoitteeseen kuuluvaa toimintaa eika se sisally
mydskaan 127 §:n mukaisiin poikkeuksiin yhtidittdmisvelvoitteesta.
Kunta toimii lahtokohtaisesti kilpailutilanteessa markkinoilla.
Kuntalain 126 §:n mukaan kunnan hoitaessa 7 §:ssa tarkoitettua
tehtavaa kilpailutilanteessa markkinoilla sen on annettava tehtava
osakeyhtion, osuuskunnan, yhdistyksen tai saation hoidettavaksi.
Yhtioittamisvelvoite perustuu kilpailuneutraliteettivaatimukseen.
Kunnan toimiessa markkinoilla, sen tulee toimia samoin pelisdannain
kuin markkinoilla toimiva yksityinen toimija. Kilpailu- ja
kuluttajavirasto valvoo kuntien yhtidittamisvelvoitteen noudattamista.

Kunta on tilannut yhtidittamisselvityksen BDO Oy:lta tarkoituksenaan
saada taustamateriaalia tukemaan tulevan toimintamallin valintaa
sen suhteen, miten sote- ja pelastustoimen kiinteistot tulisi yhtidittaa
ja milla tavalla kiinteistoihin liittyvat tukipalvelut tulisi organisoida
toiminnan jatkuvuuden nakdkulmasta. Selvityksen tarkoituksena on
tehda ehdotus taloudellisesti- ja toiminnallisesti perustellusta
yhtidittamis- ja organisointikokonaisuudesta, joka vastaa kunnan
tarpeita seka toteuttaa lainsdadannon maaraamat velvoitteet
markkinoille suuntautuvan toiminnan yhtidittamisesta.

Kunnalla on omistuksessaan seuraavat hyvinvointialueelle yli
50%:sti vuokratut kohteet. Nama kohteet tulee siirtda perustettavaan
yhtiodn 1.1.2026 alkaen, siina tilanteessa, kun olemassa olevaa
sopimusta muutetaan tai tehdaan uusi sopimus:

- palvelukeskus Jokisimpukka

- Eurajoen paloasema Palorapu

- Luvian paloasema ja dljyntorjuntavarasto

- toimintakeskus Toimari

- Kuivalahden paloasema
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§ 168 23.09.2025

Yhtioitettavat kohteet 1.1.2026 alkaen

Palvelukeskus Jokisimpukka seka Eurajoen paloaseman Palorapu.
Kohteista on solmittu uudet, 10 vuoden maaraaikaiset sopimukset
1.1.2025 alkaen.

Muiden kohteiden siirtyminen perustettavaan yhtioon aktivoituu,
mikali vuokrasopimusta muutetaan tai tehdaan uusi vuokrasopimus.

Vastaanottava yhtio ja yhtioittamisen toteuttaminen

Koska kunnan omistuksessa ei ole talla hetkella sellaista yhtiota,
mihin kohteet olisi siirrettavissa, tulee sote- ja pelakiinteistoja varten
perustaa oma yhtid. Perustettavan yhtién toimialana on omistus- ja
vuokraoikeuden nojalla hallitsemiensa kiinteistdjen hankkiminen ja
rakentaminen seka vuokraaminen ja myyminen ja muu laillinen
liketoiminta. Yhtio voi toimintaansa varten myos omistaa
osakeyhtididen osakkeita. Sote- ja pela-toimitilojen vuokrausta
toteuttava yhtié on Eurajoen kunnan 100 % omistama, markkinoilla
toimiva osakeyhtio, joka aloittaa toimintansa 1.1.2026. Yhtio tekee
paatokset itsenaisesti osakeyhtidlain mukaisesti. Kunta omistajana,
nimeaa hallituksen jasenet ja paattaa yhtiokokoukselle kuuluvista
asioista. Kunta ohjaa yhtion toimintaa omistajaohjauksen keinoin.
Kunnan ja yhtion valisissa toimissa ja yhtidittamista koskevassa
tarkemmassa paatoksenteossa huomioon otettavaksi tulevat mm.
Kilpailuneutraliteetti ja valtiontukilainsaadanto.

Yhtion perustamisen vaiheet eriteltyina

Yhtioé perustetaan taman paatdksen mukaisesti allekirjoittamalla
liitteena oleva osakeyhtion perustamissopimus.

Yhtién nimeksi ehdotetaan Eurajoen Kuntakiinteistot Oy:ta.

Yhtidlle valitaan toimitusjohtaja seka hallituksen jasenet viisi (5)
henkil6a.

Kun ehdotus yhtidittamistavasta eli siita, onko kyseessa apportti vai
kauppa tasmentyy, tuodaan ehdotus yhtidittamistavasta
paatoksentekoon syksyn 2025 aikana BDO:lta saatavan talouden
mallinnuksen pohjalta.

Esityslistan liitteena ovat luonnokset yhtion perustamissopimuksesta
seka yhtidjarjestyksesta.

Lisatiedot:

tekninen johtaja

Sami Nummi

p. 044 431 2524, sami.nummi@eurajoki.fi
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Kunnanhallitus § 168 23.09.2025

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa
1. etta yhtid perustetaan liitteiden mukaisesti
2. valita hallitukseen viisi (5) jasenta
3. etta yhtion toimitusjohtajaksi valitaan kunnanrakennusmestari
4. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan
perustamissopimuksen ja tekemaan asiakirjoihin mahdollisia
vahaisia muutoksia.

Paatos Paatésehdotus hyvaksyttiin. Hallituksen jaseniksi valittiin Arto
Makitalo, Kimmo Ankelo, Matti Rantanen, Petri Laakso ja Jarmo
Sallila.
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Kunnanhallitus § 169 23.09.2025

Satakunnan kuntien, Satakunnan hyvinvointialueen ja Satakuntaliiton strateginen
kumppanuussopimus

Khall 23.09.2025 § 169
252/00.04.02/2025

Hyvinvointialueuudistuksen yhteydessa Suomen Kuntaliitto valmisteli
ja julkaisi vuonna 2022 kuntien ja hyvinvointialueiden strategisen
yhteistyon tueksi sopimuspohjan Hyvinvointialueen ja kuntien
strategisen yhteistyosopimuksen mallipohja. Mallipohja on tarkoitettu
hyodynnettavaksi ja sovellettavaksi eri alueilla paikalliset
erityispiirteet huomioon ottaen.

Strategisen yhteistydsopimuksen keskeisena tavoitteena on auttaa
hyvinvointialueita ja kuntia suuntaamaan niiden omaa seka yhteista
tekemista. Sopimuksen tarkoitus on varmistaa kuntien ja
hyvinvointialueiden sitoutuminen yhteisiin tavoitteisiin ja valittuihin
toimenpiteisiin, seka maaritella toimijoiden vastuut yhteistyon eri
osa-alueilla.

Osa Suomen hyvinvointialueista ja kunnista on jo hyvaksynyt
sopimuksen. Useimmissa yhteistydsopimuksissa mukana on myds
maakunnan liitto. Satakunnassa tallaista sopimusta ei viela ole.

Satakuntaliitto kaynnisti helmikuussa 2024 maakunnan kuntien,
hyvinvointialueen ja maakunnan liiton keskinaiset neuvottelut
toimijoiden yhteisen kumppanuussopimuksen aikaansaamiseksi
Satakuntaan.

Sopimusta valmisteltiin neuvotteluryhmassa, jonka jasenet olivat:

e Satakuntaliitto: maakuntajohtaja Kristiina Salonen

e Satakunnan hyvinvointialue: hyvinvointialuejohtaja Kirsi
Varhila ja jarjestamisjohtaja Marika Lanne

¢ Kunnat: kaupunginjohtaja Lauri Inna (Porin kaupunki);
kaupunginjohtaja Teemu Nieminen (Kokemaen kaupunki);
kaupunginjohtaja Viveka Lanne (Huittisten kaupunki) ja
kunnanjohtaja Heli Kaskiluoto (Siikaisten kunta).

Neuvotteluryhman puheenjohtajana toimi maakuntajohtaja Kristiina
Salonen. Ryhman sihteeriksi kutsuttiin Porin kaupungin johtava
juristi Pauliina Maenpaa, joka luonnosteli sopimuksen
neuvotteluryhman ja sen asettaman tyéryhman kaymien
keskusteluiden pohjalta.

Tavoitteeksi asetettiin sopimuksen hyvaksyminen osapuolten
valtuustoissa syksylla 2025. Ajankohtaa puolsi uuden
valtuustokauden alussa tehtava sitoutuminen strategiseen


https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/HVA%20ja%20kunnan%20strateginen%20yhteisty%C3%B6sopimus_1.docx
https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/HVA%20ja%20kunnan%20strateginen%20yhteisty%C3%B6sopimus_1.docx
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§ 169 23.09.2025

Paatosehdotus

Paatos

kumppanuussopimukseen seka samaan aikaan paivitettavat
julkisyhteisdjen strategiat, joita tehtdessa sopimus voidaan ottaa
huomioon.

Yhteistyon tarve pohjautuu yhteisen tilannekuvan tarkeyteen,
yhteiseen tietoon perustuvaan analyysiin niin vaestdsta kuin eri
vaestoryhmien hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden tilasta ja
kokemuksesta seka palvelutarpeesta, kustannuksista ja naiden
kehitysnakymista.

Neuvottelujen aikana on tunnistettu keskeisia yhdyspintoja ja
yhteistyOvelvoitteita seka lainsdadanndssa etta kaytannon arjessa.
Yhteisena tavoitteena on alueen asukkaiden hyvinvoinnin, terveyden
ja turvallisuuden edistaminen. Strategisesta yhteistydsta sopiminen
luo edellytykset osapuolten valiselle kumppanuudelle, sujuvalle
yhteistydlle ja selkealle vastuunjaolle osapuolten kesken.

Liitteena olevasta sopimuksesta kay tarkemmin ilmi mm. yhteistyon
tarkoitus ja tavoitteet, yhteistyorakenteet, seuranta ja arviointi.

Neuvotteluryhman kumppanuussopimukseksi esittamaa
sopimusluonnosta on kasitelty kuntajohtajakokouksessa
helmikuussa 2025. Kevaan 2025 aikana jokaisen sopijaosapuolen
hallituksilla on ollut mahdollisuus kayda evastyskeskustelua
sopimusluonnoksesta.

Sopijaosapuolten yhteinen esitys on, ettd Satakunnan kuntien,
Satakunnan hyvinvointialueen ja Satakuntaliiton valtuustot
hyvaksyisivat syksyn 2025 aikana esityslistan litteen mukaisen
strategisen kumppanuussopimuksen. Kyseessa on puitesopimus,
jonka pohjalle syntyy paivittyva ja yksityiskohtaisempi
toimenpidesuunnitelmalle, jonka organisaatioiden johto yhdessa
laatii.

Tarkoitus on seurata ja arvioida strategista kumppanuutta ja sen
toteutumista vuosittain laadittavalla raportilla, joka saatetaan tiedoksi
sopijapuolten hallituksille.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettad se hyvaksyy
Satakunnan kuntien, Satakunnan hyvinvointialueen ja
Satakuntaliiton yhteisen strategisen kumppanuussopimuksen
puitesopimuksena. Kumppanuussopimus astuu voimaan kaikkien
osapuolten valtuustojen hyvaksyttya sopimuksen ja se on voimassa
toistaiseksi.

Hyvaksyttiin.
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Hyvinvointi- ja §71 11.09.2025
kuntakehityslautakunta
Kunnanhallitus § 170 23.09.2025

Lausunto ja kannanotto Etela-Satakunnan tyollisyysalueen talousarvioesityksesta
seka yhteistoimintasopimuksen muuttamisesta

Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 11.09.2025 § 71

Etela-Satakunnan tydllisyysaluelautakunta pyytaa sopimuskuntia
(Eura, Eurajoki, Huittinen, Sakyld) antamaan lausuntonsa Etela-
Satakunnan tydllisyysalueen talousarvioesityksesta osana Rauman
kaupungin elinvoimatoimialan talouskokonaisuutta seka
kunnanhallitusten kannanoton taseyksikdon purkamiseen liittyvaan
tekniseen yhteistoimintasopimuksen muuttamiseen (litteen § 24)
Rauman kaupungin kirjaamoon (kirjaamo@rauma.fi) toimitettuna
3.10.2025.

Paatosehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta toteaa lausuntonaan, ettei silla
ole huomautettavaa Etela-Satakunnan tyéllisyysalueen
talousarvioesityksesta tai taseyksikdn purkamiseen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Khall 23.09.2025 § 170
248/14.00.01/2025

Paatosehdotus Kunnanhallitus toteaa, etta Eurajoen kunnalla ei ole huomautettavaa
Etela-Satakunnan tydllisyysalueen talousarvioesityksesta tai
taseyksikon purkamisesta.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Tekninen lautakunta § 125 10.09.2025
Kunnanhallitus § 171 23.09.2025

Muutos teknisen lautakunnan vuoden 2025 talousarvion investointiosaan kohtaan
95014 Vesihuollon kaukovalvonnan peruskorjaus

Teknltk 10.09.2025 § 125

Talousarvion investointikustannuspaikalle 95014 Vesihuollon
kaukovalvonnan peruskorjaus on varattu kuluvalle vuodelle 50 000
€:n maararaha automaatiojarjestelman uusimiseksi vaiheittain.

Kuluvan vuoden aikana paivitystyot on tehty moniin jarjestelmiin ja
esimerkiksi logiikoita tulisi vaihtaa aiottua nopeammalla aikataululla,
jotta vesihuollon toimintavarmuus pystyttaisiin sailyttamaan hyvalla
tasolla.

Lisamaararahatarve on n. 75.000 euroa ja tama vahentaisi osaltaan
ensi vuodelle tahan tarkoitukseen esitettavia toimenpiteita.

Lisatiedot:

vesilaitoksen kayttopaallikkd
Ari Mansikkamaki

p. 044 431 2579
ari.mansikkamaki@eurajoki.fi

Paatosehdotus Tekninen lautakunta paattaa esittda kunnanhallitukselle ja edelleen
valtuustolle, etta vuoden 2025 talousarvion investointiohjelman
investointikustannuspaikalle 95014 Vesihuollon kaukovalvonnan
peruskorjaus lisataan 75 000 € maararaha vuodelle 2025. Vuoden
2025 kokonaismaararaha on siten 125 000 €.

Paatos Hyvaksyttiin.

Khall 23.09.2025 § 171
130/02.02.00/2024

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, ettd vuoden 2025
talousarvion investointiohjelman investointikustannuspaikalle 95014
Vesihuollon kaukovalvonnan peruskorjaus lisataan 75 000 €
maararaha vuodelle 2025. Vuoden 2025 kokonaismaararaha on
siten 125 000 €.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 172 23.09.2025

Sanni Stenroosin opintorahaston saantojen paivittaminen

Khall 23.09.2025 § 172
250/02.05.01.02/2025

Luvian kunta on saanut testamenttilahjoituksena vuonna 1959
45.380,47 euroa, josta maksetaan 11 % vuotuista korkoa eli 4991,85
euroa. Opintorahastosta on maksettu vuosittain koron verran
opintoavustuksia. Luvian kunnanhallitus on hyvaksynyt 23.8.1968 §
266 Sanni Stenroosin opintorahaston saannot. Ote esityslistan
liitteena.

Opintorahaston saanndét eivat ole kaikilta osin enaa johdonmukaisia
ja saantgja tulisikin tarkistaa. Paivitetyt saannot esityslistan liitteena.

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa hyvaksya paivitetyt Sanni Stenroosin
opintorahaston saannat.

Paatos Kunnanhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya saannot seuraavin
lisayksin saantojen kohtaan 1: opintoavustusta voidaan myontaa 18
— 29-vuotiaille opiskelijoille ja opiskelijan tulee olla vahavarainen ja
lahjakas.
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Kunnanhallitus § 173 23.09.2025

Yhteiskoulun rakennushanketta valmistelevan hankesuunnitteluryhman nimeaminen

Khall 23.09.2025 § 173
259/02.08.00/2025

Eurajoen kunnan talousarvion investointiosassa on 50.000 euron
maararahavaraus vuodelle 2025 vuonna 1979 rakennetun
yhteiskoulun osan korvaavan uudisosan hankesuunnitelman seka
kustannusarvion laadintaan ja suunnittelun kaynnistamiseen.
Hankesuunnitelmassa on esitettdva A. uuden rakentamisen ja B.
vanhan korjaamisen kustannusarviot. Vuodelle 2026 on varattu
maararaha varsinaiseen suunnitteluun ja edelleen rakennustéita
varten 10.000.000 €:n maararaha vuodesta 2027 eteenpain.

Varsinaisen hankesuunnitelmatyon pohjaksi kuluvan vuoden aikana
selvitystyota on tehnyt tilatyéryhma. Tilatyéryhman kutsui koolle
sivistysjohtaja Vesa-Pekka Leino ja tavoitteena oli koota kattava
lapileikkaus yhteiskoulun ja lukion tiloja kayttavista
opetushenkildston jasenista ja myos oppilaista ja opiskelijoista.
Tilatydryhman tydn lahtokohta oli kartoittaa millaisia tiloja opetus- ja
kasvatustoiminta seka lukiokoulutus tarvitsee. Tilatyoryhman
loppuraportti oheismateriaalina.

Hankesuunnitteluty6ta varten olisi tarkoituksenmukaista perustaa
suunnittelutydryhma, joka koordinoisi suunnittelua seka tekisi
ehdotukset hankkeen laajuudesta, toteutustavoista seka muista
ratkaisuista samalla tavalla kuin monitoimihallinkin hankkeessa.

Hankesuunnitteluryhmassa tulisi olla edustus seka viranhaltijoista
etta luottamushenkil6ista ja lisdksi tydryhma voisi tarvittaessa kutsua
kokouksiin asiantuntijajasenia.

Lisatiedot:

tekninen johtaja

Sami Nummi

p. 044 431 2524
sami.nummi@eurajoki.fi

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa perustaa yhteiskoulun rakennushanketta
valmistelevan hankesuunnittelutydéryhman.

Viranhaltijoista tydryhmaan esitetaan kunnanjohtaja Vesa
Lakaniemi, sivistysjohtaja Vesa-Pekka Leino, tekninen johtaja Sami
Nummi, kunnanrakennusmestari Pekka Kuusisto, tilapalvelupaallikko
Anja Hakamaa, lukion rehtori llkka Heikkila ja yhteiskoulun rehtori
Sari-Anne Aaltola.
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§173 23.09.2025

Paatos

LuottamushenkilGista tydoryhmaan ehdotetaan valtuuston,
hallituksen, sivistyslautakunnan ja teknisen lautakunnan
puheenjohtajat seka kunnanhallituksen nimeamat edustajat.

Kunnanhallitus paattaa pyytaa lisaksi yhteiskoulun henkildkuntaa
seka nuorisovaltuustoa nimeamaan ryhmaan oman edustajansa.

Paatosehdotus hyvaksyttiin. Kunnanhallituksen edustajiksi valittiin
Vesa Jalonen, Hannu Liimola ja Hanna Tuominen seka Hanna
Tuomisen varajaseneksi Maria Hollmén.
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Kunnanhallitus § 174 23.09.2025

Tyonantajan edustajien palkkarakenteen muutos

Khall 23.09.2025 § 174
27/01.01.03.12/2025

Kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES)
palkkausluvun 19 §:n mukaan tydnantajan edustajan palkka on
kokonaispalkka. Vuoden 2025 palkkausuudistuksen myota aiempi
mahdollisuus kayttaa ns. normaalia palkkarakennetta on poistunut,
eika tydnantajan edustajiin sovelleta tasopalkkamaarayksia.

TyOnantajan edustajaksi katsotaan viranhaltija tai tyontekija, joka
vastaa kunnan tai sen merkittdvan osan johtamisesta ja
kehittamisesta. Naihin kuuluvat mm. viranhaltijat, jotka vastaavat
suuresta hallinnonalasta, yleisesta hallinnosta, taloudesta tai
suunnittelusta seka henkildstdjohtaja, -paallikko tai vastaavassa
asemassa oleva viranhaltija/tydntekija.

Kokonaispalkka sisaltaa tehtavakohtaisen palkan seka mahdolliset
lisat ja korvaukset, eika erillisia tydaikakorvauksia makseta.
Kokonaispalkassa oleville viranhaltijoille voidaan kuitenkin maksaa
henkilokohtaista lisaa. Kokouspalkkiot maaraytyvat palkkiosaannon
mukaan. Kokonaispalkkoja tarkistetaan kulloinkin vahintaan
KVTES:n yleiskorotusten mukaisesti, ja niita voidaan kehittdd myds
valtakunnallisten jarjestelyerien yhteydessa.

Valmistelussa on lahdetty siita, etta kokonaispalkkaan siirryttaessa
muut virkasuhteen ehdot eivat muutu. Oheismateriaalina on
kokonaispalkkaan siirtyvaksi ehdotettujen viranhaltijoiden
kokonaispalkat siirtymishetkella.

Kunnanjohtajan kokonaispalkasta ja muista virkasuhteen ehdoista
on voimassa oleva johtajasopimus, eika sita kasitella tassa asiassa.

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa

1. maarittaa, etta tydnantajan edustajia ovat kunnanjohtajan lisaksi
talous- ja hallintojohtaja, sivistysjohtaja, tekninen johtaja seka
henkilostopaallikko,

2. siirtaa talous- ja hallintojohtajan, sivistysjohtajan, teknisen johtajan
ja henkilostopaallikon kokonaispalkkaukseen 1.10.2025 alkaen siten,
etta kokonaispalkan lisaksi viranhaltijalle voidaan maksaa
henkilokohtaista lisaa, seka
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§174 23.09.2025

Paatos

3. paattaa, ettad kokonaispalkkoja tarkistetaan jatkossakin vahintaan
KVTES:n yleiskorotusta vastaavasti, ja kehitetaan valtakunnallisten
jarjestelyerien yhteydessa vahintaan KVTES:n jarjestelyeraa
vastaavalla osuudella laskettuna kokonaispalkan soveltamispiiriin
kuuluvien palkkasummasta.

Bella Ahto poistui hallintolain 28.1 § kohdan 1 mukaisesti
esteellisena kokouksesta klo 18.10-18.30 ja 18.45-19.15 asian
kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi. Asian kasittely keskeytettiin klo
18.30-18.45. Asian kasittelyn aikana pidettiin neuvottelutauko klo
19.08-19.13. Vesa Lakaniemi toimi poytakirjanpitajana asian
kasittelyn ajan.

Keskustelun kuluessa Vesa Jalonen esitti Pauliina Aallon
kannattamana, etta asia palautetaan valmisteluun kunnes koko
johtoryhman palkkaratkaisu on loppuun kayty. Julistettuaan
keskustelun paattyneeksi puheenjohtaja totesi, etta oli tehty
esityksesta poikkeava kannatettu ehdotus. Puheenjohtaja esitti
toimitettavaksi nimenhuutodanestyksen siten, etta kunnanjohtajan
esitysta kannattavat aanestavat JAA ja Jalosen esitysta kannattavat
El. Adnestysesitys hyvaksyttiin. Suoritetussa
nimenhuutoaanestyksessa kunnanjohtajan ehdotus sai 5 JAA-aanta
(Hollmén, Nikula, Siiri, Tuominen ja Vaitomaa) ja Jalosen esitys 4 El-
aanta (Aalto, Jalonen, Valtonen ja Vakiparta). Puheenjohtaja totesi
kunnanhallituksen hyvaksyneen kunnanjohtajan alkuperaisen
ehdotuksen.

Vesa Jalonen, Pauliina Aalto, Teemu Valtonen ja Janne Vakiparta
jattivat paatoksesta eriavan mielipiteen: "Eurajoen kunnan
johtoryhmaan kuuluvan elinvoimapaallikon ja tyonantajan valilla on
keskenerainen riita-asia viranhaltijan palkan alentamisesta
toimenkuvan muuttuessa. Neuvotteluja on kayty noin 2,5 vuotta,
mika on kohtuuttoman pitka aika tydntekijan kannalta. Neuvottelut
ovat viivastyneet tydnantajasta johtuvista syista. Mielestamme
asiaan olisi pitanyt 16ytaa ratkaisu viimeistaan nyt, kun koko muunkin
Eurajoen kunnan johtoryhman kokonaispalkkaan siirtymisesta
paatettiin."
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Kunnanhallitus § 175 23.09.2025

Toimielinten poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

Khall 23.09.2025 § 175

1. Kunnanjohtajan paatokset § 62-66
2. Henkilostopaallikon paatokset § 1-8

3. Johtoryhman muistiot (jakelu kunnanhallitus)
- 10.9.2025

4. Lautakuntien poytakirjat
- Tekninen lautakunta 10.9.2025
- Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 11.9.2025
- Ymparistolautakunta 16.9.2025

Paatosehdotus Merkitadan tiedoksi ja todetaan, ettei poytakirjoissa eika
viranhaltijapaatoksissa ole kunnanhallituksen kasiteltavaksi otettavia
asioita.

Paatos Hyvaksyttiin.


https://eurajoki.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025613
https://eurajoki.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025615
https://eurajoki.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025611
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Kunnanhallitus § 176 23.09.2025

limoitusasiat

Khall 23.09.2025 § 176

1. Satakunnan hyvinvointialue:
- Poytakirja / Aluehallitus 2.9.2025

2. Kuntien valinen yhteistoiminta:
- Satakunnan maakuntavaltuusto kaudelle 2025-2029
- Poytakirja / Satakuntaliiton edustajainkokous 5.9.2025
- Poytakirja / Rauman seudun jatehuoltolautakunta 9.9.2025

3. Ote poytakirjasta / tekninen lautakunta 10.9.2025 § 122 Esitys
likennejarjestelyista Hirvelantiella
4. Ote poytakirjasta / tekninen lautakunta 10.9.2025 § 126

Teknisen lautakunnan talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma
2026-2028

5. Poytakirja / Luvian Jaahalli Oy, yhtiokokous 14.9.2025,
tilinpaatds 1.7.2024 - 30.6.2025 (jakelu khall)

6. Kiinteistdo Oy Riikonkuja taloudellinen tilanne 31.8.2025 (jakelu
khall)

7. Yleiskirjeet:
- Kunta- ja hyvinvointialuetyonantajat KT:n yleiskirje 26/2025:
Ohje takautuvasta maksamisesta siirryttaessa OVTESin osion
G tasopalkkajarjestelmaan

Paatosehdotus Merkitdan kunnanhallituksen tietoon saatetuksi.
Paatos Hyvaksyttiin.


https://sata.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Aluehallitus/Kokous_292025
https://satakunta.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=2829
https://rauma-julkaisu.tweb.fi/ktwebscr/pk_asil_tweb.htm?bid=4519
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/26/ohje-takautuvasta-maksamisesta-siirryttaessa-ovtesin-osion-g-tasopalkkajarjestelmaan
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2025/26/ohje-takautuvasta-maksamisesta-siirryttaessa-ovtesin-osion-g-tasopalkkajarjestelmaan
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 165, § 166, § 167, § 169, § 170, § 171, § 175,
§176

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 168, § 172, § 173, § 174

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatdés on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Eurajoen kunnan kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
l&hettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Eurajoen kunnan
kunnanhallitus.

Yhteystiedot:

Posti- ja kayntiosoite:  Kalliotie 5, 27100 Eurajoki
Sahkdpostiosoite: kirjmamo@eurajoki.fi
Puhelinnumero: 02 86 941

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua
o miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.

Paatdsta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitéd voi pyytda Eurajoen
kunnan kirjaamosta.

Posti- ja kdyntiosoite:  Kalliotie 5, 27100 Eurajoki
Sahkopostiosoite: kirjmaamo@eurajoki.fi
Puhelinnumero: 02 86 941
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