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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Ankelo Kimmo puheenjohtaja  
 Suoyrjö Irja varapuheenjohtaja  
 Asikainen Hanna jäsen  
 Näyrä Anniina jäsen  
 Järvenpää Joonas jäsen  
 Nurminen Jani varajäsen  
 Sainio Tuula-Marja jäsen  
 Pätsi Maria jäsen  
 Joensuu Henri jäsen  
 Hollmén Maria  kh:n edustaja  
 Vaitomaa Marja  kh:n puheenjohtaja  
 Kivelä Aku nuorisovaltuuston edustaja Poistui § 60 käsittelyn 

aikana 
 Laivanen Pirita hyvinvointipalveluesihenkilö Poistui § 61 käsittelyn 

jälkeen 
 Olli Jarmo hyvinvointipäällikkö Poistui § 61 käsittelyn 

jälkeen 
 Helkiö-Mäkelä Heidi kirjastotoimenjohtaja Poistui § 61 käsittelyn 

jälkeen 
 Heinilä Elina hyvinvointikoordinaattori Poistui § 61 käsittelyn 

jälkeen 
 Huhtala Johanna elinvoimapäällikkö, esittelijä  
 Leino Vesa-Pekka sivistysjohtaja, esittelijä, 
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Poissa Hakanpää Ville-Matti 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 54 26.08.2025 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 54    
      
 
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 55 26.08.2025 

 

 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 55    
      
 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjan tarkastajat.  
 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Hanna Asikainen ja Irja Suoyrjö. 
 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 56 26.08.2025 

 

 

 
Hyvinvointisuunnitelman osavuosikatsaus 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 56    
79/00.01.02.01/2022    
 
 

Kunnan hyvinvointisuunnitelman 2022-2026 mukaan hyvinvointityön 
tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan lautakunnalle, 
kunnanhallitukselle ja -valtuustolle alkusyksystä osavuosiraporttina. 
Sivistysjohtaja ja hyvinvointikoordinaattori esittelevät Eurajoen 
kunnan 1.1.-30.6.2025 hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden 
toteutumat ja etenemisen. 

 
 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta hyväksyy kunnanhallitukselle 

ja edelleen kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi Eurajoen kunnan 
hyvinvointisuunnitelman osavuosikatsauksen ajalta 1.1.-30.6.2025. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 57 26.08.2025 

 

 

 
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnan talousarvion määrärahojen sekä 
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutumista koskeva osavuosiraportti 
1.1.-30.6.2025 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 57    
17/02.02.02/2025    
 

Hallintokunnat raportoivat neljännesvuosittain määrärahojen käytön 
ja sitovien tavoitteiden toteutumista. Osavuosiraportti,  
riskienhallintaraportti sekä investointiraportti ovat esityslistan 
liitteenä. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta hyväksyy kunnanhallitukselle 

ja edelleen kunnanvaltuustolle esitettäväksi esityslistan liitteiden 
mukaisen osavuosikatsausraportin. 

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 40 07.05.2025 

Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 58 26.08.2025 

 

 

 
Valtuustoaloite 2025 / maksuton ehkäisy 20-24-vuotiaille eurajokelaisille nuorille 
 
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 07.05.2025 § 40  
  
 

“Satakunnan hyvinvointialue on laskenut maksuttoman ehkäisyn 
ikärajaa 20 vuoteen.   
 
Tammikuussa 2024 maksuttoman ehkäisyn tarjoamista perusteltiin 
nuorten yhdenvertaisuudella. "ilman maksuttomuutta osalla nuorista 
ei olisi mahdollisuutta ehkäisyvalmisteisiin taloudellisista syistä, 
sanoo tiedotteessa hankekoordinaattori Anna-Maija Heikkilä." Yle 
9.1.2024  
 
"Eniten raskaudenkeskeytyksiä tehdään koko maassa juuri 
maksuttoman ehkäisyn kohderyhmälle eli 20-24-vuotiaille. 
Satakunnassa määrä on ollut laskussa viime vuodet." Anna 
Kuromaa Yle 9.1.2024  
 
Väestöliitto kannattaa maksutonta ehkäisyä alle 25-vuotiaille nuorille. 
Abortti aiheuttaa aina inhimillistä kärsimystä, jonka vähentämiseen 
kunnan tulee panostaa.  
 
Maksuton ehkäisy on suhteellisen helppo järjestää yhdessä Sata-
alueen kanssa. Nuoret käyvät edelleen alueen 
seksuaaliterveysneuvolassa ja saavat ehkäisyvalmisteet sieltä. Sata-
alue laskuttaa nuorille annetut ehkäisyvalmisteet kunnalta, jolloin 
kunnan kustannus on alle 10 000 euroa.  
 
Eurajoen Kokoomuksen valtuustoryhmä esittää, että kunta tarjoaa 
maksuttoman ehkäisyn 20-24-vuotiaille eurajokelaisille nuorille.” 
 
Eurajoen Kokoomuksen valtuustoryhmä 
 
Soteuudistuksen ja hyvinvointialueiden palveluiden järjestämisen 
pohjaksi kunnilta siirrettiin kuntien veropohjasta resurssit 
hyvinvointialueelle ja niiden myötä päätäntävalta maksuttoman 
ehkäisyn järjestyämisestä siirtyi myös hyvinvointialueelle.  
 
Satakunnan hyvinvointialueen karsiessa palveluitaan, on monen 
muunkin palvelun kohdalla todettu, että aiemmin kuntien vastuulla 
ollut ja aloitettu palvelu loppuu. Kunnan näkökulmasta siis olemme 
antaneet resurssimme hyvinvointialueen käyttöön, jotta kuntalaiset 
saavat palveluja. Emme kuitenkaan päätä enää palveluista emmekä 
niihin käytetyistä resursseista. Eurajoen kunnan ei ole järkevää 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 40 07.05.2025 

Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 58 26.08.2025 

 

 

aloittaa toimintamallia missä kunta maksaa periaatteessa kaksi 
kertaa palvelusta. Ensin antamalla resurssit palveluihin ja sitten 
maksamalla toisen kerran saadakseen jonkun palvelun. Maksuton 
ehkäisy ei kuulu enää kuntapalveluihin.   

  
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta päättää, ettei Eurajoen 

kokoomuksen valtuustoryhmän valtuustolaloite maksuttomasta 
ehkäisystä 20-24-ikäisille aiheuta toimenpiteitä.  
 

Päätös Keskustelun aikana Anne Veneranta esitti, että asia palautetaan 
valmisteluun. Mikko Nordberg kannatti. 
 
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta palautti asian yksimielisesti 
valmisteluun. 

 
 ----- 
 
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 58    
59/06.00/2025    
 

Hyvinvointialueen lasten, nuorten ja perheiden palveluiden 
toimialuejohtajan selvityksen mukaan hyvinvointialue ei pysty 
toteuttamaan maksutonta ehkäisyä yhden kunnan osalta 20-24-
vuotiaille. Myöskään hyvinvointialueen potilastietojärjestelmästä ei 
saa eriytettyä 20-24-vuotiaita ja tietyn kunnan asukkaita. Tästä 
syystä ei ole myöskään saatavilla arviota siitä, millainen summa 
muodostuu eurajokelaisten 20-24-vuotiaiden nuorten käyttämistä 
ehkäisyvalmisteita.  
 
Maksuton ehkäisy ei kuulu enää kuntapalveluihin ja päätäntävalta 
maksuttoman ehkäisyn järjestämisestä kuuluu hyvinvointialueelle. 
Maksutonta ehkäisyä tarjotaan edelleen hyvinvointialueen toimesta 
alle 20-vuotiaille. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta päättää, ettei Eurajoen 

kokoomuksen valtuustoryhmän valtuustolaloite maksuttomasta 
ehkäisystä 20-24-vuotiaille aiheuta toimenpiteitä. 
 

Päätös Keskustelun aikana Maria Pätsi esitti asian palauttamista uudelleen 
valmisteluun ja huomioimista vuoden 2026 talousarvion laadinnassa. 
Anniina Näyrä kannatti Pätsin esitystä. Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta hyväksyi yksimielisesti Pätsin esityksen. 

 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 59 26.08.2025 

 

 

 
Valtuustoaloite 2025/ Toisen vakinaisen liikuntaneuvojan toimen perustaminen vuoden 
2026 alusta 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 59    
185/01.01.00.03/2025    
 

Eurajoen sosialidemokraattinen valtuustoryhmä on kunnanval-
tuuston 2.6.2025 pidetyssä kokouksessa esittänyt, että Eurajoen 
kuntaan perustetaan toinen vakituinen liikuntaneuvojan toimi vuoden 
2026 alusta. Tällä turvataan liikuntapalveluiden jatkuvuus, mahdol-
listetaan palveluiden kehittäminen eri väestöryhmille sekä varmiste-
taan kunnan kyky lakisääteisiin tehtäviin hyvinvoinnin ja liikunnan 
edistämisessä. 
 
Eurajoella on vuosina 2022-2024 ollut käynnissä AVI:n rahoittama 
Eurajoki liikkeelle -hanke, jonka tarkoituksena on ollut lisätä Eura-
joen alueelle perheliikuntaa tekemällä yhteistyötä varhaiskasva-
tuksen, koulujen ja liikuntaseurojen kanssa liikkumismahdolli-
suuksien edistämiseksi. Hankkeessa on ollut palkattuna perhelii-
kuntakoordinaattori. Vuonna 2025 tätä toimintaa pystyttiin jatkamaan 
perintörahoituksen turvin. 
 
Tämänhetkisellä vakinaisella henkilöstöresurssilla (yksi liikuntaneu-
voja) liikuntapalvelut pystyvät toteuttamaan vain ikäihmisten liikutta-
misen ja senkin suureksi osaksi vapaaehtoisten vertaisohjaajien 
voimin. Ilman toisen liikuntaneuvojan palkkaamista liikuntapalvelut 
eivät pysty säilyttämään nykyistä palvelutasoaan. 
 
Toisen liikuntaneuvojan palkkaamisella hyvinvointipalvelut pystyi-
sivät paremmin turvaamaan ja laajentamaan toimintaansa liikun-
nallisesti passiivisiin/terveytensä kannalta liian vähän liikkuviin 
väestöryhmiin.  
 
 Ohessa muutamia nostoja, jotka puoltavat henkilölisäystä: 

- Eurajoen kunta on kahden keskustaajaman kunta. Kuntalain 
edellyttämän kuntalaisten tasa-arvoisen kohtelu liikuntapalve-
luissa tulee turvata kahdella liikuntaneuvojalla. 

- Monitoimihallin optimaalisen käytön edellytyksenä on riittävä 
liikuntaohjaus. 

- Liikuntaneuvojan tehtäväkenttään kuuluu kunnan tapahtumis-
sa liikunnan valistustyö, jota ei voida yhdellä liikuntaneuvojalla 
toteuttaa.  

- Ikäihmisten edelleen kasvava määrä ennustaa ohjatun liikun-
nan tarpeen kasvamista 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 59 26.08.2025 

 

 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta esittää henkilöstösuunni-
telmaan talousarviovuodelle 2026 toisen, kokopäivätoimisen 
liikuntaneuvojan toimen perustamista hyvinvointipalveluihin. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 60 26.08.2025 

 

 

 
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnan talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman 
2026-2028 lähetekeskustelu 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 60    
179/02.02.00/2025    
 
 

Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnalle esitellään 2026 
talousarvion laadinnan perusteet ja sitovien tavoitteiden 
pääperiaatteet.  

 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta käy lähetekeskustelun koskien 

lautakunnan vuoden 2026 talousarviota ja vuosien 2026-2028 
taloussuunnitelmaa. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 61 26.08.2025 

 

 

 
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnan kokoukset syksyllä 2025 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 61    
257/00.01.02.00/2024    
 
 

Hallintosäännön 128 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan 
ja paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo ko-
kouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee pu-
heenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. 
 
Hallintosäännön 129 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja 
tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.  
 
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä käsi-
teltävät asiat. Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä 
asioista ja ehdotukset toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokous-
kutsun yhteydessä. 
 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus 
tai -velvollisuus toimielimen päättämällä tavalla. 

 
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnan esityslista liitteineen 
julkaistaan luottamushenkilöiden verkkopalvelussa 
kunnanhallituksen jäsenille, varajäsenille ja kunnanvaltuuston 
jäsenille. 
 
Eurajoen kunnan hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnan kokoukset 
syyskaudella pidetään seuraavina päivinä klo 18.00: 
 
Ti 26.8.   
To 11.9.    
TI 30.9.   
Ke 15.10.   
Ke 5.11.   
Ke 3.12.   
 

 Kokouspaikka ilmoitetaan kokouskutsussa.  
 
Päätösehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta päättää pitää syyskauden 

2025 kokouksensa edellämainittuina ajankohtina. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 62 26.08.2025 

 

 

 
Saapuneet kirjeet 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 62    
188/02.05.01.01/2025    
 
 

LSAVI/5709/2025: Myönnetty 40 000 euroa hankkeelle  “Koulunuo-
risotyön kehittäminen kämmenellä”. Avustuksen käyttöaika 4.8.2025-
31.7.2026. 

  
 
Päätösehdotus Merkitään hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnan tiedoksi saaduksi. 

 
Päätös Merkittiin. 
 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 63 26.08.2025 

 

 

 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 63    
      
 
 Hyvinvointipalveluesihenkilön viranhaltijapäätökset: 

• Hyväksytty määräaikaisen nuorisotyöntekijän 
irtisanoutuminen 1.9.2025 alkaen. (§ 12/2025)  

• Valittu 33 nuorta kesätyöviikkolaista ajalle 2.6.-13.6.2025 ja 
23.6.-1.7.2025. (§ 8/2025) 

• Merkitty tiedoksi nuorten työpajan työ- ja yksilövalmentajan 
irtisanoutuminen 1.12.2025 alkaen. (§ 9/2025) 

• Merkitty tiedoksi nuorten työpajan 
autonkuljettajan/apuohjaajan irtisanoutuminen 13.8.2025 
alkaen. (§ 10/2025) 

• Kaisa Tiihonen on valittu koulunuorisotyön määräaikaiseen 
tehtävään n. yhden henkilötyövuoden mittaiseksi ajaksi 
alkaen elokuusta 2025. Aluehallintovirastolta on saatu tähän 
avustusta. (§ 11/2025) 

 
Elinvoimapäällikön viranhaltijapäätökset: 

• Myönnetty ensiasuntoavustusta 26 hakemuksen perusteella. 
(§ 5/2025) 

• Myönnetty Luvian torin käyttölupa Suomen Tapahtumatrio 
Oy:lle suurtoritapahtuman järjestämliseen 3.5.2025.  
(§ 6/2025) 

 
Hyvinvintipäällikön viranhaltijapäätökset: 

• Eurajoen Veikoille on myönnetty oikeus käyttää ja järjestää 
yleisötilaisuuksia (ottelutapahtumia) Eurajoen kunnan 
liikuntakeskuksen (Kirkkotie 252) hiekkatekonurmikentällä 
pelikaudella 2025. (§ 7/2025) 

• Tehty sopimus Kerko Group Oy:n kanssa monitoimihallin 
kuntosalin vuosihuollosta (2450 €/vuosi alv 0 %).  (§ 8/2025) 

• Eurajoen kunta jatkaa sopimusta Porin kaupungin 
uimalaitoksiin tarkistetuin hinnoin. Jatkossakin kunnan osuus 
on 50 % 10 kerran sarjarannekkeiden hinnasta. (§ 9/2025)  

• Eurajoen kunta jatkaa kuntalaistensa vesiliikunnan tukemista 
Rauman uimahallissa tarkistetuin hinnoin. (§ 9/2025) 

• Hankittu laavu ”Tundra” Eurajoen Väri ja Raudasta 
kunnanviraston takana olevaan metsään. Hankintahinta 
3895,21 € (alv 0 %). (§ 11/2025) 

• Olli Koski on valittu nuorten työ- ja yksilövalmentajan 
tehtävään 1.12.2025 alkaen. (§ 12/2025) 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 63 26.08.2025 

 

 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta merkitsee 
viranhaltijapäätökset tiedoksi ja toteaa, ettei niissä ole lautakunnnan 
käsiteltäväksi otettavia asioita. 
 

Päätös Merkittiin. 
 
 ----- 
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 64 26.08.2025 

 

 

 
LS-Liikennelinjat Oy/ OSTO-749214 (Rauma-Olkiluoto, Eurajoki-Olkiluoto)/ option 
käyttö vuosille 1.1.2027-31.12.2029 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 64    
232/08.01.00.01/2025    
 

Varsinais-Suomen ELY-keskuksen ja LS-Liikennelinjat Oy:n välinen 
liikennöintisopimus OSTO-749214 päättyy 31.12.2026. Sopimuksen 
kustannuksista vastaavat TVO Oyj, Eurajoki ja Rauma. 
 
Sopimuksen maksueriä tarkistetaan 4 krt/v. Indeksitarkistus tehdään 
tarkistusajankohtaa edeltävän 3 kk:n kk-indeksien keskiarvon 
perusteella. Lukua verrantaan tarkistusajankohtaa edeltävän 3 kk kk-
indeksien keskiarvoon. 
 
Sopimuksen kustannukset jakautuvat seuraavasti: 
  
TVO 62,5 % 
Eurajoki 22,5 % 
Rauma 15 % 
  
Sopimus sisältää option 3 vuotta. ELY-keskus pyytää Eurajoen 
kunnan kantaa optiokauden käyttämisestä.  
  
Päätös option käytöstä on tehtävä viimeistään kaksitoista (12) 
kuukautta ennen varsinaisen sopimuskauden päättymistä.  
Vastausta pyydetään 30.8.2025 mennessä. 
 
Varsinais-Suomen ELY-keskus tiedottaa myös, että ELY-keskusten 
julkisen henkilöliikenteen tehtävät ollaan siirtämässä Liikenne- ja 
viestintävirasto Traficomin vastuulle. Valmistelu käynnistyi kesällä 
2024, ja tehtävien siirron on tarkoitus astua voimaan 1.1.2026. 
 
Muutos liittyy valtion aluehallinnon uudistukseen, jonka tavoitteena 
on selkeyttää viranomaisrakenteita ja vahvistaa osaamista. Kun 
liikenteen asiantuntemus kootaan yhteen virastoon, toimintaa 
voidaan kehittää entistä kokonaisvaltaisemmin. 
 
Matkustajien näkökulmasta liikenteen palvelut jatkuvat ennallaan. 
Myös sidosryhmien kanssa julkisen liikenteen suunnittelu ja 
yhteistyö jatkuu tuttuun tapaan.  
 
Tulevan siirron vuoksi optioiden käyttöä kysellään jo nyt, jolloin 
mahdolliset sopimukset saadaan laadittua ennen vuoden vaihteen 
muutosta.  
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 64 26.08.2025 

 

 

Päätösehdotus Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta päättää hyväksyä 3 vuoden 
optiokauden 1.1.2027 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 -----
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Hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta 

§ 65 26.08.2025 

 

 

 
Hyvinvointi- ja kuntakehityspalveluiden ajankohtaiskatsaus 
  
Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 26.08.2025 § 65    
      
 

Elinvoimapäällikön ja sivistysjohtajan ajankohtaiskatsauksen 
tarkoituksena on informoida lautakuntaa kunnan toimintaan ja 
käsiteltäviin asioihin liittyvistä ajankohtaisista sekä valmistelussa 
olevista kysymyksistä. 

 
 
Päätösehdotus Merkitään hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunnan tietoon saatetuksi. 
 
Päätös Merkittiin. 
 
 ----- 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 54, § 55, § 56, § 57, § 58, § 59, § 60, § 62, § 63, § 
65 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 61, § 64 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
• kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Eurajoen kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Eurajoen hyvinvointi- ja 
kuntakehityslautakunta. 
 
Yhteystiedot: 
 

Posti- ja käyntiosoite: Kalliotie 5, 27100 Eurajoki  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@eurajoki.fi  
Puhelinnumero:  02 86 941 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
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• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Eurajoen kunnan 
kirjaamosta.  
 
Posti- ja käyntiosoite: Kalliotie 5, 27100 Eurajoki 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@eurajoki.fi  
Puhelinnumero:  02 86 941 

 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty 
 


