Ryhmaperhepaivahoidon vastaavan hoitajan palkattoman tyéloman jatkaminen
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Paatosehdotus

Paatos

Eurajoen kunnan hallintosaanté maarittaa lautakunnan tehtavaksi
myontaa yli vuoden kestavan harkinnanvaraisen tydloman tai
aiemmin myonnetyn harkinnanvaraisen tydlomavapauden jatkon, jos
vapauden kestoksi jatko huomioiden tulee yli vuosi.

Ryhmaperhepaivihoidon vastaavalle hoitajalle |Gz on
aiemmin myonnetty palkatonta tydlomaa omasta toimestaan toisen

tehtavan hoitamiseksi omassa kunnassa ajalle 26.3.-31.7.2023.
Sivistyslautakunta on mydntanyt — jatkoa
palkattomalle tydlomalle toisen tehtavan hoitamiseksi oman kunnan
varhaiskasvatuksessa ajalle 1.8.2023-31.7.2024 ja 1.8.2024-
31.7.2025. Toiselle tehtavalle on edelleen tarvetta ainakin 31.7.2026

saakka ja hanella on kyseiseen tehtavaan soveltuva koulutus ja
patevyys.

Palkattoman tydloman jatkoa puoltaa seka varhaiskasvatuksen

henkilostotarpeet etta tyontekijan oma mahdollisuus ja halukkuus
kyseiseen tehtavaan.

Sivistyslautakunta myéntaa ryhmaperhepaivahoidon vastaavalle
hoitajalle i palkatonta tylomaa 1.8.2025-31.7.2026

toisen tehtavan hoitamiseksi omassa kunnassa.
Hyvaksyttiin.



