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6000 Hallinto sivistystoimi 
Sitovat tavoitteet 
 

Toiminta-ajatus 

Sivistyslautakunta vastaa yhdessä sivistyspalveluiden kanssa kunnan sivistyspalveluista. 

Sivistyslautakunnan palvelualueita ovat 

- Hallintopalvelut 
- Varhaiskasvatuspalvelut 
- Perusopetuspalvelut 
- Lukiokoulutus 

Painopistealueet suunnitelmakaudelle 2025 – 2027 

1.Varhaiskasvatuksen palveluiden järjestäminen pysyvissä tilaratkaisuissa väliaikaisten 
sijaan. 

2.Perusopetuspalveluiden sopeuttaminen alenevan oppilasmäärän mukaan. 

3.Sivistyspalveluiden toteuttaminen taloudellisesti vastuullisesti 

4. Unicefin Lapsiystävällisen kunnan toimintaperiaatteiden toteuttaminen 

Sitovat tavoitteet vuodelle 2025 

Kunnan 
strateginen 
tavoite 

Tavoite 
Toteutumista 
kuvaava kriteeri/ 
mittari 

Tavoitetaso/ 
tunnusluku 

Toteuma 31.3. Tila 

Toimimme 
taloudellis
esti ja 
vastuullise
sti 

Budjettiraamissa 
pysyminen 
kasvavista 
palvelutarpeista 
huolimatta ja 
sivistyspalveluid
en laadukas ja 
tasa-arvoinen 
tarjoaminen 
kouluverkkosuu
nnitelman 
mukaan. 

Lisätalousarvioi
ta ei vuonna 
2025 tarvita ja 
perusopetuksen 
budjetti 
pienenee. 

Oppilasmäärän 
myötä 
sivistyspalvelui
den 
henkilöstömäär
ä pienenee ja 
henkilöstökusta
nnukset 
laskevat.  

Valtion 
asettamat 
tavoitteet ja 
reunaehdot 
oppimisen tuen 
uudistamisesta 
1.8.2025 alkaen 
vaikuttavat 
kunnan 
resursseihin 
lisäyksin. 
Lisäyksien 
määrä selviää 
työjärjestysten 
laatimisen 
yhteydessä ja 
oppilaskohtaiste
n tukipäätösten 
määrän 

Toteut
unut 
osittai
n 
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selvitessä 
toukokuussa 
2025. 

Tarjoamm
e sujuvan 
arjen ja 
kannusta
mme 
aktiiviseen 
elämään 

Eurajoen 
kunnanvaltuusto
n hyväksymän 
hyvinvointisuunn
itelman 2023-
2026 
tavoitteiden 
toteuttaminen 
sivistystoimen 
kaikissa 
sivistyspalveluis
sa. 

Hyvinvointisuun
nitelman 
tavoitteet 
kirjataan 
varhaiskasvatu
ksen, 
perusopetuksen 
ja 
lukiokoulutukse
n yksiköiden 
vuosittaisiin 
toimintasuunnit
elmiin. Yksiköt 
suunnittelevat 
ja toteuttavat 
suunnitelmien 
mukaisen 
toiminnan. 

Hyvinvointisuun
nitelman 
tavoitteet 
sivistyspalvelui
den osalta 
toteutuvat 
vähintään 
osittain ja 
sivistyspalvelui
den yksiköiden 
vuosittaiset 
tavoitteet 
toteutuvat.  

Hyvinvointisuun
nitelman 
laadinta alkaa 
syksyllä 2025 
kuntastrategian 
laadinnan 
yhteydessä. 
Indikaattorit sitä 
varten saadaan 
hyvinvointikerto
muksesta jonka 
valtuusto 
hyväksyy 
toukokuussa 
2025. 

Ei 
tietoa 

 

Toteutam
me 
UNICEFin 
lapsiystäv
ällisen 
kunnan 
toimintam
allia 

Unicefin 
Lapsiystävällise
n kunnan 
sertifikaatin 
mukaisen 
kaksivuotisen 
toimintasuunnite
lman 2024-2026 
tavoitteiden 
toteuttaminen. 

Toimintasuunnit
elman kuuden 
tavoitteen 
nimettyjen 
toimenpiteiden 
toteutuminen. 

Toteutuneiden 
tavoitteiden ja 
toteutuneiden 
toimenpiteiden 
määrä 

Toteutuneita 
tavoitteita on 
noin puolet 
asetetuista 
tavoitteista, 
loput tavoitteet 
ja toimenpiteet 
ovat työn alla. 

Toteut
unut 
osittai
n 
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6010 Varhaiskasvatuspalvelut 
Sitovat tavoitteet 
 

Toiminta-ajatus 

Varhaiskasvatuksen toiminta-ajatus on tarjota kuntalaisille laadukas ja 
tasapuolinen, lakisääteiset velvoitteet täyttävä sekä paikallisen omaleimaisuuden 
huomioiva varhaiskasvatus ja esiopetus sekä järjestää oppimista ja kehitystä tukevia 
palveluja kaikille eurajokelaisille lapsille. Toiminta-ajatus huomioi hyvinvointia edistävät ja 
ennaltaehkäisevät toiminnot palvelujen järjestämisessä. Tilivelvollisena viranhaltijana 
varhaiskasvatuksen tehtäväalueesta vastaa varhaiskasvatusjohtaja.  

Painopistealueet suunnitelmakaudelle 2025 – 2027 

Varhaiskasvatuksen määrällinen kasvu on kunnassamme jouduttu 
toteuttamaan tilapäisillä järjestelyillä, tarvitaan pysyvämpiä ratkaisuja. Kunnan on 
vastattava tarpeeseen uusilla terveellisillä ja turvallisilla tiloilla ja rekrytoimalla lakisääteistä 
henkilökuntaa. Erityisesti eteläisen Eurajoen keskustan alueen varhaiskasvatuksen 
paikkatilanne vaatii nopeasti pysyviä ratkaisuja. 

Digitaalisuutta hyödynnetään enemmän esiopetuksessa ja varhaiskasvatuksessa, 
mikä edellyttää panostamista henkilöstön koulutukseen ja laitteistoon. 

Varhaiskasvatuksen laadunarviointia kehitetään. Asiakaspalautteita kerätään 
monikanavaisesti ja seurataan kehittämistoimien vaikuttavuutta. 

Sitovat tavoitteet vuodelle 2025 

Kunnan 
strategine
n tavoite 

Tavoite 
Toteutumista 
kuvaava kriteeri/ 
mittari 

Tavoitetaso/ 
tunnusluku 

Toteuma 31.3. Tila 

Edistäm
me 
asukkai
den 
hyvinvoi
ntia ja 
terveytt
ä 

Varmistamme, 
että jokaisella 
lapsella on 
mahdollisuus ja 
oikeus 
osallistua ja 
toimia 
yhdenvertaisesti 
toisten lasten 
kanssa omine 
edellytyksineen.  

Jokaiseen 
yksikköön 
laaditaan tasa-
arvo ja 
yhdenvertaisuus
suunnitelmat, 
joiden 
toteutumista 
seurataan 
säännöllisesti 

Tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuus
suunnitelmat on 
tehty 
yksiköittäin, ja 
suunnitelmien 
toteutumista on 
arvioitu. 
Arvioinnin 
perusteella on 
tehty tarvittavat 
kehittämistoimen
piteet. 

Kaikissa 
varhaiskasvatuks
en yksiköissä on 
aloitettu tasa-
arvo- ja 
yhdenvertaisuuss
uunnitelmien teko 
ja työ etenee. 

Toteu
tunut 
osittai
n 

 

Huoleh
dimme 
henkilös
tön 
hyvinvoi

Varhaiskasvatu
spalveluiden 
käytännön ja 
sijaisuuksien 
järjestämisen 

Varhaiskasvatuk
sen 
palvelutarjonnan 
hallittavuuden 
kehittäminen. 

Sijaisuuksien 
määrän 
väheneminen. 

Toimenpiteitä 
varhaiskasvatusp
alveluiden 
sijaisuuksien 
järjestämisen 

Ei 
toteut
unut 
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nnista 
ja 
osaami
sesta 

kehittäminen. kehittämiseksi ole 
saatu toteutettua 
resurssipulan 
vuoksi. 
Sijaisuuksien 
määrä ei ole 
vähentynyt 
alkuvuoden 
runsaista 
infektioepidemioi
sta johtuen. 

Tarjoam
me 
sujuvan 
arjen ja 
kannust
amme 
aktiivise
en 
elämää
n 

Varhaiskasvatu
spaikkoja on 
riittävästi 
vastaamaan 
perheiden ja 
lasten tarpeita 
ja paikat on 
pystytty 
järjestämään 
kuntastrategian 
mukaisesti 
lähipalveluna. 

Varhaiskasvatuk
sen hallinnossa 
tehdään lapsiin 
ja perheisiin 
liittyvät päätökset 
suunnitelmallises
ti ja perheiden 
tarpeiden 
mukaisesti  

Jokaiselle 
lapselle on 
järjestetty 
varhaiskasvatus
paikka 
lähipalveluna 
lapsen tarpeiden 
mukaisesti. 

Eteläisen 
Eurajoen alueella 
on edelleen 
pulaa 
varhaiskasvatusp
aikoista. 
Tilapäisiä 
yksiköitä on 
perustettu 
rivitaloasuntoihin, 
mikä on auttanut 
järjestämään 
varhaiskasvatusp
aikkoja. 
Kuitenkaan 
kaikille lapsille ei 
ole saatu 
järjestettyä 
varhaiskasvatusp
aikkoja lapsen 
omien tarpeiden 
ja perheen 
toivomusten 
mukaisesti. 
Luvian alueella 
kaikille lapsille on 
saatu järjestettyä 
varhaiskasvatusp
aikka, joka 
vastaa lapsen 
tarpeita ja on 
lähipalveluna. 

Toteu
tunut 
osittai
n 
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6020 Perusopetuspalvelut 
Sitovat tavoitteet 
 

Toiminta-ajatus 

Sivistystoimen toiminta-ajatus on tarjota oppilaille laadukas ja tasapuolinen lakisääteiset 
velvoitteet huomioonottava sekä paikallisen omaleimaisuuden huomioiva perusopetus 
sekä järjestää oppimista ja kehitystä tukevia palveluja kaikille eurajokelaisille lapsille ja 
oppilaille. Toiminta-ajatus huomioi hyvinvointia edistävät ja ennaltaehkäisevät 
oppilashuollon ja oppimisen tuen toiminnot palvelujen järjestämisessä ja tukee lasten ja 
perheiden arkea. Tilivelvollisena viranhaltijana perusopetuksen tehtäväalueesta vastaa 
sivistysjohtaja. 

Painopistealueet suunnitelmakaudelle 2025 – 2027 

1. Perusopetuspalveluiden järjestäminen. 

3. Normatiivisten uudistusten ja määräysten täytäntöönpano perusopetuspalveluissa 

4. Oppilaiden hyvinvoinnin kehittäminen kunnan hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden 
mukaisesti 

Sitovat tavoitteet vuodelle 2025 

Kunnan 
strateginen 
tavoite 

Tavoite 
Toteutumista 
kuvaava kriteeri/ 
mittari 

Tavoitetaso/ 
tunnusluku 

Toteuma 31.3. Tila 

Teemme 
päätökset 
ketterästi ja 
toimimme 
ratkaisukes
keisesti 

Perusopetuspalv
eluiden 
järjestäminen 
kouluverkkosuu
nnitelman 
toimintaesitysten 
mukaan 

Perusopetuspa
lveluiden 
järjestäminen 
alenevan 
oppilasmäärän 
mukaisesti.  

Kouluverkkosuu
nnitelman 
toimintaesityste
n toteutuminen 
oppilaiden 
opetuksessa 
siten että 
vuorokurssit 
sopeutetaan 
päätetyn 
aikataulun 
mukaisesti. 
Mukautettujen 
vuorokurssien 
määrä.  

Kouluverkon 
mahdollisesta 
toteutuvista 
toimenpiteistä 
on annettu 
valmistelevia 
ohjeita 
lukuvuotta 
2025-2026 
varten. 

Toteut
unut 
osittai
n 

 

Edistämme 
asukkaiden 
hyvinvointia 
ja terveyttä 

Neuropsykiatrise
n valmennuksen 
ja konsultoivan 
työn 
organisoiminen 
perusopetukses
sa. 

Neuropsykiatri
seen 
valmennuksee
n koulutettu 
henkilöstö 
kohtaa 
oppilaiden 

Neuropsykiatrist
en 
valmennusten ja 
konsultointien 
määrä 

Tänä 
lukuvuonna 
valmennusta 
on saanut 8 
lasta ja 
konsultointia 6 
perhettä. 

Toteut
unut 
osittai
n 
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tarpeet ja 
järjestää 
tarvittavan 
tuen. 

Teemme 
päätökset 
ketterästi ja 
toimimme 
ratkaisukes
keisesti 

Perusopetuksen 
tuntijaon ja 
oppimisen tuen 
uudistaminen 
annetun 
normiston 
mukaiseksi. 

Uudistukset 
siirtyvät 
joustaviksi 
käytännöiksi 
perusopetukse
n 
järjestämisess
ä sekä 
oppimisen tuen 
uudistuneet 
käytänteet 
lomakkeistoine
en ovat 
opetushenkilös
tön 
työvälineinä. 

Sivistyslautakun
ta on tehnyt 
päätökset 
henkilöstön 
valmistelemista 
tuntijaon ja 
oppimisen 
uudistuksista. 

Perusopetukse
n tuntijaon 
osalta 
päätökset on 
tehty- 
oppimisen tuen 
uudistamisen 
valmistelu on 
käynnissä. 

Toteut
unut 
osittai
n 

 

Tarjoamme 
sujuvan 
arjen ja 
kannustam
me 
aktiiviseen 
elämään 

Hyvinvointisuun
nitelmasta 
koulujen 
toimintasuunnite
lmiin nostettujen 
tavoitteiden 
toteuttaminen  

Koulut ovat 
toiminnassaan 
esille tuoneet 
oppilaille ja 
heidän 
huoltajilleen 
riittävän unen 
ja levon, 
liikunnallisuude
n ja toisten 
huomioimisen 
perusteet. 

Kouluissa 
järjestettyjen 
huoltajatilaisuuk
sien, 
aiheoppituntien 
ja -
kokonaisuuksie
n määrä 
lukuvuoden 
aikana. 

Koulujen 
vanhempien 
varteissa ja 
vanhempien 
tilaisuuksissa 
on 
hyvinvointisuun
nitelman 
aiheita tuotu 
esiin. Lisäksi 
on 
yhteistyössä 
vanhempainyh
distysten 
kanssa 
järjestetty 
kiusaamisen 
ehkäisemistä 
edistäviä 
tilaisuuksia. 

Toteut
unut 
osittai
n 

 

 
  



 
 

 

16.04.2025 

 

 
6030 Lukiokoulutus ja osaamisen edistäminen 
Sitovat tavoitteet 
 

Toiminta-ajatus 

Sivistystoimen toiminta-ajatus on tarjota kuntalaisille laadukas ja tasapuolinen lakisääteiset 
velvoitteet huomioonottava hyvän jatko-opintokelpoisuuden tarjoava lukiokoulutus sekä 
järjestää oppimista ja kehitystä tukevia palveluja opiskelijoille. Toiminta-ajatus huomioi 
hyvinvointia edistävät ja ennaltaehkäisevät toiminnot palvelujen järjestämisessä ja tukevat 
nuorten arkea. Tilivelvollisena viranhaltijana lukiokoulutuksen tehtäväalueesta vastaa 
lukion rehtori. 

Painopistealueet suunnitelmakaudelle 2025 – 2027 

1. Opiskelijoiden tuen saattaminen kuntoon 

2. Kurssitarjonnan kehittäminen ja opiskelijatyytyväisyyden kasvattaminen 

3. Eurajoen lukion opiskelijamäärän säilyttäminen nykyisellä tasolla 

Sitovat tavoitteet vuodelle 2025 

Kunnan 
strateginen 
tavoite 

Tavoite 
Toteutumista 
kuvaava kriteeri/ 
mittari 

Tavoitetaso/ 
tunnusluku 

Toteuma 31.3. Tila 

Edistämme 
kunnan 
elinvoimaisu
utta ja 
jatkuvaa 
kehittymistä 

Eurajoen 
lukion 
vetovoiman 
ja pitovoiman 
turvaaminen 
sekä 
opiskelijamä
ärän 
säilyttäminen 
kolmisarjaise
na. 

Kattava 
kurssitarjonta, 
opiskelun 
sujuvuus ja 
opiskelutuki 
kannustimena 
hakemaan 
opiskelemaan 
Eurajoen 
lukioon. 

Tyytyväisyyskysel
yssä yli 90% 
opiskelijoista 
suosittelisi 
kavereilleen 
Eurajoen lukiota 
opiskelupaikaksi. 

Tyytyväisyysky
sely tehdään 
vuosittain 
lukuvuoden 
päätteeksi. 
Tietoja ei ole 
tässä 
vaiheessa 
saatavana. 

Ei tietoa 

 

Edistämme 
asukkaiden 
hyvinvointia 
ja terveyttä 

Eurajoen 
lukion 
opiskelijoide
n opiskelun 
tuen 
vahvistamine
n ja 
käytänteiden 
vakinaistami
nen 
vastaamalla 
kasvaneisiin 
tuen 

Tukea 
tarvitsevien 
lukio-
opiskelijoiden 
tuen 
järjestäminen 
pysyvillä 
opetusjärjestel
yillä. 

Tyytyväisyyskysel
yissä 
opiskelijoiden 
positiivinen 
kokemus tuen 
saatavuudesta ja 
riittävyydestä. 
Eurajoen lukiolla 
on oma 
erityisopetuksen 
resurssi. 

Tyytyväisyysky
sely tehdään 
lukuvuoden 
päätteeksi. 
Tietoja ei ole 
tässä 
vaiheessa 
saatavana. 

Lukion 
erityisopettaja
n virka on 
perustettu ja 

Toteutu
nut 
osittain 

 



 
 

 

16.04.2025 

 

 

tarpeisiin. rekrytointi on 
tehty. 
Erityisopettaja 
aloittaa 
1.8.2025. Se 
on merkittävä 
resurssilisäys 
opiskelijoiden 
tukeen. 

 


