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1. Yhteystiedot 
 
Henkilökunnan sähköpostiosoitteet: etunimi.sukunimi@eurajoki.fi 
Varhaiskasvatusjohtaja: Elina Heinonen, puh. 044 4312540 

Varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö: Minna Saaristo, puh. 044 4312542 
 
Luvian Päiväkoti Kuunarin esiopetus 
Kirkkotie 17 
29100 Luvia 
 
Päiväkodin johtaja Eveliina Salmi. puh. 044 431 2557 
 
Ankkurit 
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 
Susanna Virta 
Varhaiskasvatuksen opettaja 
Tiina Kallio  
 
Ruorit  
Varhaiskasvatuksen opettaja 
Miia Vuorela 
 
Matruusit 
Varhaiskasvatuksen opettaja  
Hanna Lax 
 
Laaja-alainen varhaiskasvatuksen erityisopettaja 
Laura Porri 
 
Päiväkoti Metsätähti 
Jalmarintie 3,  
27150 Eurajoki 
 
Päiväkodin johtaja Maria Nieminen, puh. 044 3124464  
 
Esikot 
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja 
Karoliina Mansner 
 
2. Lukuvuoden työ- ja loma-ajat 

 
Varhaiskasvatuksen esiopetuksen lukuvuosi alkaa 12.8.2024 ja lukuvuosi päättyy 
28.5.2025. 
 
Lukuvuoden loma-ajat: 
Syysloma vk 43, 21.10. - 27.10.2024 

Joululoma 21.12.2024 - 6.1.2025 

Talviloma vk 8, 17.2. - 23.2.2025 

 
Esiopetusta annetaan vuodessa yhteensä 732 tuntia. 

mailto:etunimi.sukunimi@eurajoki.fi


3. Varhaiskasvatuksen esiopetuksen järjestämisestä 
 
 
Esiopetusta järjestetään Eurajoella kahdessa päiväkodissa, joissa esiopetukseen 
osallistuvilla lapsilla on mahdollisuus käyttää joustavasti esiopetusta täydentäviä 
varhaiskasvatuspalveluja. 
 
 

4. Esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen kasvatustavoitteista ja toiminnasta 

Eurajoen oma paikallinen opetussuunnitelma ja sen pohjalta laadittu vuosisuunnitelma 
ovat ne asiakirjat, joihin esiopetuksen kasvatus ja opetus perustuu. Lapsella on 
esiopetuksessa lain takaama oikeus saada opetussuunnitelman mukaista opetusta 
vähintään 700 tuntia vuodessa. Eurajoen varhaiskasvatuksessa annetaan lukuvuonna 
2024–2025 esiopetusta 732 tuntia.  

Esiopetuksen ja varhaiskasvatuksen tavoitteena on edistää lapsen kokonaisvaltaista 
hyvinvointia, jossa pysyvät ja turvalliset ihmissuhteet toimivat perustana. Erityistavoitteina 
on mm. myönteisen minäkuvan kehittyminen ja yhteiselämän pelisääntöjen ja hyvien 
tapojen noudattaminen, joihin jokapäiväinen arkitoiminta antaa hyvän 
harjoittelumahdollisuuden. 
 

Juhlahetket kuuluvat myös lasten elämään. Varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen 
kuuluvat juhlapyhien huomioimisen lisäksi erilaiset teemajuhlat ja mm. ryhmien yhteiset 
joulu- ja kevätjuhlat.  

Retket antavat monenlaisia elämyksiä arkeen. Lähiympäristöön tutustuminen eri 
vuodenaikoina ja talvinen ulkoilupäivä helmi-maaliskuulla ja esikoululaisten kevätretki 
kuuluvat säännölliseen toimintaan. 
 
Lasten tarvitsemaa tukea annetaan kolmiportaisen tuen mallin mukaisesti lapsen 
ikätasoisen tarpeen mukaisesti, yhtenevästi muun perusopetuksen kanssa. 
 

5. Esiopetuksen oppilashuolto 

Esiopetuksen oppilashuolto kuuluu kaikille varhaiskasvatuksen esiopetuksessa 
työskenteleville ja sitä kehitetään monialaisesti yhdessä muun perusopetuksen, neuvolan 
ja sosiaalitoimen henkilöstön kanssa. 

Esiopetuksessa ja varhaiskasvatuksessa olevien lasten terveystarkastukset ja 
terveysneuvonta järjestetään neuvolapalveluina. 

Erilliset oppilashuoltoryhmät kokoontuvat tarvittaessa ja esiopetussuunnitelman 
mukaisesti. 

Esiopetukseen osallistuvalle lapselle tarjotaan jokaisena työpäivänä 
tarkoituksenmukaisesti järjestetty ja ohjattu täysipainoinen ja maksuton ateria. Kaikille 
täydentävässä varhaiskasvatuksessa oleville lapsille tarjotaan lisäksi aamu- ja välipala ja 



tarvittaessa iltapala hoidon tarpeen mukaan. Päiväkotien ruoka- ja laitoshuollon 
henkilökunta on osana kasvatusyhteisöä. Päiväkotien ruokailun järjestämisessä tehdään 
yhteistyötä varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkilöstön ja päiväkodin keittiön 
henkilöstön kesken, mikä korostuu lapsen yksilöllisissä ravitsemukseen liittyvissä 
tarpeissa.  

Esiopetuskuljetukset järjestetään kaikille sitä tarvitseville.  

Tarkempi kuvaus esiopetuksen oppilashuollosta on laadittu kunnan 
esiopetussuunnitelmaan ja opiskeluhuollon käsikirjaan. 
 

6. Kodin kanssa tehtävä yhteistyö 

Huoltajilla on ensisijainen kasvatusvastuu omasta lapsestaan. Esiopetuksen ja 
varhaiskasvatuksen tavoitteena on edistää yhteistyössä kotien ja huoltajien kanssa lapsen 
kehitys- ja oppimisedellytyksiä sekä vahvistaa lapsen sosiaalisia taitoja ja tervettä 
itsetuntoa leikin ja myönteisten oppimiskokemusten avulla.  

Kodin, varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen yhteistyö korostuu erilaisissa siirtymävaiheissa 
kuten esiopetukseen siirryttäessä tai lapsen siirtyessä alkuopetukseen, jolloin myös 
alkuopetuksen opettajat ovat mukana tiedonsiirtopalavereissa joustavan ja turvallisen 
siirtymisen varmistamiseksi. 

Huoltajien kanssa tehtävää yhteistyötä tukevat mm. 

- päivittäiset keskustelut   
- oppimiskeskustelut 
- säännöllisesti järjestetyt vanhempaintapaamiset 
- vanhempainillat ja eskarikahvila -toiminta 
- viikko- ja kuukausikirjeet ja reissuvihkoviestit 
- Wilma-sovelluksen mahdollistamat tiedotteet ja viestit 
- yhteiset tapahtumat ja juhlat 

Tavoitteena on luottamuksellinen kasvatuskumppanuus, jossa aikuiset keskenään 
turvaavat lapsen päivää ja lapsille luodaan hyvä kasvupohja tulevaisuuteen. 

Erilaisilla yhteisillä tapahtumilla tuetaan myös huoltajien keskinäistä vuorovaikutusta ja 
yhteisvastuullisuutta. 

 

7. Yhteistoiminta päiväkodin ulkopuolisten tahojen kanssa  
      
Lastenneuvolan ja kasvatus- ja perheneuvonnan henkilökunnan kanssa suunnitellaan, 
kehitetään ja tehdään yhteistyötä ja tarvittaessa panostetaan yksittäisen lapsen ja perheen 
tukemiseen. 
 
Kunnan hyvinvointipalvelujen kanssa toteutetaan yhteistyötä monin eri muodoin niin 
fyysisen aktiivisuuden lisäämiseksi kuin kulttuurikokemustenkin mahdollistamiseksi. 



 
Kirjaston kanssa toteutetaan suunnitelmallista yhteistyötä, johon kuuluu tutustuminen 
kirjaston monipuoliseen toimintaan ja kirjaston käytön opettelua ikätasoisesti. 
 
VPK toimii esiopetuksen tukena turvallisuuskasvatuksessa monin eri tavoin. 
Pelastautumisharjoitus toteutetaan vuosittain joka päiväkotiryhmässä ja turvallisuudesta 
pidetään erillisiä opetustuokioita. 
 
 
Koko kunnan varhaiskasvatus on mukana valtakunnallisessa Liikkuva varhaiskasvatus –
ohjelmassa ja osallistumme resurssien mukaan varhaiskasvatuksen liikuntakampanjoihin 
sekä syys- että kevätkaudella. 
 
Teemme yhteistyötä myös yksityisten ihmisten ja eri alojen osaajien kanssa. 
 
 
 
8. Yksikkökohtaiset vuosisuunnitelmat 
 
PÄIVÄKOTI KUUNARIN ESIOPETUS 
 
 

ELOKUU  
HENKILÖKUNTA 

• Tilojen valmistelu, lasten 
tietojen päivitys (tietoja 
lapsesta –
lomake), tägit uusille  
• Suunnittelupalaveri (ilta) 
13.8. 
• Pedanetin tietojen 
päivitys (johtaja)  
• Uusien työntekijöiden 
perehdytys (johtaja) 
• Tiimisopimus aluille 
• Tiedote koteihin 
• Eskarilaisten taksi- ja 
bussikuljetusten sopiminen 
(johtaja) 
• Valssi: 
kehittämissuunnitelmaan 
palaaminen 
• Poistumisharjoitus 28.8. 
• Tutustuminen uusiin 
työkavereihin, tiimiin  

 
LAPSIRYHMÄ 

• Omaan ryhmään, sääntöihin ja tiloihin 
tutustumista  
• Ryhmäytyminen 
• Eskarin aloitusjuhla urheilukentällä  
• Aarrejahti (tiloihin tutustuminen ja 
eskarikirja)  
• Valokuvasuunnistus pihassa  
• Ensimmäinen metsäretki ja oman 
luontopaikan valinta  
• Tutustumisleikit, ryhmäytyminen  
• Piirrustusalustan, synttärikorttien ja 
omakuvan teko  
• Poistumisharjoitus 28.8. 
• Huomaa hyvä 

SYYSKUU  
HENKILÖKUNTA 

• Kehittämis-/tyhypäivä 28.9. 
• Tiimisopimus tehtynä 
syyskuun loppuun mennessä 

 
 LAPSIRYHMÄ 

• Sadonkorjuujuhla (lauluhetki)/maistelu 
• Lukimat – syksy  
• Kirjastoretket alkavat  



• Kodin ja koulun päivänä 
myös eskarissa “kodin ja 
eskarin päivä” 
• Palaveri alkuopetuksen 
kanssa 
• Yhteistyöpalaveri kirjaston 
kanssa 
• Huomaa hyvä tutor-
tapaaminen 
• Viikon virkistykset 
kahvihuoneessa alkavat 
• Tuen päätökset ja 
pedagogiset asiakirjat  

• Syyslomakysely täydentävässä 
varhaiskasvatuksessa oleville  
• Liikkari/Tarina tai musiikkihetki /huomaa 
hyvä 
• Poistumisharjoitus 
• Jumppasalivuorot alkavat  
• Metsämörriin tutustuminen 
• Arkiseikkailu 
• Huomaa hyvä  
  

LOKAKUU  
HENKILÖKUNTA 

• Eskarikahvila 15.10  
• Syysloma vko 43 
• Valokuvaus 30.10. 
• Lapsen vasu 
”ämpärilomakkeen” 
täyttölapsen kanssa 
• Uusi valssikysely auki 
• Tiimiarviointilomake jakoon 
• Vanhempainkeskustelut 
alkavat 
• Tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma 
aluille 
• pedapajat 

 
  

  
 LAPSIRYHMÄ 

• Vasu- ja esiopetuskeskustelun tueksi 
lomakkeiden jako koteihin 
• Liikkari/Tarina tai musiikkihetki /huomaa 
hyvä 
• Tutustutaan turvapasseihin  
• Lapsen vasu ”ämpärilomakkeen” 
täyttölapsen kanssa 
• Lukutreffit 2.luokkaisten kanssa 18.10 
  

MARRASKUU  
HENKILÖKUNTA 

• Vasu ja leops-keskustelut 
alkavat  
• Isänpäivävalmistelut 
• Isänpäivä-aamupala 
yhdessä isien tai lapselle 
muun tärkeän henkilön 
kanssa ruokalassa 
• Jouluvalmistelut; kalenteri, 
joulujuhla 
• Joulukoristelu  
• Joululomakysely 
täydentävässä 
varhaiskasvatuksessa 
oleville  
• Huomaa hyvä tutor-
tapaaminen 

 
 LAPSIRYHMÄ 

• Isänpäiväaamupala 8.11.2024 
• Liikkari/Tarina tai musiikkihetki /huomaa 
hyvä 
• Lapsen oikeuksien viikko 
• Palkintopäivä 
• Teatteriesitys Tasalassa 27.11 
• Pikkujoulu 
• Huomaa hyvä  



• Valssipohdintakeskustelut 
tiimeissä 
• Ryhmävasu tehtynä 
(päivitys koko kauden ajan) 
• Minikeskustelut esihenkilön 
kanssa 
• Pikkujoulut 29.11 

 
  
JOULUKUU  
HENKILÖKUNTA 

• Luisteluvuorojen 
varaaminen  
• Joululoma 
• Jouluvalmistelut ryhmissä 
• Päivystysaikana 
siivoukset/lelujen pesut 
ryhmissä 
• pedapajat  

 
 LAPSIRYHMÄ  

• Eskarikirjat kotiin joululomaksi  
• Itsenäisyyspäivänjuhla  
• Liikkari/Tarina tai musiikkihetki /huomaa 
hyvä 
• Deep talk-tarina 
• Joulukalenteri  
• Pipareiden leipominen  
• Joulujuhlaharjoitukset  
• Jouluaskartelut  
• Jouluateria   
• Joulujuhla  
• Joulupussit ja kortti lapsille  
• Joulukoristelut 
• Joulukirkko 

  
TAMMIKUU  
HENKILÖKUNTA 

• Talvilomakysely 
täydentävässä 
varhaiskasvatuksessa 
oleville lapsille 
•  Eskarikahvila 
• Valssiarviointikeskustelu-
ilta  

  
 LAPSIRYHMÄ 

• Luisteluvuorot  
• 100 päivää eskaria -juhla  
• Lukimat -talvi  
• Deep talk tarina 
• Hiihto ja pulkkamäki 

 
  

HELMIKUU  
HENKILÖKUNTA 

• Ystävänpäivä  
• Laskiainen  
• Hiihtoloma  
• Läheistenpäivä 
 

  
 
  

  
 LAPSIRYHMÄ 

• Luisteluvuorot   
• Nuorisoseuran teatteriesitys Tasalassa 
• Ystävänpäivä, rusettiluistelu  
• Turvapassit käymään kotiin 
•  Liikkari/Tarina tai musiikkihetki/huomaa 
hyvä  
• Hiihto ja pulkkamäki  
• 112-päivä  

 
MAALISKUU 
HENKILÖKUNTA  

  
 LAPSIRYHMÄ 

• Kummitoimintaa 4. luokkalaisten kanssa  
• Liikkari/Tarina tai musiikkihetki /huomaa 
hyvä 



• Eskariin 
ilmoittautuminen/kouluun 
ilmoittaminen  
• Kevätruohojen kylväminen  
• Pedapajat 
• Koulutulokastiedote  
• Kehityskeskustelut alkavat 
• Varhaiskasvatuspäivä   

• Deep talk tarina 
• Lukimat-kevät 

  

HUHTIKUU  
HENKILÖKUNTA 

• Pääsiäinen  
• Eskaritodistusten ja korttien 
valmistelu  
• Kevätjuhlan suunnittelu  
• Lasten kansioiden 
kokoaminen  
• Valssi: kehittämiskohteiden 
tarkastelu  

 
 LAPSIRYHMÄ  

• Partioviikko  
• Kummitoimintaa 4. luokkalaisten kanssa  
• Kevät/pääsiäisrieha Porsmusan leikkipuis-
tossa  
• Vanhempainkeskustelut  
• Liikkari/Tarina tai musiikkihetki/huomaa 
hyvä 
• Deep talk tarina 
• Palkintopäivä 
• Hyvän mielen osoitus 

  

TOUKOKUU  
HENKILÖKUNTA 

• Äitienpäivä   
• Kesälomakysely 
varhaiskasvatuksessa 
oleville  
• Tiedote kotiin; 
irtisanomiset, tägien palautus, 
(eskari loppuu)  
 kesäkuussa ja heinäkuussa 
syntyneiden lasten synttärit  
• Tyytyväisyyskysely  
• Äitienpäivä aamupala 
ruokalassa äideille 
• Tiedonsiirrot kouluun  

• Koko työyhteisön arviointipäivä 
• Eskarikahvila, aiheena koulun 

aloitus 
• Kirje uusille eskarilaisille kotiin  
• Vanhempainilta tuleville 

eskareille 

  
 LAPSIRYHMÄ 

• Äitienpäivä  
• Vappujuhlat  
• Kevätjuhlat  
• Kouluun (ja eskariin) tutustuminen  
•  Kevätjuhlaharjoitukset 
• Kevätretki  

KESÄKUU JA HEINÄKUU JA 
ELOKUU 
HENKILÖKUNTA 

- Uusien eskarilaisten tuloon 
valmistautuminen 

 
  

 
 LAPSIRYHMÄ 

• Täydentävä varhaiskasvatustoiminta 

• Tiedonsiirrot kouluun jatkuvat 

  



Lisäksi yhteistoiminta (mahdollisuuksien mukaan) ykkösten kanssa ja tulevien eskareiden 
kanssa.  
  
 
PÄIVÄKOTI METSÄTÄHDEN ESIOPETUS 
 

ELOKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

• Tutustuminen tiimiin 

• Toiminnan suunnittelu 

• Luontopainotteisuuden, vihreän lipun ja 

• liikkuvan varhaiskasvatuksen auki 

• puhuminen ja mitä tarkoittaa päiväkoti 

• Metsätähdessä 

• Perehtyminen vihreän lipun teemaan 

• Kestävä kulutus ja kierrätys 

• Perehdytys 

• Vanhempainilta 19.8.24 

• Tiedote koteihin 

 
  

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  

•  Sovitaan yhdessä ryhmän säännöt  

• Ryhmä aloittaa toimintansa esiopetuksen 
aikataulun mukaisesti  

• Ryhmäytyminen ja toisiin tutustuminen  

• Luonto: Vihreän lipun ja 
luontopainotteisuuden esiin nostaminen 
lasten kanssa työskentelyssä - metsäretket, 
jokamiehen oikeudet, lähiympäristön 
tutustuminen, marjojen tunnistus ja 
poiminen 

• Liikkumisessa: tutustuminen, 
liikkumistaidot 

• Musiikissa: perusrytmi, kehosoittimet 

• Huomaa hyvä: ystävällisyys ja huomiotta 
jättäminen > yksilökannustimet käyttöön!  

• Koko talon yhteinen pajaviikko 

SYYSKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

• Vasuista vauhtia -viikko 

• Tiimisopimus kuun loppuun mennessä 

• Positiivisen pedagogiikan sisäistäminen 

• työmenetelmänä 

• Lukimat syksy 

• Kielellinen alkukartoitus 

• Lapsen haastattelujen täyttö + huoltajien 

• leops-lomake koteihin 

• Pedagogiset asiakirjat + tuen päätökset 

• niille, joilla on selkeä tuen tarve 

• Yksilö keket 

• Päiväkodin yhteinen suunnittelupäivä 

• 28.9.24 

 
  

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  

•  Sadonkorjuu  

• Havainnoidaan syksyn merkkejä: marjat, 
sienet, puut  

• Pienryhmissä aloitetaan tunne- ja 
kaveritaitojen harjoittelu: Huomaa hyvä!  

• Liikkumisessa: ulkoleikkejä, sääntöleikkejä, 
yleisurheilua  

• Musiikissa: kuunnellaan musiikin tempon 
vaihtelua, liikutaan musiikin mukana  

• Huomaa hyvä: Sinnikkyys + huomiotta 
jättämisen harjoittelu jatkuu > 
Yksilökannustimet 

LOKAKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

• Päiväkoti Metsätähti 10 v. synttärit 

• Tiimiarviointilomakkeet jokaiselta 

• työntekijältä 

• Vanhempainkeskustelut alkavat, 

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  

• Lukukuukausi: jokainen saa tuoda 
vuorollaan oman kirjan kotoa, sadutus, 
Aleksis Kiven -päivä, sadun päivä  



• oppimissuunnitelmien kirjaaminen 

• Koulun kanssa yhteistyö: Kummioppilaiden 
jako (kummitoimintaa 6krt/vuosi) 

 
  

• Luonto: kierrätys, sarjoittaminen, syksyn 
käsittely jatkuu, puulajien tunnistaminen  

• Liikkumisessa: palloilu 

• Musiikissa: duuri ja molli, tunteiden 
tunnistaminen (Musta tuntuu -materiaali), 
miltä mikäkin musiikki kuulostaa  

• Huomaa hyvä: Itsesäätely + huomiotta 
jättämisen harjoittelu jatkuu > Yhteinen 
kannustin 

MARRASKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

• Lasten havainnointi (kynäote, liikkuminen, 
leikki jne.) 

• Ryhmävasu valmiiksi kuun loppuun 
mennessä 

• Joululomakyselyt 

• Eskarikahvila? 

• Valokuvaus 19.-20.11.24 

• Metsätähden pikkujoulut pe 22.11.24 

 
   

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  

• Isänpäivä 12.11.24 ja isänpäivätapahtuma 
pe 8.11.24  

• Lasten oikeuksien viikko 20.–26.11.24  

• Luonto / Vihreä lippu: Suvaitsevaisuus ja 
erilaisuus   

• Liikkumisessa: sisäliikunta, temppuilu, 
lajitaidot  

• Musiikissa: duuri ja molli teema jatkuu, 
tunteiden tunnistaminen, miltä mikäkin 
musiikki kuulostaa  

• Tutustutaan turvapasseihin  

• Huomaa hyvä: Itsesäätely ja huomiotta 
jättäminen  

• Kummitoimintaa 4 lk. Kanssa  

• Teatteriretki tms.  
 

JOULUKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

• Joululomat 

   

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  

• Itsenäisyyspäivä 6.12.24 ja talon yhteinen 
itsenäisyyspäiväjuhla 5.12.24 

• Kirkkorakennukseen tutustuminen  

• Jouluun valmistautuminen: piparien 
leivonta, askarteluja, joulukalenteri, 
jouluateria, joulupussit 

• Rauhoittuminen, hiljentyminen ja 
rentoutuminen.  

• Liikkumisessa: sisäliikunta, tasapainotaidot, 
sirkustelu  

• Ryhmän oma joulujuhla  

• Musiikissa: hiljaisuus, tauko, kovaa  

• Vihreä lippu: Tavaroista huolehtiminen  

• Huomaa hyvä kuukauden vahvuus  

• Kummitoimintaa 4 lk. Kanssa 

TAMMIKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  



• Kunnan varhaiskasvatuksen arviointi 
tammi-/helmikuu  

• Urheilulomakysely  

• Koko talon iltatiimi ke 15.1.24 
 

• Havainnoidaan talven merkkejä, 
inspiroidutaan lumesta ja jäästä, eläinten 
talvehtiminen 

• Uusi vuosi, tutustuminen vuodenaikoihin  

• Luonto: Eläinten jäljet, kesä- ja talviturkit, 
talvehtiminen 

• Liikkumisessa: talviliikkuminen (luistelu, 
hiihto, pulkkamäki jne.), välineet 

• Musiikissa: soittimiin tutustuminen, 
talvilaulut 

• Huomaa hyvä kuukauden vahvuus  

• Lukimat: talvi 

• Kummitoimintaa 4 lk. Kanssa 

• 100 päivää eskaria –juhla  

  

HELMIKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

• Esiopetukseen ilmoittautuminen  

• Urheiluloma vk 8 
 

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  

• Ystävänpäivä 14.2. ja ystävänpäiväjuhlat 
salissa  

• Perinne kuukausi: Suomalaisia 
perinneleikkejä ja -lauluja, Runebergin 
päivä, laskiainen, Kalevalan päivä, 
saamelaisten päivä  

• Talvihommat jatkuvat 

• Urheiluloma vk 8 

• Koko talon yhteinen laskiaisrieha  

• Liikkumisessa: talviliikkuminen (luistelu, 
hiihto, pulkkamäki jne.), välineet 

• Huomaa hyvä kuukauden vahvuus 

• Kummitoimintaa 4 lk. Kanssa 

  

 
MAALISKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

• Kehityskeskustelut käynnissä  

• Arviointitulosten läpikäynti  

• Varhaiskasvatuspäivä  

• Eskarikahvila  

  

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  

• Uuden kasvukauden aloitus, unelmien 
puutarha ja kasvien istutus (Vihreä lippu ja 
luontopainotteisuus)   

• Havainnoidaan kevään merkkejä 

• Vuorokaudenajat, aika 

• Liikkumisessa: palloilu  

• Musiikissa: korkeat ja matalat äänet 

• Huomaa hyvä kuukauden vahvuus 

• Kummitoimintaa 4 lk. Kanssa 
 

HUHTIKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  

• Pääsiäinen  

• Kevätseuranta  



• Oppimissuunnitelmien 
tarkistus/arviointi/päivitys + 
Vanhempainkeskustelut 

• Huoltajille esiopetuksen arviointikysely  

• Tiimiarviointi (jokainen työntekijä tekee 
oman)  

• Kesälomasuunnittelu ja -kyselyt perheille 

• Uusille eskareille kutsut tutustumispäivään 
  

  

• Vihreän lipun ja liikkuvan vakan pajaviikko  

• Ötököiden tunnistaminen 

• Vapun juhlinta 

• Luonto: keväänmerkit 

• Liikkumisessa: palloilu, liikkumistaitojen 
arviointi  

• Musiikissa: kevätlaulut, luonnonäänet, 
luonnonsoittimet, hidas – nopea tempo 

• Huomaa hyvä kuukauden vahvuus 

• Lukimat + äidinkielen kartoitus 

• Kummitoimintaa 4 lk. Kanssa 

  

TOUKOKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

• Tiedonsiirtopalaverit (lähettävä taho 
vastaa tiedonsiirrosta  

• Tutustumispäivä uusille eskareille   

• Vanhempainilta tuleville eskareille  

• Kesälomakysely varhaiskasvatuksessa 
oleville   

• Tiedote kotiin; 
Irtisanomiset, tägien palautus, (eskari 
loppuu)  

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  

• Liikkumisessa: musiikkiliikunta, luonto- ja 
seikkailuliikunta  

• Äitienpäivä  

• Kevätretki  

• Eskarileiri  

• Puutarhahommia: istutustyöt  

• Kouluun tutustuminen 

• Kevätjuhla  

• Unelmien liikuntapäivä  

• Ulkoluokkapäivä 

• Huomaa hyvä kuukauden vahvuus 

• Luonto: liikennekasvatus, muuttolinnut, 

roskien kerääminen, kukkien tunnistus, 

pelastetaan pörriäiset 

• Musiikki: Tehdään äänimaisemaa 
rytmisoittimilla ja itsekeksimillä soittimilla 
esim. Kuvaan 

• Kummitoimintaa 4 lk. Kanssa 

  

KESÄKUU 
  
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

• Täydentävä varhaiskasvatus  

  

  
  
LAPSIRYHMÄSSÄ  

• Esiopetuksesta kesäloma  

• Täydentävä varhaiskasvatus  

HEINÄKUU 
   
HENKILÖKUNNAN KANSSA  

• Täydentävä varhaiskasvatus  
   

   

   
  LAPSIRYHMÄSSÄ  

• Esiopetuksesta kesäloma  

• Täydentävä varhaiskasvatus  

  

 

 
 
 


