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Kunnanhallitus § 43 12.03.2024 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Khall 12.03.2024 § 43    
      
 
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 44 12.03.2024 

 
Pöytäkirjan tarkastajien valitseminen 
  
Khall 12.03.2024 § 44    
      
 
Päätösehdotus Valitaan pöytäkirjan tarkastajat.  
 
Päätös Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Hanna Tuominen ja Teemu 

Valtonen. 
 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 45 12.03.2024 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
Khall 12.03.2024 § 45    
      
 

Kunnanjohtajan ajankohtaiskatsauksen tarkoituksena on informoida 
kunnanhallitusta kunnan toimintaan sekä käsiteltäviin asioihin 
liittyvistä ajankohtaisista sekä valmistelussa olevista kysymyksistä. 

 
 
Päätösehdotus Merkitään ajankohtaiskatsaus kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 46 12.03.2024 

 
Työ- ja elinkeinoministeriön lausuntopyyntö / Olkiluoto 1- ja Olkiluoto 2- 
laitosyksiköiden käyttöiän jatkamista ja lämpötehon korottamista koskeva 
ympäristövaikutusten arviointiohjelma 
  
Khall 12.03.2024 § 46    
49/00.04.00/2024    
 
 

Työ- ja elinkeinoministeriö pyytää Eurajoen kunnan lausuntoa 
Olkiluoto 1- ja Olkiluoto 2- laitosyksiköiden käyttöiän jatkamista ja 
lämpötehon korottamista koskevasta ympäristövaikutusten 
arviointiohjelmasta 25.3.2024 mennessä.  
 
Työ- ja elinkeinoministeriö on 5.1.2024 vastaanottanut Teollisuuden 
Voima Oyj:ltä ympäristövaikutusten arviointimenettelystä annetun 
lain (252/2017) tarkoittaman ympäristövaikutusten arviointiohjelman, 
joka koskee Eurajoen Olkiluodon voimalaitosalueella sijaitsevien 
Olkiluoto 1- ja Olkiluoto 2-laitosyksiköiden mahdollista käyttöiän 
jatkamista ja lämpötehon korottamista. 
 
OL1- ja OL2-laitosyksiköt ovat identtisiä kiehutusvesireaktoreita, 
jotka otettiin käyttöön vuosina 1978 ja 1980. Laitosten alkuperäinen 
suunniteltu käyttöikä oli 40 vuotta vuoteen 2018 saakka. Niiden 
käyttöikää on aiemmin jatkettu 60 vuoteen, joka tulee täyteen 2038. 
Laitosten reaktoreiden lämpöteho oli käyttöönotettaessa 2000 MW, 
josta se on korotettu nykyiseen 2500 MW:iin. Vastaavasti OL1- ja 
OL2-laitosyksikköjen nimellinen (netto)sähköteho on noussut 
alkuperäisestä 660MW/laitos nykyiseen 890MW/laitos. 
 
YVA-menettelyssä tarkastellaan OL1- ja OL2-laitosyksiköiden käytön 
jatkamista nykyisellä teholla vuoteen 2048 (VE1a) tai 2058 (VE1b) 
sekä käytön jatkamista korotetulla teholla vuoteen 2048 (VE2a) tai 
2058 (VE2b). Nollavaihtoehdossa laitosyksiköiden käyttöä jatketaan 
nykyisen käyttöluvan loppuun vuoteen 2038 saakka. Lisäksi 
selvitetään käyttöiän jatkamista korotetulla lämpöteholla, jolloin 
nimellinen sähköteho kasvaa nykyisestä 890 MW:sta 970 MW:iin. 
Laitosyksiköiden aikaisempina vuosina tehdyt mittavat ja vaativat 
ylläpito- ja parannustyöt mahdollistavat tehonkorotuksen 
toteuttamisen.      
 
Eurajoen kunnan näkemyksen mukaan on erittäin positiivista, että 
nyt työn alla oleva oleva YVA-arviointiohjelma on laadittu 
perusteellisesti ja eri vaikutuksia arvioidaan kattavasti eri osa-alueet 
huomioonottaen. Näin toimittaessa pystytään arvioimaan laitosten 
käyttöiän ja lämpötehon korottamisen vaikutukset perusteellisesti ja 
tarkasti korkeaa suomalaista turvallisuuskulttuuria ja ydinenergialain 
tavoitteita noudattaen. Eurajoen kunta pitää erityisen tärkeänä, että 
ympäristövaikutusten arviointityössä tarkastellaan erityisesti 
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Kunnanhallitus § 46 12.03.2024 

mahdollisuuksia ehkäistä ja lieventää hankkeen mahdollisia 
haittavaikutuksia esimerkiksi suunnittelun ja toteutuksen keinoin, 
jotka esitetään myöhemmin YVA-selostuksessa.  

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa edellä olevan lausunnon työ- ja 

elinkeinoministeriön lausuntopyyntöön / OL1- ja OL2- 
laitosyksiköiden käyttöiän jatkamista ja lämpötehon korottamista 
koskeva YVA-arviointiohjelma. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 47 12.03.2024 

 
Avaavan taseen muutos 2023 
  
Khall 12.03.2024 § 47    
345/02.02.00/2023    
 

Kirjanpitolautakunnan hyvinvointi- ja kuntajaosto on antanut 
14.11.2023 lausunnon numero 139 sosiaali- ja terveydenhuollon ja 
pelastustoimen uudistuksesta johtuvan ns. vapaaehtoisen 
kuntayhtymän peruspääoman muutoksen käsittelystä kunnan 
kirjanpidossa. Lausunnon mukaan vapaaehtoisen kuntayhtymän 
irtaimen omaisuuden ja lomapalkkavelan siirroista johtuva 
peruspääoman muutos kirjataan jäsenkunnassa 
kuntayhtymäosuuden arvon ja peruspääoman muutokseksi. 
Jokainen jäsenkunta kirjaa omaa jäsenosuuttaan vastaavan määrän 
muutoksesta. Jäsenkunnan osuus peruspääoman muutoksesta 
kirjataan kirjanpitoon vuodelle 2023 riippumatta siitä, onko 
kuntayhtymä purettu vuoden 2023 aikana vai jatkaako kuntayhtymä 
toimintaansa. Muuttunut kuntayhtymäosuuden arvo vaikuttaa 
kunnan kirjanpidossa kuntayhtymän purkamisesta jäsenkunnalle 
syntyvään luovutusvoittoon tai -tappioon.  
 
Kirjanpitolain mukaan tilinavauksen tulee perustua edellisen 
tilikauden päättäneeseen taseeseen. Kirjanpitovelvollisen tulee 
huolehtia alkusaldoihin kirjattavien muutosten riittävästä 
dokumentoinnista, jotta voidaan varmistaa aukoton kirjausketju 
edellisen vuoden päättävästä taseesta lopullisiin alkusaldoihin. 
 
Eurajoen kunta on ollut jäsenenä ns. vapaaehtoisessa 
kuntayhtymässä, Keski-Satakunnan sosiaali- ja terveydenhuollon 
kuntayhtymä (Kessote). Kuntayhtymä on kirjannut irtaimen 
omaisuuden ja lomapalkkavelan siirroista johtuvaa peruspääoman 
muutosta 4 127 269,99 euroa, josta Eurajoen kunnan osuus 
omistusosuusprosentilla 33,06 on 1 364 475,46 euroa. Tämä osuus 
on kirjattu avaavaan taseeseen peruspääomaa vastaan tase-erien 
välisenä siirtona omalla tositelajillaan. 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle hyväksyttäväksi liitteenä 

olevan vuoden 2023 avaavaan taseen sekä siihen liittyvän 
muutoksen Eurajoen kunnan peruspääomassa. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Yhteistyötoimikunta § 7 29.02.2024 
Kunnanhallitus § 48 12.03.2024 

 
Tuoksuton kunta - Eurajoki 
 
Yhttmk 29.02.2024 § 7  
  
 

Yhteistyötoimikunta päätti kokouksessaan 4.12.2023 myöntää, 
johtoryhmän esityksestä, palkkion aloitteesta, jonka mukaan 
Eurajoen kunnan toimitilojen tulisi olla tuoksuttomia. 
Työsuojelujaosto antoi 18.12.2023 asian henkilöstöhallinnon 
valmisteltavaksi. 
 
Tutkimusten mukaan noin 10–40 % aikuisväestöstä herkistyy 
tuoksuille. Herkistyminen aiheuttaa erilaisia fyysisiä 
keskushermoston ja hengityselinten oireita. Oireita voivat olla esim. 
nuha, hengenahdistus, kurkun karheus, silmäoireet, 
päänsärky/migreeni ja huimaus. Tuoksuille herkän hajuaisti ei totu 
tuoksuihin ajan mittaan. Allergialiiton mukaan ainoa toimiva 
hoitokeino on tuoksuton ympäristö. Tuoksuherkkyys voi johtaa 
sosiaaliseen eristäytymiseen työssä, kotona, koulussa ja vapaa-
ajalla.  
 
Tuoksuttomuuden periaatteet: 
 

Jokainen voi osoittaa omalla toiminnallaan huomaavaisuutta 
tuoksuyliherkille asiakkaille ja työkavereille lopettamalla 
voimakkaiden haju- ja partavesien, hajustetun kosmetiikan, 
parfyymien ja hiusten viimeistelyaineiden käyttämisen 
työpaikalla sekä suosimalla tuoksuttomia pesu- ja 
huuhteluaineita. Myös henkilökohtaisesta hygieniasta 
huolehtiminen sekä tupakoinnin lopettaminen työpäivän 
aikana (tupakointi työaikana ei ole sallittua) kuuluvat 
periaatteisiin.  
 
Kunnan työpisteillä tuoksuttomuuden periaatteita toteutetaan 
tiedottamalla (ilmoitustaulut ja intra) sekä siirtymällä 
kiinteistöjen wc-tiloissa hajusteettomiin käsienpesuaineisiin. 
Tuoksuyliherkkiä työntekijöitä kannustetaan kertomaan 
avoimesti oireistaan, jotta työyhteisö tiedostaa asian.  
 
Tuoksuttomuuden periaatteita noudattamalla helpotetaan 
myös oireilevien kuntalaisten osallistumista erilaisiin kunnan 
järjestämiin tilaisuuksiin. Kunnan järjestämien tilaisuuksien 
ilmoituksissa suositellaan osallistumaan tilaisuuksiin 
tuoksutta.  

 
Tuoksuttomuuden periaatteet eivät ole velvoittavia. Periaatteista 
sopiminen kertoo kuitenkin Eurajoen kunnan halusta huomioida 
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Yhteistyötoimikunta § 7 29.02.2024 
Kunnanhallitus § 48 12.03.2024 

tuoksuherkkyydestä kärsivät työntekijät ja kunnan tilaisuuksiin 
osallistujat.  
 
Hajusteiden käyttöä arvioidaan myös riskien ja vaarojen 
arvioinneissa. Mahdollisia riski- ja vaaratekijöitä käsitellään kuten 
muitakin arvioinneissa esiin tulleita epäkohtia. 
Työsuojelujaosto käsitteli tuoksuttomuuden periaatteita 
palaverissaan 13.2.2024. 
 

 Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta päättää esittää 
kunnanhallitukselle, että Eurajoen  kunta sitoutuu tuoksuttomuuden 
periaatteisiin tavoitteena vähentää terveysriskejä, joita voimakkaista 
tuoksuista koituu yliherkille ja allergisille henkilöille. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
 
 
Khall 12.03.2024 § 48    
92/01.04.01.01/2024    
 
 
 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Eurajoen kunta sitoutuu 

tuoksuttomuuden periaatteisiin tavoitteena vähentää terveysriskejä, 
joita voimakkaista tuoksuista koituu yliherkille ja allergisille 
henkilöille. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 49 12.03.2024 

 
Vuojoen kartanon tilojen vuokraaminen 
  
Khall 12.03.2024 § 49    
110/02.05.00.00/2024    
 
 

Eurajoen kunnan ja Areva NP SAS, Suomen sivuliikkeen välille on 
solmittu vuokrasopimus Vuojoen Kartanon tilojen vuokraamisesta. 
Vuokrasopimus on määräaikainen ajalle 1.5.2024-30.4.2029. 
Vuokrattavat tilat ovat kartanon päärakennuksen ensimmäinen 
(sisältäen ravintolan keittiötilat), toinen ja kolmas kerros sekä itäisen 
flyygelin monitoimitila (Galleria). Vuokratut tilat ovat pinta-alaltaan 
noin 1500m2 ja vuosivuokra on 215 000 € sidottuna 
elinkustannusindeksiin. Kartano majoitustilat, Orangeria ja auditorio 
eivät kuulu vuokrasopimuksen piiriin paitsi auditorioon Arevalla on 
käyttöoikeus 10h/viikko. Vuokrasopimuksen ulkopuolelle jääneiden 
tilojen osalta niiden toiminnasta vastaamaan haetaan yrittäjä 
julkisella kilpailutuksella. 
 
Kartano on rakennusperintölailla suojeltu ja peruskorjattu 
täydellisesti oman alkuperäisen tyylinsä mukaisesti 2000-luvun 
alkupuolella ja vuokrasopimuksessa on sovittu, että kaikki 
mahdolliset muutokset täytyy hyväksyttää Eurajoen kunnan teknisen 
osaston kanssa ja ne toteutetaan kartanon suojelustatusta 
noudattaen yhteistyössä museoviranomaisten kanssa. 
 
Kartanon piha- ja puistoalue ovat yleistä aluetta, jotka ovat kaikkien 
käytettävissä. Kartanon alueella voidaan järjestää tapahtumia 
aikaisempaan tapaan. 
 
Eurajoen kunnan hallintosäännön 22§:n mukaisesti kunnanhallitus 
päättää kiinteän omaisuuden vuokralle antamisesta ja ottamisesta 
noudattaen niitä ohjeita, joita valtuusto on mahdollisesti antanut. 
Vuojoen kartanon vuokraamista ei ole ohjeistettu erikseen ja siksi 
vuokrasopimus on hyväksyttävä Eurajoen kunnanvaltuustossa. 

 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle liitteenä olevan 

Eurajoen kunnan ja Areva NP SAS Suomen sivuliikkeen kanssa 
solmitun vuokrasopimuksen hyväksymistä. 
 

Päätös Tuula-Marja Sainio poistui hallintolain 28.1 §:n kohdan 7 mukaisesti 
esteellisenä kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
klo 17.07-17.33. 
 
Hyväksyttiin. 

 
 ----- 
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Kunnanhallitus § 50 12.03.2024 

 
Toimielinten pöytäkirjat ja viranhaltijapäätökset 
  
Khall 12.03.2024 § 50    
      
 
 

1. Talous- ja hallintojohtajan päätös 26.2.2024 § 7 Hallinnon ja 
talouden kesätyöntekijä 2024 

  
2. Johtoryhmä 28.2.2024 (jakelu kunnanhallitus) 
  
3. Talous- ja hallintojohtajan päätös 28.2.2024 § 8 

Omaehtoisen koulutuksen tuki 
  
4. Talous- ja hallintojohtajan päätös 28.2.2024 § 9 

Työhyvinvointikortti-koulutus 
  
5. Tarkastuslautakunta 1.3.2024 
  
6. Kunnanjohtajan päätös 4.3.2024 § 20 Työpaikkaohjauksesta 

maksettava korvaus 
  
7. Hyvinvointi- ja kuntakehityslautakunta 4.3.2024 
  

 
Päätösehdotus Merkitään tiedoksi ja todetaan, ettei pöytäkirjoissa eikä 

viranhaltijapäätöksissä ole kunnanhallituksen käsiteltäväksi otettavia 
asioita. 
 

Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 

https://eurajoki.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024425
https://eurajoki.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2024460
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Kunnanhallitus § 51 12.03.2024 

 
Ilmoitusasiat 
  
Khall 12.03.2024 § 51    
      
 

1. Yleiskirjeet: 
- Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT:n yleiskirje 6/2024: Muutos 

Kunta-alan tuntipalkkaisen henkilöstön (TTES) kehittämisohjelman 
mukaiseen keskitettyyn erään 1.2.2024 ja paikalliseen 
järjestelyerään 1.6.2024 

- Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT:n yleiskirje 7/2024: Kunta-
alan teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (TS-22) 
sopimuskorotukset vuonna 2024 sekä sopimusmuutokset 

- Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT:n yleiskirje 8/2024: Kunta-
alan opetushenkilöstön virka- ja työehtosopimuksen (OVTES) 
sopimuskorotukset vuonna 2024 | Kunta- ja hyvinvointialuetyönantajat KT 

  
2. Eurajoen oppaat ry:n lausuma Eurajoen kunnanhallitukselle koskien 

kunnanhallituksen kokouksen 12.3.2024 asiaa 7 
  
3. Eurajoen kotiseutuyhdistys ry:n johtokunnan kirje Eurajoen 

kunnanhallituksen 12.3.2024 kokoukselle 
 
 
Päätösehdotus Merkitään kunnanhallituksen tietoon saatetuksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 ----- 

https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/6/muutos-kunta-alan-tuntipalkkaisen-henkiloston-TTES-kehittamisohjelman-mukaiseen-keskitettyyn-eraan-1.2.2024-ja-paikalliseen-jarjestelyeraan-1.6.2024#msdynttrid=HoBDrBvTjR3LqWsdYcKhdjK6725AU3V_SWGQim6x9jw
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/6/muutos-kunta-alan-tuntipalkkaisen-henkiloston-TTES-kehittamisohjelman-mukaiseen-keskitettyyn-eraan-1.2.2024-ja-paikalliseen-jarjestelyeraan-1.6.2024#msdynttrid=HoBDrBvTjR3LqWsdYcKhdjK6725AU3V_SWGQim6x9jw
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/6/muutos-kunta-alan-tuntipalkkaisen-henkiloston-TTES-kehittamisohjelman-mukaiseen-keskitettyyn-eraan-1.2.2024-ja-paikalliseen-jarjestelyeraan-1.6.2024#msdynttrid=HoBDrBvTjR3LqWsdYcKhdjK6725AU3V_SWGQim6x9jw
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/6/muutos-kunta-alan-tuntipalkkaisen-henkiloston-TTES-kehittamisohjelman-mukaiseen-keskitettyyn-eraan-1.2.2024-ja-paikalliseen-jarjestelyeraan-1.6.2024#msdynttrid=HoBDrBvTjR3LqWsdYcKhdjK6725AU3V_SWGQim6x9jw
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/7/kunta-alan-teknisen-henkiloston-virka-ja-tyoehtosopimuksen-TS-22-sopimuskorotukset-vuonna-2024-seka-sopimusmuutokset#msdynttrid=R078Veikrpku3O2LemMipgnEVk0YQsgiQ6uIPiY4_to
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/7/kunta-alan-teknisen-henkiloston-virka-ja-tyoehtosopimuksen-TS-22-sopimuskorotukset-vuonna-2024-seka-sopimusmuutokset#msdynttrid=R078Veikrpku3O2LemMipgnEVk0YQsgiQ6uIPiY4_to
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/7/kunta-alan-teknisen-henkiloston-virka-ja-tyoehtosopimuksen-TS-22-sopimuskorotukset-vuonna-2024-seka-sopimusmuutokset#msdynttrid=R078Veikrpku3O2LemMipgnEVk0YQsgiQ6uIPiY4_to
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/8/ovtesin-sopimuskorotukset-vuonna-2024#msdynttrid=xpzQ2KxqD2EbFQGxdz_HM2OX9EmTXK1GRaQwiGZjtxM
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/8/ovtesin-sopimuskorotukset-vuonna-2024#msdynttrid=xpzQ2KxqD2EbFQGxdz_HM2OX9EmTXK1GRaQwiGZjtxM
https://www.kt.fi/yleiskirjeet/2024/8/ovtesin-sopimuskorotukset-vuonna-2024#msdynttrid=xpzQ2KxqD2EbFQGxdz_HM2OX9EmTXK1GRaQwiGZjtxM
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 43, § 44, § 45, § 47, § 49, § 50, § 51 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 46, § 48 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Eurajoen kunnan kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Eurajoen kunnan 
kunnanhallitus. 
 
Yhteystiedot: 
 
Posti- ja käyntiosoite: Kalliotie 5, 27100 Eurajoki  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@eurajoki.fi 
Puhelinnumero:  02 86 941 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
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Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Eurajoen 
kunnan kirjaamosta.  
 
Posti- ja käyntiosoite: Kalliotie 5, 27100 Eurajoki 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@eurajoki.fi 
Puhelinnumero:  02 86 941 

 


