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Kunnanvaltuusto § 66 09.10.2023

6/2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kvalt 09.10.2023 § 66

Paatosehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
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Kunnanvaltuusto § 67 09.10.2023

Poytéakirjan tarkastajien valitseminen

Kvalt 09.10.2023 § 67

Paatosehdotus Valitaan poytakirjan tarkastajat.

Paatos Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Vesa Jalonen ja Hannu Liimola.
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Kunnanhallitus § 193 26.09.2023
Kunnanvaltuusto § 68 09.10.2023

Etela-Satakunnan tyollisyysalueen perustaminen, tyollisyysalueen
yhteistoimintasopimuksen ja Etela-Satakunnan jarjestamissuunnitelman
hyvaksyminen

Khall 26.09.2023 § 193

Rauman kaupunki, Euran kunta, Eurajoen kunta, Huittisten kaupunki ja
Sakylan kunta perustavat yhteistoimintasopimuksella Etela-Satakunnan
tyollisyysalueen ja sille yhteisen toimielimen. Tyovoimapalveluiden
jarjestamissuunnitelma kuvaa vaiheittain etenevasti tyollisyysalueen
palveluiden jarjestamistapaa.

Tausta

Julkisten tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu tyo- ja
elinkeinotoimistoilta siirtyy kunnille 1.1.2025. Siirtoon liittyva laki
tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023) hyvaksyttiin 1.3.2023.
Kunnille tdma tarkoittaa merkittavia uusia tehtavia 1.1.2025 alkaen, kun
tyd- ja elinvoimapalvelut (TE-palvelut) siirtyvat ty6- ja
elinkeinotoimistoilta kunnille. Samalla nykymuotoiset ty6- ja
elinkeinotoimistot lakkautetaan ja toimistojen henkildsto siirtyy kuntien
palvelukseen liikkeenluovutuksella. Etela-Satakunnan tyollisyysalueelle
on arvioitu alustavasti siirtyvan henkilostoa n. 57 henkilotyovuotta.
Tybvoimapalveluiden uudistukseen (TE24) liittyy myos
tyottomyysturvauudistus, jossa kuntien vastuu tyottomyysturva
kustannuksista laajenee nykyisesta.

Tyovoimapalveluiden uudistuksen tavoitteena on edistaa uusilla
palvelurakenteilla tydontekijoiden nopeaa tyollistymista ja lisda tyo- ja
elinkeinopalvelujen tuottavuutta, saavutettavuutta ja vaikuttavuutta.
Palvelut tuodaan lahemmaksi asiakasta seka kytketaan osaksi laajaa
kuntaekosysteemia ja nain tuetaan myos alueiden kilpailukykya ja
elinvoimaa. Samanaikaisesti uudistetaan kotoutumislainsaadantéa
(KOTO24). Nama kaksi uudistusta valmistellaan kokonaisuutena.

TE-palvelut siirretaan valtiolta kunnille tai useammasta kunnasta
muodostuville tydllisyysalueille, joiden tydvoimapohjan on oltava
vahintaan 20 000 henkilda. Tyollisyysalueen muodostavien kuntien
tulee muodostaa maantieteellisesti yhtenainen tydmarkkinoiden ja
tydssakaynnin kannalta toimiva alue. Vastuukuntamallissa palveluiden
jarjestamisesta sovitaan tyollisyysalueen kuntien kesken ja yksi kunta
(vastuukunta) toimii tydvoimaviranomaisena.
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Kunnanhallitus § 193 26.09.2023
Kunnanvaltuusto § 68 09.10.2023

Kuntien tulee sopia yhteistoiminta-alueiden muodostamisesta ja
ilmoittaa siita tyo- ja elinkeinoministeridlle lokakuun 2023 loppuun
mennessa.

Uudistuksen rahoitus

Tybvoimapalveluiden jarjestaminen ja muut tydvoimapalveluihin liittyvat
lakisaateiset tehtavat muodostavat kunnille uuden
valtionosuustehtavan. Siirtyva kokonaisuus voidaan jakaa kahteen
osaan: siirtyviin tydvoimapalveluihin seka kannustinmalliin eli kasvaviin
tyottdmyysetuuskuluihin.

Siirtyvien tydvoimapalveluiden osalta yleiskatteisia valtionosuuksia
maksetaan kunnan tydikaisen vaeston (18-64-vuotiaat) seka tydttdmien
maaran perusteella. Tyottdomien maara lasketaan laajan tyottomyyden
perusteella, jolloin mukaan lasketaan myos tyovoimapalveluiden piirissa
olevat tyottomat seka palkkatuella tyoskentelevat. Naiden uusien
valtionosuuskriteerien lisaksi vieraskielisyyden perusteella
kohdennetaan ty6ttomien kotoutumiskoulutuksen kustannuksia
vastaava rahoitus. Rahoitus tarkistetaan vuosittain ja palveluiden
rahoituksessa on kahden vuoden siirtymaaika. Etela-Satakunnan
tyodllisyysalueen budjetin Iahtékohtana on kuntien tydvoimapalveluihin
saama valtionosuuslisays.

Uudistuksen myota lisaantyvat kunnan tyottomyysetuuskulut korvataan
valtionosuutta lisaamalla. Tyovoimapalveluista poiketen, lisakulut
korvataan kiintealla valtionosuuden lisaykselld, jonka suuruus
uudistuksen voimaantulohetkella vastaa kunnalle siirtyvaa uutta
rahoitusvastuuta. Kasvaneiden etuuskulujen korvaus pysyy kiinteana,
eika muutu esimerkiksi tyottomien maaran muuttuessa. Kiinteaa
korvausta kuitenkin korotetaan vuosittain kansanelakeindeksilla.

Etela-Satakunnan tyollisyysalue ja valmistelu

Etela-Satakunnan tydllisyysalueen muodostavat Rauman kaupunki,
Euran kunta, Eurajoen kunta, Huittisten kaupunki ja Sakylan kunta.
Tyollisyysalue perustuu vastuukuntamalliin ja Rauman kaupunki toimii
Etela-Satakunnan tyollisyysalueen vastuukuntana. Etela-Satakunnan
tyollisyysalueen kuntien yhteenlaskettu vaeston maara on yli 76 000.
Alueen yhteenlaskettu tydvoiman maara on 34 560 henkiloa ja alueen
kunnat muodostavat maantieteellisesti yhtenaisen kokonaisuuden.
Etela-Satakunnan tyollisyysalue tayttaa siten tyodllisyysalueille asetetut
yleiset vaatimukset. Suomeen on muodostumassa kymmenia
tyodllisyysalueita ja Etela-Satakunnan tyollisyysaluetta kokoluokaltaan
vastaavia keskikokoisia tyollisyysalueita on tulossa runsaasti.

Muodostettavan tyollisyysalueen lisaksi kunnat tekevat laajaa
elinvoimaan ja yhteiseen toimintaymparistoon liittyvaa yhteistyota.
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Etela-Satakunnan tydllisyysalueen kuntien muodostama yhteinen
Seutuhallitus on luonut pohjaa yhteisen tyollisyysalueen
muodostamiseksi. Etela-Satakunnan tyollisyysalueen valmisteluun
liittyva aiesopimus on solmittu kuntien valilla toukokuussa 2023 ja
hyvaksytty jokaisessa tyollisyysalueen kunnassa.

Rauman kaupunki on vastannut Etela-Satakunnan tyollisyysalueen
valmistelusta ja kaikkien valmistelu- ja tyoryhmien vetamisesta. Etela-
Satakunnan tydllisyysalueen yhteinen valmistelu aloitettiin kevaalla
2023 kokoamalla tyollisyysalueen kuntien tydllisyyden ja elinvoiman
viranhaltijoista ja TE-toimiston edustajista koostuva valmisteluryhma.
Esivalmistelua tehtiin Rauman kaupungin toimesta osana
maakunnallista valmistelua syksysta 2022 alkaen. Kesalla 2023
perustettiin tyodllisyysalueen jarjestamissuunnitelmaan laatimisen tueksi
kuusi tydvoimapalveluiden eri osa-alueisiin painottuvaa tyéryhmaa,
joissa on kuntien, TE-toimiston, ELY-keskuksen,
koulutusorganisaatioiden, elinkeinoyhtididen ja jarjestdjen edustus.

Rauman kaupungin sisaisen valmistelun vastuulla on ollut erityisesti
Etela-Satakunnan tydllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen seka
vastuukunnan tehtavien valmistelu. Etela-Satakunnan tyollisyysalueen
valmistelua, toimintamallia ja uudistusta on esitelty tyollisyysalueen
kuntien toimielinten infoissa kevaalla 2023.

Yhteistoimintasopimus ja tyollisyysalueen yhteinen toimielin

Esityslistan liitteen mukaisella yhteistoimintasopimuksella sopijapuolina
olevat kunnat muodostavat tyovoimapalveluiden jarjestamisen
yhteistoiminta-alueen, jonka nimi on Etela-Satakunnan tydllisyysalue.
Sopimuksen kohteena on julkisten tyovoimapalveluiden jarjestaminen ja
muut tyovoimapalveluihin liittyvat lakisaateiset tehtavat.
Yhteistoimintasopimusta on kasitelty sopimuksen osapuolina olevien
kuntien kuntajohdon kanssa kesasta 2023 alkaen.

Sopimuksen mukaisia tehtavia hoitaessaan Rauman kaupunki toimii
kuntalain (410/2015) 51 §:n mukaisena vastuukuntana. Kuntalain 8 §:n
2 momentin mukaan tehtavien hoidosta jarjestamisvastuussa oleva
kunta (vastuukunta) vastaa jarjestettavien palveluiden ja muiden
toimenpiteiden yhdenvertaisesta saatavuudesta, tarpeen, maaran ja
laadun maarittelemisesta, tuottamistavasta, tuottamisen valvonnasta ja
viranomaiselle kuuluvan toimivallan kayttamisesta.

Palvelujen jarjestamisesta vastaavana yhteisena toimielimena ja Etela-
Satakunnan tydllisyysalueen tyovoimaviranomaisena toimii Rauman
kaupungin Etela-Satakunnan tyollisyysaluelautakunta. Vastuukunta
Rauman kaupunki nimittda lautakuntaan nelja (4) jasenta ja Euran
kunta, Eurajoen kunta, Huittisten kaupunki seka Sakylan kunta
nimittavat kukin yhden (1) jasenen valtuustokaudeksi, jolloin
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lautakunnassa on yhteensa kahdeksan (8) jasenta. Lautakunta nimittaa
keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajana muista, kuin
vastuukunnan edustajista. Sopijakunnat perustavat lisaksi yhteisen
viranhaltijaohjausryhman.

Vastuukuntana toimiva Rauman kaupunki vastaa sopimuksen
mukaisten tehtavien taloudenhoidosta. Kuntalain 8 §:n 3 momentin
mukaan kunnalla on vastuu tehtaviensa rahoituksesta, vaikka
jarjestamisvastuu on siirretty toiselle kunnalle tai kuntayhtymalle.
Rauman kaupunki perustaa taseyksikon, joka vastaa yhteisesti
tuotettujen TE- palveluiden kustannuksista. Kukin kunta vastaa
yhteisesti tuotettujen TE-palveluiden rahoituksesta tyodllisyysalueen
kuntien asukasmaaran suhteessa. Asukaslukuna kaytetaan
talousarviovuotta edeltavan vuoden (31.12.) lopun asukaslukua.

Yhteistoimintasopimuksen valmistelua on tehty myos yhteistyossa
maakunnan toisen tyollisyysalueen kanssa. Yhteistyolla on ollut saatu
kummankin tyollisyysalueen sopimukseen yhteneva kirjaus yhteistyosta
seka mahdollisuudesta sopia ja siirtaa toimivaltaa yksittaisissa
tehtavissa toiselle kunnalle tai toiselle tydllisyysalueelle, kuntalain 54
§:n mukaisesti.

Vastuukunnan on toimitettava kuntien hyvaksyma ja allekirjoitettu
yhteistoimintasopimus ja palveluiden jarjestamissuunnitelma tyo- ja
elinkeinoministeridlle viimeistaan 31.10.2023. Samassa yhteydessa
kuntien on ilmoitettava, jos ne eivat halua vastaanottaa palveluiden
jarjestamiseen tarkoitettuja toimitiloja. Yhteistoimintasopimuksella
tyovoimapalveluiden jarjestamisesta annetun voimaanpanolain
(383/2023) mukaisesti valtion toimijoiden tyévoimapalvelujen
jarjestamiseen tarkoitetut toimitilat siirtyvat tydvoimaviranomaisen
hallintaan 1.1.2025. Etela-Satakunnan tyollisyysalueelle siirtyy 1.1.2025
Raumalla sijaitsevia, nykyisin Satakunnan TE-toimiston kayttamia
vuokratiloja. Muissa tyollisyysalueen kunnissa kunnat osoittavat
yhteisille tydvoimapalveluille riittavat ja asianmukaiset tilat.

Palveluiden jarjestamissuunnitelma

Etela-Satakunnan tydllisyysalueen jarjestamissuunnitelma on vaiheittain
tasmentyva asiakirja, jossa kuvataan palveluiden jarjestamistapaa
tyollisyysalueella. Jarjestamissuunnitelmaan tehtavat muutokset on
nahty tarkoituksenmukaisena saattaa kunkin tyollisyysalueen kunnan
hallituksen hyvaksyttavaksi. Jarjestamissuunnitelma on liitteena.

Suunnitelma on laadittu laajapohjaisena tiedonlahteena tyollisyysalueen
tulevalle strategialle ja tydllisyysohjelmalle kuvaamaan yhteista
tahtotilaa ja nakemysta TE-palveluiden suunnittelusta, kohdentamisen
painopisteista ja jarjestamisesta. Etela-Satakunnan tyollisyysalueen
muodostavat tyodllisyyden tilannekuvaltaan yhtenaiset ja elinvoimaiset
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kunnat. Etela-Satakunnan tydllisyysalueelle tullaan laatimaan yhteinen
strategia ja tydllisyysohjelma vuosille 2024-2027. Etela-Satakunnan
tyollisyysalueen valmistelussa on korostettu osaavan tyovoiman
saatavuutta ja kilpailukyvyn vahvistamista, heikossa tyomarkkina-
asemassa olevien tyollistymista ja pitkaaikaistyottomyyden
ennaltaehkaisya. Tyovoiman osaamisen kehittamisen turvaaminen ja
saavutettavat palvelurakenteet Iahipalveluineen ovat valmistelun
keskiossa. Viestinta nahdaan tarkeana osana strategiaa.

Etela-Satakunnan tydllisyysalueen henkildstdé muodostuu paaosin
valtiolta liikkeenluovutuksella siirtyvasta henkildstosta ja sijoittuu
vastuukunnan palvelukseen. Etela-Satakunnan tydllisyysalueen
palveluiden organisointimalli perustuu palvelukokonaisuuksiin ja niiden
keskindiseen synergiaan. Henkilostd kohdentuu alustavati
henkildasiakkaan peruspalveluihin, tydnantaja- ja yrityspalveluihin,
henkildasiakkaiden monilaisiin palveluihin seka hallintopalveluihin.
Tyollisyysalueen jokaisessa kunnassa sijaitseviin palvelupisteeseen
kohdentuu henkildstda palveluntarpeiden perusteella.

TE-palvelut tuotetaan paaosin itsenaisesti tyollisyysalueella.
Asiakkaiden koulutus-, valmennus- ja arviointipalveluita ostetaan
palveluntuottajilta palveluntarpeiden mukaisesti. Palvelukanavina
toimivat henkilokohtaiset lahipalvelut, verkko-, puhelin- ja
etayhteyspalvelut. Henkiloasiakkaan monialainen palvelu laajenee
kattamaan nuorten — ja kotoutujien monialaiset palvelut. Tyonantaja- ja
yrityspalveluissa painottuu osaavan tydvoiman saatavuus, kohtaanto ja
likkuvuus.

Vuoden 2025 alusta kokonaisvastuu kotoutumisen edistamisesta on
kunnilla ja kunnat voivat kotoutumispalvelujen lisaksi tarjota kotoutuijille
tyollisyys- ja koulutuspalveluja. Tyoperaisen maahanmuuton
edistaminen ja kansainvalisen rekrytoinnin tuki tulevat osaksi kuntien
tehtavia. Etela-Satakunnan tydllisyysalueella edistetaan yhtenaista
toimintamallia maahanmuuton, kotoutumisen ja kansainvalisen
rekrytoinnin palveluissa.

Etela-Satakunnan tydllisyysalueella on vahvaa osaamista ja
reaktiokykya positiivisten ja negatiivisten rakennemuutostilanteiden
varalta. Etela-Satakunnan tyéllisyysalueella korostetaan yhteistyon ja
yhdyspintojen merkitysta. Yhteistyota tehdaan myéhemmin
tarkentuvissa palveluissa myds Satakunnan toisen tyollisyysalueen
kanssa ja mahdollisesti muidenkin tyollisyysalueiden kanssa.

Etela-Satakunnan tydllisyysalueen valmistelu etenee tyollisyysalueen
kuntien hyvaksyttya yhteistoimintasopimuksen ja
jarjestamissuunnitelman liitteineen niiden lahettamisella tyo- ja
elinkeinoministerion ja valtioneuvoston kasittelyyn. Vuonna 2023 lopun
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Paatosehdotus

Paatos

ja 2024 aikana valmistelu jatkuu suunnitelmien tdsmentamisena,
strategiatydna, yhteistydn ja — toiminnan kehittdmisena seka

henkilostdasioiden, ICT-kokonaisuuden ja palveluhankintojen

suunnittelutydna. Paamaarana on sujuva siirtymavaihe vuoteen 2025
seka elinvoimainen ja kilpailukykyinen Etela-Satakunnan tydllisyysalue.

Esityslistan liitteina ovat:

Yhteistoimintasopimusluonnos TE-palveluiden jarjestamisesta Etela-
Satakunnan tyollisyysalueella ja siihen kuuluvana erillisena liitteena
"Vuokratason maarittaminen Etela-Satakunnan tyollisyysalueen
yhteisessa kaytdssa olevissa tiloissa”

Etela-Satakunnan tydllisyysalueen jarjestamissuunnitelmaluonnos.

Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle hyvaksyttavaksi
seuraavaa:

1. perustetaan tydévoimapalveluiden jarjestamisen yhteistoiminta-
alue, Etela-Satakunnan tyodllisyysalue, yhdessa muiden
sopijapuolina olevien kuntien kanssa,

2. hyvaksytaan, ettd Rauman kaupunki toimii tyollisyysalueen
vastuukuntana ja palveluiden jarjestamisvastuussa olevana
tydvoimaviranomaisena Etela-Satakunnan tydllisyysalueella
1.1.2025 alkaen,

3. hyvaksytaan esityslistan liitteen mukainen
yhteistoimintasopimusluonnos liitteineen TE-palveluiden
jarjestamisesta Etela-Satakunnan tydllisyysalueella,

4. hyvaksytaan Etela-Satakunnan tyollisyysalueen
jarjestamissuunnitelmaluonnos,

5. hyvaksytaan, ettda kunnanhallituksella on oikeus myéhemmin
valmistelun edetessa hyvaksya muutoksia Etela-Satakunnan
tydllisyysalueen jarjestamissuunnitelmaan,

6. hyvaksytaan, etta sopimukseen tehtavista vahaisista,
teknisluonteisista muutoksista voidaan paattaa tyollisyysalueen
kuntien hallitusten yhdenpitavilla paatoksilla,

7. oikeutetaan kunnanjohtaja ja talous- ja hallintojohtaja
allekirjoittamaan yhteistoimintasopimus.

Hyvaksyttiin.
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Kvalt 09.10.2023 § 68
205/01.01.01.06/2023

Paatosehdotus

Paatos

Kunnanvaltuusto paattaa hyvaksya seuraavaa:

1. perustetaan tyovoimapalveluiden jarjestamisen yhteistoiminta-
alue, Etela-Satakunnan tyodllisyysalue, yhdessa muiden
sopijapuolina olevien kuntien kanssa,

2. hyvaksytaan, etta Rauman kaupunki toimii tyollisyysalueen
vastuukuntana ja palveluiden jarjestamisvastuussa olevana
tydvoimaviranomaisena Etela-Satakunnan tydllisyysalueella
1.1.2025 alkaen,

3. hyvaksytaan esityslistan liitteen mukainen
yhteistoimintasopimusluonnos liitteineen TE-palveluiden
jarjestamisesta Etela-Satakunnan tydllisyysalueella,

4. hyvaksytaan Etela-Satakunnan tyollisyysalueen
jarjestamissuunnitelmaluonnos,

5. hyvaksytaan, etta kunnanhallituksella on oikeus myohemmin
valmistelun edetessa hyvaksya muutoksia Etela-Satakunnan
tyollisyysalueen jarjestamissuunnitelmaan,

6. hyvaksytaan, etta sopimukseen tehtavista vahaisista,
teknisluonteisista muutoksista voidaan paattaa tyollisyysalueen
kuntien hallitusten yhdenpitavilla paatoksilla,

7. oikeutetaan kunnanjohtaja ja talous- ja hallintojohtaja
allekirjoittamaan yhteistoimintasopimus.

Hyvaksyttiin.
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Kunnanhallitus § 195 26.09.2023
Kunnanvaltuusto § 69 09.10.2023

Ero luottamustoimesta / Sanna Ojala

Khall 26.09.2023 § 195

Sanna Ojala on pyytanyt eroa teknisen lautakunnan jasenyydesta
henkilokohtaisiin syihin vedoten.

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 1.10.2022 valinnut Sanna
Ojalan teknisen lautakunnan jaseneksi.

Paatosehdotus Kunnanhallitus paattaa esittaa kunnanvaltuustolle, etta
1. kunnanvaltuusto myéntada Sanna Ojalalle eron teknisen
lautakunnan jasenyydesta,
2. kunnanvaltuusto valitsee jasenen tekniseen lautakuntaan jaljella
olevaksi toimikaudeksi.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kvalt 09.10.2023 § 69
407/00.00.01.02/2021

Paatosehdotus Kunnanvaltuusto paattaa
1. myontaa Sanna Ojalalle eron teknisen lautakunnan jasenyydesta,
2. valita jasenen tekniseen lautakuntaan jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Paatos Kunnanvaltuusto paatti hyvaksya esityksen kohdan 1 ja paatti
palauttaa uudelleen valmisteluun kohdan 2.
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Kunnanhallitus § 196 26.09.2023
Kunnanvaltuusto §70 09.10.2023

Talousarvion toteutuminen ajalla 1.1. - 31.8.2023

Khall 26.09.2023 § 196

Kunnanhallituksen 13.12.2022 hyvaksyman vuoden 2023
talousarvion taytantéonpano-ohjeiden mukaan valtuustolle,
hallitukselle ja lautakunnille tuodaan maararahojen toteutumaraportit
joka kuukaudelta.

Lisaksi talousarvion maararahojen seka toiminnallisten ja
taloudellisten tavoitteiden toteutumista koskeva osavuosiraportointi
toteutetaan Targetor-ohjelman raportointipohjalla valtuustolle,
hallituksille ja lautakunnille neljannesvuosittain eli 1.1. — 31.3.2023,
1.1.-30.6.2023 ja 1.1. — 30.9.2023.

Esityslistan liitteena on Eurajoen kunnan talousarvion

toteutumaraportit ajalta 1.1. — 31.8.2023.

Paatosehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy talousarvion toteutumaraportit ajalta 1.1. -
31.8.2023 ja lahettaa raportit edelleen tiedoksi kunnanvaltuustolle ja
tarkastuslautakunnalle.

Paatos Hyvaksyttiin.

Kvalt 09.10.2023 § 70
12/02.02.02/2023

Paatosehdotus Kunnanvaltuusto paattaa merkita toteutumaraportit ajalta 1.1. -
31.8.2023 tietoonsa saatetuksi.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Kunnanvaltuusto §71 09.10.2023

Muut esille tulevat asiat

Kvalt 09.10.2023 § 71

Paatos Emma Ranne esitti Keskustan valtuustoryhman valtuustoaloitteen
koirapuiston rakentamisesta liikuntakeskuksen yhteyteen.

Elina Mustonen esitti Sosiaalidemokraattisen valtuustoryhman
valtuustoaloitteen omaishoitajien maksuttomista liikunta- ja
hyvinvointipalveluista Eurajoella.

Kristiina Isokorpi esitti Kokoomuksen valtuustoryhman
valtuustoaloitteen nollatoleranssista syrjinnalle ja rasismille.

Matias Toivola esitti nuorisovaltuuston kannan
koulunuorisotydntekijan maararahan lisaamisesta kunnan budjettiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 66, § 67, § 70, § 71

Muutoksenhakukielto

Paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 68, § 69

VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.

Valitusoikeus
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatékseen saa hakea
muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaista
paatosta koskevan oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperainen paatods on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut,
saa tdhan paatdkseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myos:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka

e Kkunnan jasen.

Valitusaika
Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan
viimeisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin
lahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Kaavan hyvaksymista koskevan paatoksen katsotaan tulleen kaikkien
valitukseen oikeutettujen tietoon seitseman paivan kuluttua siita, kun
paatdksen sisaltdva poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena
arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

e paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,
e paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
e paatds on muuten lainvastainen.
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Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen
Kunnallisvalitus tehdaan Turun hallinto-oikeudelle.

Postiosoite: PL 32, 20101 Turku

Kayntiosoite: Sairashuoneenkatu 2-4, 20100 Turku
Sahkdpostiosoite: turku.hao@oikeus.fi

Faksinumero: 029 56 42414

Puhelinnumero: 029 56 42400 (vaihde)

Valituksen voi tehdd myds hallinto- ja erityistuomioistuinten
asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen Kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1) paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva p&éatés);

2) miltad kohdin paatdkseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen
vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3) vaatimusten perustelut;

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos
ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisdksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen
vireilld ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan 1ahettaa
(prosessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista
osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:
1) valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;

2) selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;
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3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/tuomioistuinmaksulaki#P5

Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista 10ytyy:
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut/oikeud

enkayntimaksuthallinto-oikeudessa.html

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteité voi pyytda Eurajoen
kunnan kirjaamosta.

Posti- ja kdyntiosoite:  Kalliotie 5, 27100 Eurajoki
Sahkopostiosoite: kirjaamo@eurajoki.fi
Puhelinnumero: 02 86 941

Pdytakirja on <pvm> viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.
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